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Szemelyl jovedelemado
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A j0vedelemadok altalanos jellemzo1

e Kozvetlen targya a jovedelem

» Adozasi egysegre (szemelyre) vetik ki

» A kozfelfogas a legigazsagosabbnak tartja,
mivel az adoterheket differencialtan kezel

* Mindig meghatarozott 1d0szak (pl. naptari év)
jovedelmere vonatkozik

e Szamolhatjak un. feltetelezett jovedelemre 1s
(atalanyadozas)
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A jovedelemadok altalanos jellemzoi

e Szervezetek jovedelmének adoztatasa a XX.
szazadban jelent meg

» 1799-ben Nagy-Britanniaban a napoleoni
haborukkal 0sszefiiggésben vezették be

e XIX. sz. elsd felében un. osztalyadozas volt
(joleti, jovedelmi osztalyok szerint)

» Magyarorszagon 1848-ban jelent meg
e C¢lja a kozteherviseles megvalositasa
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Az SZJA torveny

* 1995. évi CXVILI. torvény a szemelyi
jovedelemadorol

e Célja: az aranyossag ¢s a meltanyossag elvének
ervenyesitésevel az allami feladatok ellatasahoz
sziikseges adobevetel biztositasa

e Alapelve: a maganszemélyeknek kotelezettsege a
jovedelmiikbol a kozterhekhez hozzajarulm

* A maganszemely minden jovedelme adokoteles

e cttll eltérd szabalyt, az adobol kedvezményt a kivételes
cé¢lok érdekében csak torvény allapithat meg
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Maganszemely adoalany adoztatasa

Belfoldinek minosulo maganszemély esetén

e Korlatlan adokotelezettsége kiterjed
e Belfoldrol szarmazo jovedelemre
e Kiilfoldrol szarmazd jovedelemre

o A kettot egyiitt vilagjovedelemnek nevezziik

Kilfoldi illetoségu maganszemély
e Minden belfoldinek nem mindsiilé maganszemély

e Korlatozott adokotelezettsege csak a belfoldrdl szarmazo
jovedelmere terjed ki, de nem feltétele, hogy azt
Magyarorszagra hozzak

e Nemzetkozi szerzodés ettdl eltéroen rendelkezhet
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Jovedelem szarmazasi helye

e Belfoldrol szarmazo jovedelemnek minosil

e A tevékenység végzésének helyétdl fliggetleniil, ha
belfoldon  székhellyel, telephellyel, képviseclettel
rendelkez6 munkaltatoval, vagy megbizoval 1étesitett
jogviszonybol keletkezik

e Belfoldon végzett tevekenyegbOl szarmazik, a
munkaltato i1lletosége kozombos

e Belfoldon levo vagyonbol szarmazik

o Kiilfoldrol szarmazo jovedelemnek minosil

o Kulfoldr 1lletoségii munkaltatoval, vagy megbizoval
letesitett  jogviszony alapjan  kualfoldon — vegzett
tevékenységbol keletkezik

e Kiilfoldon 1évd vagyonbol szarmazik
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Bev¢tel, koltseg, jovedelem

* Bevetel: az addo¢vben barmilyen cimen ¢s
formaban megszerzett vagyoni érték

e Koltseg: az adoévben kozvetlenul a
bevételszerzd tevékenységgel kapcsolatosan
felmertlt és Igazolt raforditas

» Jovedelemnek minostilhet:
e Beve¢tel egésze
e Bevetel koltsegekkel csokkentett része
e Beve¢tel meghatarozott hanyada




Minimalbér 2014

Minimalbér (Ft)  Szakképzetlen | Szakképzett

Havi 101 500 118 000
Heti 23 360 27 160
Napi 4 670 5430
Ora 584 679
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Szja peldak




Osszevonas ala esO jovedelmek




Jovedelemado levezetésének altalanos
semaja
e Bevétel

e Nem bevétel

e Bevételesokkentd kedvezmények
e Elszamolhat6 (diktalt) koltség
e Adodalap
e Adoalap csokkentd kedvezmenyek
e Korrigalt addalap
e Felszamitott ado
e Addcsokkentd kedvezmények
e Fizetett adoelodlegek

e Fizetendo ado




e
SZJA + Jarulékok

* Elek Terez fOallastt munkaviszonyban dolgozik,

jelenleg gyermektelen.

. Munkaviszonybc')l szarmazo berjovedelme havi

175.000 Ft.

°* Mennyi E.T. netto jovedelme, és mennyibe
keriil a foglalkoztatasa, a munkaltatojanak?
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Megoldas:

® Adokulcs: 16%

® Brutto ber: 12*%175.000 = 2.100.000 Ft

® Szamitott ado: 2.100.000*0,16 = 336.000 Ft
* FizetendO ado: 336.000 Ft

* Havi ad6elOleg: 336.000 / 12 = 28.000 Ft/ho
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Levonasok - munkavallalo:

® Brutto ber

*SZJA 16%
o Nyugdl'jbiztos{tés 10%

® MunkaerOpiac 1,5%
*Egeszsegbiztositas 7% (413)

® Munkavallalot terhelO elvonasok:

® Netto jovedelem:

(-

175.000
28.000
17.500
2.625
12.250

60.375
114.625 Ft




Bér utan fizetendo - munkaltato:

® Brutto ber 175.000
® Szocialis hozzajarulasi ado  27% 47.250
o Szakkepzesi hozzajarulas 1,5% 2.625

e Munkaltatot terhelO elvonasok: 49 875
o Ennyibe kerul E. T. a munkaadonak: 224.875 Ft

o Ad6ék: 1 — (114.625 / 224.875) = 49%
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Jovedelemado levezetésének altalanos
semaja
e Bevétel

e Nem bevétel

e Bevételesokkentd kedvezmények
e Elszamolhat6 (diktalt) koltség

e Adoala
@p csokkentd kedvez@

e Korrigalt addalap

e Felszamitott ado
e Addcsokkentd kedvezmények
e Fizetett adoelodlegek

e Fizetendo ado
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Adoalap csokkenté kedvezmény

e A jovedelembdl egyetlen adoalap csokkentd
kedvezményt lehet igénybe venni = csaladi ado- és
jarulékkedvezmény

o Mcérteke:

e Egy vagy két eltartott esetén: 62.500 Ft/f6/ho

e Harom ¢€s vagy tobb eltartott esetén: 206.250 Ft/f6/ho
e Kedvezményezett eltartottnak az minosiil:

e Aki utan a maganszemeély csaladi potlékot kap

e Magzat (fogantatastol szamitott 91 naptol)

e A rokkantsagi jaradékban részesiilo szemeély
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Csaladi kedvezmeény
érvényesitésének sorrendje

* Szemelyi jovedelemado (16%0)
* Termeszetbeni egeszsegbiztositasi jarulek (4%0)
® Penzbeli egeszsegbiztositasi jarulek (3%)

* Nyugdijjarulek (10%)




e
Csaladi kedvezmeény érvenyesitese
harom gyermek esetében

* Kovacs Kazmér egy konyveldiroda vezetdje.
Harom gyermek édesapja, gyermeke1 7, 9, €s
13 évesek. A vizsgalt lizleti évben 8 oras

munkaviszonyban dolgozott. Bérjovedelme
havonta 625.000 Ft volt.

e Szamitsuk ki K. K. adozasi
kotelezettségének mertékét, valamint a
bérszamfejtést is végezzik el!

(-
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Megoldas:

» Eves bruttd kereset:12%625.000 = 7.500.000 Ft

o Ervényesithet6 csaladi kedvezmény harom
kedvezmeényezett eltartott utan: 12 ho*3 16*206.250
Ft/h6/t6 = 7.425.000 Ft/év

e Csaladi kedvezménnyel csokkentett addalap:
7.500.000 — 7.425.000 = 75.000 Ft

* Fizetend6 ado: 75.000 Ft*0,16 = 12.000 Ft/év
e Kifizeto altal levont Szja eloleg: 1.000 Ft/ho

(- y




Levonasok (munkavallalo):

e Bruttod ber 625.000

e - SZJA eldleg 16% 1.000

e - Nyugdijbiztositas 10% 62.500

e - Egészsegbiztositas 7% 43.750

e - Munkaerdpiac 1,5% 9.375

e Munkavallalot terheld jarulékok: 116.625

e Nettod kifizetes: 508.375 Ft
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Levonasok (munkaltato):

e Bruttd ber

e Szocialis hozzajarulasi ado  27/%
o Szakkepzesi hozzajarulas 1,5%
e Munkaltatoét terhel0 jarulékok:

e Kis Kazmér munkaadodjanak terhei:

o Adoék: 1 — (508.375/803.125) = 36,7%

(-

625.000
168.750
9.375
178.125
803.125 Ft
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Csaladi jaruléekkedvezmeény ket
gyermekes adozonal

e Kis Andrea alkalmazott egy konyvelOirodaban. Egy 4 ¢és
egy 7 éves gyermek €desanyja. A vizsgalt lizleti évben 8
oras munkaviszonyban dolgozott. Bérjovedelme havonta
a szakképzett bérminimum: 118.000 Ft volt.

e Szamitsuk Ki adozasi kotelezettségének mértéket,
valamint a bérszamfejtést is vegezziik el!

(- y
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Megoldas:

 Osszevont addalap:12%118.000 = 1.416.000 Ft

e Két (kedvezményezett) eltartott esetén havi 62.500 Ft/10,
tehat Kis Andrea esetben 2*%62.500*12 = 1.500.000 Ft/év a

csaladi kedvezmény
e Szja-ban érvényesitett adéalap kedvezmény: 1.416.000 Ft
e Szamitott termeszetbeni egeszsegbiztositasi jarulek (4%):
1.416.000*0,04 = 56.640 Ft

o Ervényesithetd csaladi jarulékkedvezmény: (1.500 eFt —
1.416 eFt)*0,16 = 84.000*0,16 = 13.440 Ft

e Levont természetbeni egészségbiztositasi jarulék: 56.640 —
13.440 = 43.200 Ft/év = 3.600 Ft/h6
(-
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Levonasok (munkavallalo):

e Bruttod ber 118.000

e - SZJA 16% 0

o - Egészségbiztositas 7% 4.660

e - Nyugdijbiztositas 10% 11.800

e - Munkaerdpiac 1,5% 1.770

e Munkavallalot terhel0 jarulékok: 18.230

e Netto kifizetes: 99.770 Ft
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Levonasok (munkaltato):

e Brutto bér 118.000

e - Szocialis hozzajarulasi ado 27% 31.860

e - Szakkepzesi hozzajarulas 1,5% 1.770

e Munkaltatoét terhel0 jarulékok: 33.630

* Kis Andrea munkaadojanak terhei: 151.630 Ft

o Adoék: 1 — (99.770/151.630) = 34,2%

(-
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Csaladi kedvezmeény utolagos
érvenyesitese

e Kovacs Piroska a vizsgalt adoevben 2 gyermeket nevelt:

kisebbik fia 15 éves kozépiskolas, nagyobbik fia adott év
szeptemberében toltotte be 17. eletevet.

e K.P. nagy oromeére az adoévet koveto junius 1-jén szuletett
meg harmadik gyermeke. A vizsgalt ¢évben 12 honapig
alkalmazasban volt. Ev elején nyilatkozott, hogy 2 gyermek
utani csaladi kedvezménnyel kivan ¢€lni.

e Havi bruttd bére az év soran 200.000 Ft volt.

* A fenti adatok ismeretében, hatarozza meg K.P. éves
adofizetési kotelezettséget és az adobevallassal egyiitt
fizetendo/visszaigényelheto 0sszeget, havi netto

éyvedelmét, valamint a munkaadoja terheit!

.




Megoldas:

o Eves jovedelme: 12%200.000 Ft = 2.400.000 Ft
o Szamitott ado: 2.400.000*0,16 = 384.000 Ft

* A csaladi kedvezmény havonta 1 és 2 kedvezményezett
eltartott esetén 62.500 Ft/fo adoalap kedvezmény

e A 3. gyermektol, a terhesseg 91. napjatol kezdodoen
206.250 Ft havi adoalap csokkentés gyermekenkent

* A sziiletéstol 6 honapot visszaszamolva, Kovacs Piroska

targyev december 1-jetol jogosult az emelt szintii csaladi
éedvezmény igenybevételere
A
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Csaladi kedvezmeény:

e 11 h6*2 £6*62.500 Ft/ho/f6 = 1.375.000 Ft
e 1 h6*3 £f6*206.250 Ft/h6/f6 = 618.750 Ft
e Osszesen: 1.375.000 Ft + 618.750 Ft = 1.993.750 Ft

e Tényleges adoalap: 2.400.000 — 1.993.750 = 406.250
Ft

e Fizetendo ado: 406.250*0,16 = 65.000 Ft/ev

e Adoéelolegként levont ado: (2.400.000 Ft — 12 ho*2
f6*62.500 Ft/ho/f6)*0,16 = 144.000 Ft/év

e Adabevallassal egyidejuleg visszaigényelheto ado:
@144.000 —65.000 = 79.000 Ft
.
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Levonasok (munkavallalo):

e Brutto bér 200.000

e - SZJA ellleg 16% 12.000

e - Nyugdijbiztositas 10% 20.000

e - Egészségbiztositas 7% 14.000

e - Munkaerdpiac 1,5% 3.000

* Munkavallalot terheld levonasok: 49.000

e Nettd kifizetés: 151.000 Ft
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Bér utan fizetendo (munkaltato):

e Brutto bér: 200.000

e - Szocialis hozzajarulas: ado 27% 54.000

o - Szakképzesi hozzajarulas 1,5% 3.000

e Munkaltatot terhel0 jarulekok: 57.000

e Ennyibe keriil K.P. a munkaadojanak: 257.000 Ft

o Adoék: 1—(151.000 /257.000) = 41,2%
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Kiulon adozo jovedelmek




Ertékpapir

e Minden Aron januér 8-an 100 db OTP részvényt
vasarolt darabonkent 4.220 Ft-ért. A jarulékos
koltségek 1%-ot tettek Ki.

e A részvényeket ugyanazon év februar 19-én
4.920 Ft-os darabonkénti aron értékesitette. Az
értékesités jarulékos koltségei 0,5%-ot tettek Ki.

* Mekkora a fizetendo arfolyamnyereség ado?

(-




e

©

Megoldas:

e Jovedelem tozsdei arfolyamnyereségbdl:

» {(100 db*4.920
» {(100 db*4.220

“t/db)*(1 — 0,005) \—

“t/db)*(1 + 0,01)} = 63.320 Ft

e Ado: 63.320 Ft*0,16 = 10.131 Ft
o Ertékpapirok drfolyamnyeresége egységesen

16%-kal adozik




Ingosag

* Az ¢v soran ertekesitettiink egy hosszabb
1deje a csalad birtokaban levo XIX. szazadi
talaloszekrenyt 1.150.000 Ft-ért.

e Kulonadozo jovedelemként mekkora
osszeget kell szerepeltetni a személyi
jovedelemado bevallasban?
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Megoldas:

* Bevétel ingosag ertekesitésébal: 1.150.000 Ft
e Jovedelem (bevétel*25%): 287.500 Ft

e Ado: 287.500 Ft*0,16 — 32.000 Ft =14.000 Ft

* Ha a megszerzesre forditott 0sszeg nem
allapithato meg, akkor a bevétel 25%-a szamit
Jjovedelemnek

* Nem kell megfizetni az ingo vagyontargyak
atruhazasabol az év soran egyiittesen szarmazo
Jjovedelem adojanak a 32 ezer forintot meg nem
halado részét

(-
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Ingatian

 Budai Agnes 2 évvel ezeldtt 6rokolt egy csaladi

hazat Tapolcan. Ennek érteke az Illetekhivatal
kozlése alapjan 25.000.000 Ft volt. Az orokolt
ingatlant sikerult eredet1 ertekénel magasabb aron,
32.500.000 Ft-ert értékesiteni az 1de1 evben. Az
oroklés kapcsan felmertlt ugyvedi, illetve illetek
koltségek — melyekrdl Agnes szamlaval

rendelkezik — 1.800.000 Ft-ot tettek Ki.

e Mennyi szemelyi jovedelemado megfizetésére

(-

kotelezett az ingatlan értékesitese utan?




Megoldas:

* Ingatlan értekesites bevetele: 32.500.000 Ft

e Koltsegkent elszamolhato: 1.800.000 Ft (Ugyvedi
dij, 1lleték)

e Keletkezett jovedelem: 32.500.000 — (25.000.000 +
1.800.000) =5.700.000 Ft

e Fizetend6 ado: 5.700.000*0,9*0,16 = 820.800 Ft

* A tulajdonszerzés utan a 2. évben tortént
értekesites esetén az adoalap a jovedelem 90%-a !

(- y
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Ingatlan értékesités esetében az adoalap
nagysaganak megallapitasa

Lakas céla ingatlan

Nem lakascéla ingatlan, egyéb vagyoni

jog, termofold

™

Adoalap a Adoalap a
Szerzés éve jovedelem Szerzés éve jovedelem
szazalékaban szazalékaban
Adoev 100 % Adoév és az azt megeldzo 4 v 100 %
Adoévet megeldzo 1. év 100 % Adoévet megeldzo 6. év 90 %
Adoévet megel6zo 2. ev 90 % Adoévet megeldzo 7. év 80 %
Adoévet megel6zo 3. év 60 % Adoévet megel6zo 8. év 70 %
Adoévet megeldzo 4. év 30 % Adoévet megel6z0 9. év 60 %
Adoévet megel6z0 5. év és tobb 0% Adoévet megel6zo 10. év 50 %
Adoévet megel6zo 11. év 40 %
Adoévet megel6zo 12. év 30 %
Adoevet megeldzo 13. ev 20 %
Adoévet megeldzo 14. év 10 %
Adoévet megel6z6 15. év €s tobb 0 %

_/




Adocsokkentd kedvezmenyek




Jovedelemado levezetésének altalanos
semaja
e Bevétel

e Nem bevétel

e Bevételesokkentd kedvezmények
e Elszamolhat6 (diktalt) koltség
e Adodalap
e Adoalap csokkentd kedvezmenyek
e Korrigalt addalap

e Felszamitott adod

@kkenté kedvezmémD

e Fizetett adoelodlegek

e Fizetendo ado
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Adocsokkento kedvezmeények

e Lakascélu hiteltorlesztés athuzodo kedvezménye — csak 2007. januar 1. elott

felvett forintalapu kolcsonre lehet igénybe venni, a torlesztés induldsat koveto

evekben, maximum a 2015-6s adoévig.

e Személyi kedvezmény: Mértéke a havi minimalbér 5%-a. Az veheti igénybe, aki

rokkantsagi jaradékot kap, illetve sulyosan fogyatekos.

o Ostermeléi kedvezmény: Mértéke évi 100 ezer forint. Ostermeldi igazolvdannyal

rendelkezo magdnszemély veheti igénybe, ha 600 ezer forintnadl tobb, de 8 millio

forintnal kevesebb arbevételt szerez novénytermesztésbol és dllattenyésztésbol.

o Egvéb (képzési koltség, felnottképzés koltsége cimén igénybe veheto
halasztott kedvezmény): Sok tekintetben rokon a lakascéelu kedvezménnyel. A
2007. ev elott elkezdett felsofoku képzés tandija utan veheto igénybe. Utoljara a

2015-6s adoévben lehet érvényesiteni.




e

Sulyos fogyatékossag adokedvezmeénye

o y

™~

Majoros Kazmér a vallalat f0konyveldje. Havi jovedelme 200.000 Ft. Keét
gyermekes csalddapa, idOsebb gyermeke, Krisztian 7 éves, szeptembertol
iskolas. Utana iskolakezdési tdmogatdsban részesiilt 30.450 forint értékben.
Felesége szeptember 30-an hozta vilagra masodik gyermekiiket.

Kazmér egyéb juttatasa 8.000 Ft Erzsébet utalvany, amelyet havonta megkap
a tulajdonosoktol.

Munkaviszonya mellett a hely1 6nkormanyzatnal a pénziigyi bizottsag tagja,
amelyért havi 115.000 Ft tiszteletdijat kap.

A csalad negy ¢évvel ezeldtt orokolt egy garzonlakast, amelynek a szerzéskori
erteke 4.000.000 Ft volt. Az ingatlant az 1de1 ¢vben 4.500.000 Ft-ért
ertékesitette. A szerzéskor illetekre €s kozjegyzoi dijként 126.000 Ft-ot
fizetett be.

Augusztus honapban cukorbetegséget allapitottak meg nala, amely betegség
sulyos fogyatékossagnak mindsiil €s err6l orvosi igazolassal 1s rendelkezik.
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Osszevonas ala eso jovedelmek:

Munkaviszonybol szarmazo jovedelem:
e 12*200.000 = 2.400.000 Ft

e A munkaltato6 altal levont adoeldleg: 264.000 Ft/év
Mas nem onallo tevékenységbol szarmazo jovedelem:
e 12*115.000 = 1.380.000 Ft

o A kifizeto a fent1 6sszeg utan levont: 220.800 Ft/év
adoeldleget

Osszevont adéalap = 2.400.000 + 1.380.000 = 3.780.000 Ft

o Az ¢étkezesi utalvanykeént ¢és 1skolakezdesi tamogataskent
kapott 0sszeg nem része az 0sszevont adoalapnak, utana a
munkaltato fizet a 19%-0s adoalap kiegészitéssel
megnovelt 0sszegre 16%0-0s személyi jovedelemadot (szja)
+ 14%0-0s egészségiigyi hozzajarulast (eho)

Osszevont adéalap utian szamitott adé:

@0 3.780.000 *0,16 = 604.800 Ft

/
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Elkulonulten adozo jovedelmek:

Ingatlaneladas:

» 4.500.000 - 4.000.000 - 126.000 = 374.000 Ft

(ingatlaneladasbol szarmazo jovedelem)
e Az adoalap 4 ¢v tulajdonlas utan a jovedelem 30%-a

e A fizetendd add ennek az 6sszegnek a 16%-a

e 374.000*%0,3*0.16 = 112.200*0,16 = 17.952 Ft

(-
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Kedvezmények:

Csaladi kedvezmény (adéalap!!! kedvezmény)
e Aprilis 1-jétol két gyermek utani csaladi kedvezmeényre
jogosult, mert masodik gyermeke ekkor érte el a 91 napos

magzati kort 1*3*62.500 Ft + 2*9*62.500 Ft = 1.312.500
Ft adoalap kedvezmény

Sulyos fogyatékossag (add!!! kedvezmény)
e 101.500 Ft (minimalbér)*0.05 = 5.075 Ft

e Sulyos fogyatekossag cimén az ¢v elsd napjan €rvényes
mlmmalber 5%-at lehet havonta elszamolni
adokedvezményként. Mivel augusztus elsejétol
rendelkezik orvosi 1igazolassal, igy a fennmarado ot

honapra a kovetkezokeéppen alakul az 1igénybe vehetd
kedvezmeny értéke: 5*5.075 Ft = 25.375 Ft
@adékedvezmény
A,
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Fizetendo ado:

* Tényleges adoalap: 3.780.000 — 1.312.500 = 2.467.500 Ft

e Fizetendo ado: 2.467.500 *0,16 — 25.375 + 17.952 =
387.377 Ft

e Az ¢v soran levont ¢s befizetett adoeldleg: 264.000 +

220.080 =484.080 Ft

* Az adobevallas benyujtasaval egyidoben

visszaigényelheto ado: 484.080 — 387.377 = 96.703 Ft

(- y
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Nyugdijas munkavallalo

e Nyugdijas Endréné 67%-ban rokkant nyugdijas,
nyugdijanak 0sszege havi 85.270 Ft.

e Kereset kiegészitesként megbizasi jogviszonyban
irattarazasi feladatokat 1at el egy Kft-n¢l. Marcius 1-j¢étdl
majus 31-¢ig és szeptember 1-j¢t0] november 30-aig volt
megbizva a feladattal. A tavaszi 1doszakra 60.000 Ft brutto
megbizasi dijat, az 6sz1 munkavégzésre pedig 100.000 Ft-
ot kapott. (koltségelszamolasrol nem nyilatkozott)

* E mellett egy masik cegnél folyamatosan, nap1 4 oOras
munkaviszonyban dolgozik, bére: 59.000 Ft/ho.

(- y
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Osszevont adoalap Kiszamitasa:

e Munkabére: 12*59.000 Ft = 708.000 Ft
* Nyugdija: 12%85.270 Ft = 1.023.240 Ft

* Onallo tevekenysegbol szarmazo jovedelme:

¢ 160.000 — (160.000*0,1) = 144.000 Ft
(10 %-os ,,diktalt” koltseghanyad levonasa)

e Osszevont adoalap:708.000 + 144.000 = 852.000 Ft
* A nyugdij adomentes juttatas (2011-t6l)

» Osszevont adéalap utan szamitott adé:

» 852.000*0,16 = 136.320 Ft/év

o SZJA eloleg: 136.320/12 = 11.360 Ft/ho

(- y
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Szakképzettek garantalt bérminimuma:

» Ugyes Pisti szakiskolai tanul6 januar 1-jétél december 31-
€1g toltotte egy €ves gyakorlati idejet a Jeles Kft-nél.
Junius végen szakvizsgat tett, ezert ettol az 1doponttol
jogosult a szakképzetteknek jaro berminimumra.

e A munkavallalo altal betoltott munkakorhoz sziikséges,
legalabb kozépfoku szakképzettseget, kepesitést 1igénylo
szakmaban a fennalld6 munkaviszonyban, illetve azt

megeldzOen szerzett ket €v gyakorlati 1do esetén a
kotelezO legkisebb garantdlt munkabér 118.000 Ft

o Januar 1-jét61 101.500 Ft/hé, julius 1-jété] 118.000 Ft/hé

(- y




e
Megoldas:

 Osszevont adodalap:
¢ 101.500*6 = 609.000 Ft
» 118.000*6 = 708.000 Ft
e Osszesen: 1.317.000 Ft

e Fizetendo ado:
¢ 1.317.000*%0,16 = 210.720 Ft/év

*SZJA eloleg:
¢ (609.000*0,16)/12 = 97.440/6 = 16.240 Ft/h6
¢ (708.000*0,16)/12 = 113.280/6 = 18.880 Ft/ho

(-




