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Személyi jovedelem adod

SzJA
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A j0vedelemadok altalanos jellemzo1

e Kozvetlen targya a jovedelem

» Adozasi egysegre (szemelyre) vetik ki

» A kozfelfogas a legigazsagosabbnak tartja,
mivel az adoterheket differencialtan kezel

* Mindig meghatarozott 1d0szak (pl. naptari év)
jovedelmere vonatkozik

e Szamolhatjak un. feltetelezett jovedelemre 1s
(atalanyadozas)
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A jovedelemadok altalanos jellemzoi

e Szervezetek jovedelmének adoztatasa a XX.
szazadban jelent meg

» 1799-ben Nagy-Britanniaban a napoleoni
haborukkal 0sszefiiggésben vezették be

e XIX. sz. elsd felében un. osztalyadozas volt
(joleti, jovedelmi osztalyok szerint)

» Magyarorszagon 1848-ban jelent meg
e C¢lja a kozteherviseles megvalositasa
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Az SZJA torveny

* 1995. évi CXVILI. torvény a szemelyi
jovedelemadorol

e Célja: az aranyossag ¢s a meltanyossag elvének
ervenyesitésevel az allami feladatok ellatasahoz
sziikseges adobevetel biztositasa

e Alapelve: a maganszemélyeknek kotelezettsege a
jovedelmiikbol a kozterhekhez hozzajarulm

* A maganszemely minden jovedelme adokoteles

e cttll eltérd szabalyt, az adobol kedvezményt a kivételes
cé¢lok érdekében csak torvény allapithat meg
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Maganszemely adoalany adoztatasa

Belfoldinek minosulo maganszemély esetén

e Korlatlan adokotelezettsége kiterjed
e Belfoldrol szarmazo jovedelemre
e Kiilfoldrol szarmazd jovedelemre

o A kettot egyiitt vilagjovedelemnek nevezziik

Kilfoldi illetoségu maganszemély
e Minden belfoldinek nem mindsiilé maganszemély

e Korlatozott adokotelezettsege csak a belfoldrdl szarmazo
jovedelmere terjed ki, de nem feltétele, hogy azt
Magyarorszagra hozzak

e Nemzetkozi szerzodés ettdl eltéroen rendelkezhet
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Jovedelem szarmazasi helye

e Belfoldrol szarmazo jovedelemnek minosil

e A tevékenység végzésének helyétdl fliggetleniil, ha
belfoldon  székhellyel, telephellyel, képviseclettel
rendelkez6 munkaltatoval, vagy megbizoval 1étesitett
jogviszonybol keletkezik

e Belfoldon végzett tevekenyegbOl szarmazik, a
munkaltato i1lletosége kozombos

e Belfoldon levo vagyonbol szarmazik

o Kiilfoldrol szarmazo jovedelemnek minosil

o Kulfoldr 1lletoségii munkaltatoval, vagy megbizoval
letesitett  jogviszony alapjan  kualfoldon — vegzett
tevékenységbol keletkezik

e Kiilfoldon 1évd vagyonbol szarmazik
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Bev¢tel, koltseg, jovedelem

* Bevetel: az addo¢vben barmilyen cimen ¢s
formaban megszerzett vagyoni érték

e Koltseg: az adoévben kozvetlenul a
bevételszerzd tevékenységgel kapcsolatosan
felmertlt és Igazolt raforditas

» Jovedelemnek minostilhet:
e Beve¢tel egésze
e Bevetel koltsegekkel csokkentett része
e Beve¢tel meghatarozott hanyada




Al ™

SzJA Példak




e
SZJA + Jarulékok

* Elek Terez fOallastt munkaviszonyban dolgozik,

jelenleg gyermektelen.

. Munkaviszonybc')l szarmazo berjovedelme havi

175.000 Ft.

°* Mennyi E.T. netto jovedelme, és mennyibe
keriil a foglalkoztatasa, a munkaltatojanak?

o




Megoldas:

® Adokulcs: 16%

® Brutto ber: 12*%175.000 = 2.100.000 Ft

® Szamitott ado: 2.100.000*0,16 = 336.000 Ft
* FizetendO ado: 336.000 Ft

* Havi ad6elOleg: 336.000 / 12 = 28.000 Ft/ho
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Levonasok - munkavallalo:

® Brutto ber

*SZJA 16%
o Nyugdl'jbiztos{tés 10%

® MunkaerOpiac 1,5%
*Egeszsegbiztositas 7% (413)

® Munkavallalot terhelO elvonasok:

® Netto jovedelem:

(-

175.000
28.000
17.500
2.625
12.250

60.375
114.625 Ft




Bér utan fizetendo - munkaltato:

® Brutto ber 175.000
® Szocialis hozzajarulasi ado  27% 47.250
o Szakkepzesi hozzajarulas 1,5% 2.625

e Munkaltatot terhelO elvonasok: 49 875
o Ennyibe kerul E. T. a munkaadonak: 224.875 Ft

o Ad6ék: 1 — (114.625 / 224.875) = 49%
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Jutalom addja

® Elek Terez az adott honapban 40.000 Ft jutalmat is
kapott.

* Hatarozza meg a jutalomra es0 SZJA-t és
jarulekterheket!

°* Mennyi lesz az adott honapban E.T. netto
jovedelme és mekkora kifizetest jelent ez a
munkaltatonak?
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Megoldas:

o E.T. O0sszevont adéalapba tartozo jovedelmenek

adoja jutalom nelkiil:
®2.100.000*0,16 = 336.000 Ft

* E.T. 6sszevont adoalapba tartozo jovedelmenek
adoja jutalommal egyiitt:

® (2.100.000+40.000)*0,16 = 342.400 Ft

* Jutalomra es0 SZJA: 342.400 — 336.000 =
6.400 Ft < 40.000%0,16
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Levonasok a jutalombdl (munkavallalg):

® Jutalom 40.000
°SZ]JA 16% 6.400
* Nyugdijbiztositas 10% 4.000
* Egeszsegbiztositas 7% 2.800
® MunkaerOpiac 1,5% 600
® Levonasok a jutalombol: 13.800
® Netto jutalom: 26.200 Ft
® Netto havi ber: 114.625 + 26.200 = 140.825 Ft
(-

™~




4 N
Jutalom utan fizetendo jarulékok
(munkaltatd):
® Brutto ber: 40.000
® Szocialis hozzajarulasi ado 27% 10.800
® Szakkepzesi hozzajarulas 1,5% 600

® 11.400(jutalom) + 49.875(alapber) = 61.275 Ft
G Ennyibe kerul E.T. a munkaadonak: 276.275 Ft

® Adoek: 1 —(140.825 / 276.275) = 49%
® Ado¢k a jutalomra: 1-(26.200 / 51.400) = 49%

o
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