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A torvény célja:

A jogszabalyi kotelezettségen alapulé konyvvizsgalati
tevekenység kovetelményeinek meghatarozasa. A
torvény rendelkezéseit a nem jogszabalyi
kotelezettsegen alapuld konyvvizsgaloi tevekenyseég
ellatasa soran is alkalmazni kell




Uj fogalmak (2. §)

- audit bizottsag

- csoportkonyvvizsgalo

- egyezteto testulet

- érintett allami szerv

- jogsegelyszolgalat

- konyvvizsgaloi halozat

- kozérdeklodésre szamot tarté gazdalkodo
- kulonbozeti vizsga

- szakmal kompetencia vizsga

i ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Jogszabalyi kotelezettsegen alapulo
konyvvizsgaloi tevéekenyseg (3. §)

- szamviteli jogszabalyok szerinti beszamolo
felulvizsgalata, szabalyszeriiségének,
megbizhatésaganak, hitelességének, a megbizhaté
és valos osszkeép tanusitasa

- alapitaskor, atalakulaskor, jogutod nélkuli
megsziinéskor a kulon jogszabalyban eloirt
értékelés, ellenorzés, véleményezes

- jogszabalyban eloirt egyéb konyvvizsgaloi feladat

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara



Egyeb szakmai szolgaltatas (3. §):

- gazdalkodo atvilagitasa, ertékelése

- alapitassal, atalakulassal, jogutod nelkuli
megszineéssel, folyamatos mikodéssel,
gazdalkodassal, informacios rendszerrel kapcsolatos
penzugyi-, ado-, és jarulék-, vam-, szamviteli és
szamitastechnikai, szervezési tanacsadas, szakertés
(ideértve az igazsagugyi szakertdi tevékenységet is)

- Szamviteli, ellendrzési, peénzugyi, konyvvizsgaloi
szakoktatas, tovabbkepzes, vizsgaztatas

- konyvviteli szolgaltatas

szakmai szolgaltatasokat csak konyvvizsgalok nyujthatja

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara

Figyelem! A felsorolas a torvényben nem jelenti azt, hogy az eg'b




A Kamara jogallasa (4. §):

A Kamara onkormanyzattal, nyilvantartott tagsaggal
rendelkezo koztestulet, orszagos hataskoru jogi
szemeély.

Feladatainak ellatasara jogi személyiséggel nem
rendelkez6 kozponti és teruleti szerveket hoz létre.

= ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




A Kamara feladatai (4. §):

A Kamara
- hatésagi jogkoreben a torvenyben nevesitett hatosagi
feladatokat és
- erdekkepviseleti feladatokat
lat el.

= ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Hatosagi feladatok (4. § 5)

'£00¢

— kamarai tagfelvétel, regisztracio
— standardalkotas
— okleveles képzés iranyitasa,vizsgaztatas

— képzés szervezése a jelolteknek, szakmai kompetencia vizsga
megszervezése, lebonyolitasa,

— kulonbozeti vizsga meghatarozasa és lebonyolitasa,
— kotelezé szakmai tovabbképzés
— dontés a fegyelmi ugyekben,

— egylttmiikodés mas allamok hatésagaival.

= ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Erdekképviseleti feladatok (4. § 6)

'£00¢

— alapszabaly, onkormanyzati szabalyok alkotasa,
— mindségbiztositas mikodtetése

— torvények, jogszabalyok véleményezése,

— képviselet a szamviteli szabalyozasban,

— egyuttmikodés az allami szervekkel,

— szakmai konzultacio, tanacsadas, konferenciak,
— etikai szabalyok az IFAC kédexe alapjan,

— egyezteto testulet, jogsegélyszolgalat,

— monitoring, tajékozodas

= ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Kamarai hatésagi eljarasok (5. §):

- felvétel a kamaraba, tagsag megsziinése,

- konyvvizsgalo cégek engedélyezése, az engedély visszavonasa

- Harmadik orszagbeli konyvvizsgalok (cégek) nyilvantartasba vétele és torlése
- kdnyvvizsgalat szuneteltetése, a tevékenység ujbéli engedélyezése

- Mindsités megadasa, visszavonasa

- felvétel (torlés) a konyvvizsgaléi képzési programba, a jeloltek névjegyzékébe

- okleveles konyvvizsgalé vizsga, szakmai kompetencia és kulonbozeti vizsga
engedélyezése

- Kulfoldi oklevél elismerése az okleveles képzésben valo részvételhez
- tanulmanyok elismerése az okleveles képzési programban
- okleveles képzés szervezésének engedélyezése

- minéségellendrzés lefolytatasa

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Kamarai tagsag (11. §):

- jogszabalyi kotelezettségen alapulé konyvvizsgalatot csak igazolvannyal rendelkez6
kamarai tag végezhet

- Kamarai tagsag feltételei:
» szandék a jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgalati tevékenység ellatasara
»okleveles kdnyvvizsgalodi képesités
"megel6z6 egy éven belul sikeres kompetencia vizsga
=biintetlen el6élet

*nincs mas munkaviszony, kozalkalmazotti, koztisztviseléi jogviszony, munkaviszony
jellegii jogviszony csak konyvvizsgalonal (cégnél)*

"nem személyes kozremiikodo tagja, vezetd tisztségviseldje mas tarsasagnak, csak
konyvvizsgalé cégnek

=alapszabaly szerinti felelésségbiztositasa van (vagy a cégnek)
"megfizette az igazgatasi szolgaltatasi dijat
»elismeri a kamara szabalyzatait

"nincs a kozugyektdl eltiltva, nem all szabadsagvesztés alatt, életmédja miatt nem
zartak ki, stb.

* Kivétel indokolt esetben a munkaltaté nyilatkozata alapjan

ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Tagok jogal (17-20. §)

'£00¢

«Jogok:
—kamarai szolgaltatasok igénybeveétele,
—tanacskozasi és szavazati jog gyakorlasa

(valaszté és valaszthato),

—egyéb szakmai szolgaltatasok nyujtasa
(alapszabaly, etikai szabalyzat)

—kozremiikodo igénybevétele,

—testuleti ulésen valo részvétel a megbizénal,
—betekintés, felvilagositas kérés a megbizonal.

= ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Tagok kotelezettsegel (22-24. §)
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‘Kotelezettségek:
— onkormanyzati szabalyok betartasa,
— adatvaltozas bejelentése,
— tagdijfizetés,
— szakmai tovabbképzés,
— standardok szerinti munka,

— megbizoéval kapcsolatban (Gt alapjan)

* Intézkedés vagyoncsokkenés esetén,
» Részvétel a legfobb szerv Ulésén a beszamolo6 targyalaskor.
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Szuneteltetes (26-29. §)

—engedély kérelem alapjan (min.12 ho)
—koteles, ha nem felel meg az 6sszeférhetetlenségi
eloirasoknak,

'£00¢

—megbizasok atadasa, jeloltek munkaviszonyanak
megszintetése,

—tovabbképzés kotelezo,

—szolgaltatasi aranyos dijfizetés,
—tanacskozasi, valasztasi jog megmarad,
—lgazolvany bevonasa,

—tevékenység ujrakezdeése: kérelem, engedély

= ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Tagsagi viszony megszilinése
(30-31. §)

'£00¢

‘megsziinés esetei:
—kilépés,
—kizaras fegyelmivel,
—felvételi kovetelményeknek valé meg nem
felelés,
—tag halala,

felvételi bizottsag jogerds hatarozata utan torlés,
igazolvany bevonas, mas allamok hatésagainak
tajékoztatasa.

= ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Konyvvizsgalo cég engedélyezése (34-36. §):

- a tevékenység végzésének szandéka

- az iranyité szervben a tagok tobbségét az EGT allamaiban jogszabalyi
kotelezettségen alapulé konyvvizsgalatra jogosult konyvvizsgaldk
(cégek) alkotjak, ez érvényes a szavazati jogok tobbségére is

- kamarai tagok végzik a cég nevében a munkat

-nincs olyan tevékenység, amely akadalyozza a jogszabalyi
kotelezettségen alapulé konyvvizsgalatot

- alapszabaly szerinti felelosségbiztositas
- jo6 uzleti hirnév

- a hozzajarulasi dij fizetésének vallalasa
-az igazgatasi szolgaltatasi dij megfizetése

- a Kamara szabalyzatainak elismerése

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara



Termeészetes és jogi szemelyek kozos
szabalyai (45-48. §)

-irasos szerzodéskotési kotelezettséqg,
-lemondas, visszahivas esetén kozlés

-a Kozfelugyeleti Bizottsaggal,

-a Cégbirésaggal, a felugyeleti hatésaggal,
-a megbizo értesitése, ha a hataridé nem teljesul,

-csoportkonyvvizsgalé feleléssége a harmadik orszag
konyvvizsgaléi dokumentacioja hozzaféréséeért.

i ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Osszeegyeztethetetlenség (53. §)

—Tilos az a tevékenyseg, amely csorbitja
feddhetetlenségét, objektivitasat, fuggetlienséget,
jo hirneveét.

—Tobbféle szolgaltatas onmagaban nem csorbitja
az objektivitast, fuggetienseéget.

— Osszeegyeztethetetlen

— Szakmai szolgaltatas, vagy egyéb tevékenység, ha nem
képes a jogszabalyi kotelezettségen alapulé
konyvvizsgalatot ellatni.
— Részletek: az alapszabalyban, etikai
szabalyzatban.

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara



Konyvvizsgalati dij (54. §)

‘Dij szabad megallapodas targya
‘Meghatarozo tényezok:
—feladat jellege,
—idodigénye,
—targyi és személyi feltételek,
—tovabbi koltségek
*Tilos
—egyeéb szolgaltatasok nem befolyasolhatjak
—nem alapulhat feltételen,
—nem fizethet és kaphat jutalékot az ugyfélszerzéseért
Kamara ajanlast adhat ki az elvekre.
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Minositett konyvvizsgalok szabalyai (49-52. §).

- specialis minositést kulon jogszabalyok irnak eld (jelenleg:
pénzugyi intézményi, biztositoi, befektetési vallalkozasi,
nyugdijpénztari és onkormanyzati mindsitések ismertek)

- a minositési feltételeket a torvény részletezi (konyvvizsgaloi
és az adott gazdalkoddk jog szerinti konyvvizsgalataban vagy
ellendrzésében szerzett gyakorlat)

- az elbiralas soran az érintett allami szervek (PSZAF, Allami
Szamvevoszék) vélemeényeét ki kell kérni

- a Kamara kulon nyilvantartast vezet a minositettekrol

- tovabbképzésukrol a Kamara gondoskodik

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Kozerdeklodéesu gazdalkodok
konyvvizsgaloinak kotelezettsegei (55-59. §):

- a meérleg fordulénaptél szamitott 3 honapon belul
atlathatosagi jelentés kozzététele a konyvvizsgalo
honlapjan a torvényben meghatarozott tartalommal,

- jelentés az ugyfel audit bizottsagnak a fuggetlenségrol,
a jogszabalyi kotelezettség mellett nyujtott egyéb
szolgaltatasokrol, beszamolas a konyvvizsgalatrol

- a természetes személy (alairé konyvvizsgald) rotacidja 5
évenként, 2 éves varakozassal

i ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Konyvvizsgaloi felelosség (60. §)

A konyvvizsgalo szakmai (fegyelmi) felelossége a
tevékenység ellatasaert

—nem korlatozhato
—fegyelmi eljaras szankciokkal.

A konyvvizsgalo vagy a konyvvizsgalo cég anyagi
felelossége a Ptk. szerint

—Aranyos felelosség a gyakorlatban

—Felelos a megbizast vallalé (cég vagy természetes
szemeély)

—A konyvvizsgalo felelossége a konyvvizsgalé céggel
szemben a jogviszony alapjan.

i ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Konyvvizsgaloi fuggetlenség alapveto
kriteriumai (61-65. §):

-A konyvvizsgalo nem vehet reszt megbizdja
dontéshozatalaban

- A konyvvizsgalo, annak kozeli hozzatartozoéja, a cég, a halozat
és a megbizé kozott nem allhat fenn kozvetlen vagy kozvetett
olyan kapcsolat, amely a fuggetlenséget veszélyezteti

- A fuggetlenséget veszélyezteto tényezoket (onellendrzés,
onérdek, elfogultsag, privat kapcsolat, fenyegetés)
folyamatosan figyelni kell és intézkedni, mindezeket
dokumentalni kell.

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara



Konyvvizsgaloi fuggetlenség (61-65. §):

Veszélyeztetésnek minésul (nem teljes koriien):

- a konyvvizsgald, a cég, a halézat mas tagja altal a konyvvizsgalattal
osszefluggben teljesitett egyéb szolgaltatas

- ha a megbizo vezet6i allasu munkavallaloja kozeli hozzatartozoja a
konyvvizsgalonak

- ha a konyvvizsgalo, vagy kozeli hozzatartozéja a megbizd vezeto
testuletének tagja, vagy ket éven belul tagja volt

- a megbizd nyomasgyakorlasa a konyvvizsgalora

Konyvvizsgald cég esetén a fuggetlenségi rendelkezéseket a cég
neveben eljar6 valamennyi alair6 konyvvizsgaldéra, a ceég
vezetbtestuletének és felugyeld bizottsaganak tagjaira is alkalmazni
kell (63. §)

A Kamara az alapszabalyban és az etikai szabalyzatban tovabbi
kovetelményeket irhat elo.

ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara



Titoktartas (66-67. §):

- a konyvvizsgaléo koteles a megbizassal osszefuggo titkokat
megorizni, azokat nem hasznalhatja fel

- a kotelezettség a megbizas megsziinése utan is terheli a
konyvvizsgalot és azokat akik altala jutottak a titok birtokaba

- kivételek:

* a minoségellenérzéshez, a kamarai fegyelmi eljarashoz és
a kozfelugyelethez adott szukséges és aranyos
adatszolgaltatas, a munkaanyagok rendelkezésre
bocsatasa. Az eljarokat a konyvvizsgaléval azonos
titoktartasi kotelezettség terheli

» a régi konyvvizsgalo (cég) részérol az utédjanak teljesitett
szukséges és aranyos adatszolgaltatas

25

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Okleveles konyvvizsgalo szakképesites
es kepzes (79. §):

- allamilag elismert, iskolarendszeren Kkivuli, felsofoku
szakképesités

- az oklevél kiadasara - a Kamara nevében - az Okleveles
Konyvvizsgalékat Képesito Testulet (OKKT) jogosult

-a képesités megszerzése: a torvényben,
alapszabalyban, a szakképesiteési és vizsga
szabalyzatban eloirt kovetelmények teljesitése utjan

i ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Okleveles konyvvizsgaloi kepzés feltéetelei (89-96, 206. §):

- idotartama: maximum 4 év

- a tananyag képzési modulokbdl (jog, ad6zas, kozgazdasagtan és
pénzugy, szervezet és vezetés, szamvitel és elemzés, szamvitel-
szervezés, konyvvizsgalat és ellendrzés) all. Modulok, vagy
résztanulmanyok elismerése lehetséges.

- felvételi feltételek a kepzési programba:
» szakiranyu fels6foku oklevél
* mérlegképes szakképesités

» a fels6foku végzettség megszerzését koveté min. 1 éves
gyakorlat (3 éven belul) fokozatos vezetéssel

= kulfoldi oklevél elismerése az oktatasi bizottsag hataskore
- vizsgazas csak a Kamara szervezésében

- részletes eloirasok a szakképzési és vizsgaszabalyzatban

ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Konyvvizsgaldi jeloltség (97-103. §):

-Kérelemre felvétel a névjegyzékbe
- feltétel:
» konyvvizsgalo szakképesités
» buntetlen el6élet

= két éves, min. heti 36 6ras munkaviszony kamarai
tagnal (cégnél)

- jelolti idoszak: 3 év (2 év munkaviszony az elobbiek
szerint, plusz 1 év az alapszabaly szerint)

i ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Uj vizsgak (104-105. §):

- Szakmal kompetencia vizsga: a konyvvizsgalo jelolti
id6szakot lezaro, illetve ujbdli kamarai tagsagért folyamodo
szemely altal letett (részben irasbeli) vizsga, amelynek
anyagat a Kamara kulon szabalyzatban hatarozza meg.

-Kulonbozeti vizsga: a kulfoldon mar jogszabalyi
kotelezettségen alapuld konyvvizsgalatra jogosito engedéllyel
rendelkez6 szemelyek kamarai tagfelveteléhez szukséges
vizsga. A vizsgat magyar nyelven kell teljesiteni.

A kompetencia vizsga nem vonatkozik azokra a kepesitéest
szerzettekre, akik a torvény hatalyba Ilepése eldtti
rendelkezések szerint kezdték meg szakmai gyakorlatukat.
(205. §)

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara



A Kamara tisztsegviseloi (119. §)

- elnok

- alelnokok (szamukat, hatas- és feladatkoruket az alapszabaly
szabja meqQ)

- fegyelmi megbizott
- a kamarai bizottsagok elnokei, a teruleti szervezetek elnokei
- az OKKT elnoke

Leszamitva a bizottsagi elnoki funkciot is betolto alelnokoket,
tobbes tisztségviselés nem megengedett. Ugyanazt a tisztséget
maximum 2 alkalommal lehet betolteni (120. §). A Kamara 2007.
julius 1-jén hivatalban lévo tisztségviseloi még egy alkalommal
ujravalaszthatoéak (202.§)

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara



Teruleti szervezetek (145-146. §):

'£00¢

- onallo jogi személyiséggel nem rendelkezb szervezetek

- a szervezetek megnevezesét, a szervezodes elveit a
torveny nem tartalmazza

- nincs szo az illetékessegi teruletrdl, igy lehetéseg van
a regionalis szervezddesre Is

= ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




A mukodés finanszirozasa (147. §):

Finanszirozasi forrasok:
- tagdijak, hozzajarulasi dijak, egyeb dijbeveéetelek
- hatosagi eljarasok utani igazgatasi szolgaltatasi dijbevételek
- okleveles konyvvizsgaloi képzesi program bevételei

- a kozfelugyeleti rendszer mikodésével kapcsolatos kamarai feladatok
ellatasahoz nyujtott allami tamogatas

- alapitvanyi és egyeb tamogatasok

- szolgaltatasi tevékenység bevételei

- palyazat utjan elnyert osszegek

- nemzetkozi és hazai egyuttmikodeésbdl szarmazd osszegek

- egyeb bevételek

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara



Minoségellenorzés :

A mindségellenérzési bizottsag feladatkorébe — a torvényben,
alapszabalyban, onkormanyzati szabalyzatban rogzitetteken kivul — a
torvény szerint a kovetkez6k tartoznak:

- a minéségbiztositasi rendszer iranyitasa

- a nemzeti szakmai és minéségellendrzési standardok
érvényesulésének ellendrzése, értékelése

- a fuggetlenségi szabalyok betartasanak ellenérzése, értékelése

- a jogszabalyi kotelezettségen alapulé konyvvizsgalat dijanak a
torvény eldirasaival valé osszhangja

- a konyvvizsgalat soran felhasznalt er6forrasok mennyiségének és
mindségének ellendrzése, értékelése

- a minéség-ellendrzés hatarozatai végrehajtasanak ellenérzése,
- a minéségellendérok oktatasa, szakmai tovabbképzése

- hatarozathozatal a minéségellendrzésrol
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Minoséegellenorok nyilvantartasba vetelének
feltetelei:

- a nyilvantartasba vétel el6tt megszervezett minimum 6 éves
szakmai gyakorlat

- az eloirt képzésen valoé részvétel

- a palyazé a nyilvantartasba vételt megel6z6 6 evben fegyelmi
eljarasban nem kapott fegyelmi buntetést, vagy figyelmeztetést

- a legutolsé mindségellenérzésen nem kerult sor intézkedésre

Olyan konyvvizsgalokat, akiknél a jogszabaly szerinti konyvvizsgalat
ellatasanak feltétele a megfelel6 minosités megléte, csak olyan
minositett konyvvizsgalo ellenorizhet, aki a minositését a
mindségellenorzést legalabb 3 évvel megelozoen kapta (160. §)

A Kamara tisztségvisel6i és bizottsagi tagjai (kivéve a
mindségellendrzési bizottsagot) nem lehetnek minéségellenérok
(160. §)
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A minoség-ellenorzeés lefolytatasa (165-173. §):

- gyakorisaga altalaban 6 év, kozérdekl6désre szamot tartd6 gazdalkodok
konyvvizsgalojanal 3 év

- rendkivuli ellenérzést kezdeményezhet a Kozfelugyeleti Bizottsag, a fegyelmi
megbizott, a fegyelmi— és szakértbi bizottsag

- a kamarai tag, konyvvizsgalo ceg keresére torténd rendkivuli ellendrzés
dijkoteles

- az ellen6rzésrél 15 napon belll zardjelentés készul
- a zarojelentésre az ellendrzott 15 napon belul eszrevételt tehet a bizottsagnal
- az észrevetelezeési idb lejartat kovetben a bizottsag hatarozatot hoz
-Intézkedések:

= kotelezd tovabbképzés

= figyelmeztetés a nem megfelelé gyakorlat megszuntetésére

» fegyelmi eljaras kezdemeényezése

ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara



Fegyelmi szabalyok (174-179. §):

Fegyelmi vétség az, ha valaki gondatlansagbdl, vagy
szandékosan

- a szakmai szolgaltatas nyujtasaval 0sszefliggb kotelezettségeket,
- a torvény, az alapszabaly vagy az etikal szabalyzat elbirasait,
- a jogszabalyok es a szakmal standardok elGirasait

megszegi (174. §)

= ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Fegyelmi szankciok (177. §):

- irasbeli megrovas
- pénzbirsag
- a mindsités megvonasa

- kizaras a Kamarabdl, illetve a cég engedélyéenek visszavonasa

A szankciok mellett van lehetoség fegyelmi buntetésnek nem
minosulo figyelmeztetés alkalmazasara is.

= ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara




Kozfelugyeleti Bizottsag (186-192. §).

- miniszter altal felkért, nyilvanos palyazatban kivalasztott 7 tag,
- titkarsagi feladatokrol a miniszter gondoskodik,

- feltéetel a megfelel6 ismeret és tapasztalat a konyvvizsgalattal
kapcsolatban

- a bizottsagi tagok tobbseége nem gyakorlo szakember

- a bizottsag elnoke a bizottsagi tagok kozul valasztott nem gyakorlo
szakember

- a bizottsag vizsgalja és ertekeli:
" a jog szerinti konyvvizsgaloi tevékenyseg engedélyezéset,

= a szakmal standardok, az etikai szabalyok, a minéségellendrzesi
standardok kialakitasat, elfogadasat,

= a Szakmai tovabbképzési és a minosegellendrzési rendszer
muikodeset,
» a fegyelmi eljarasokat.

A bizottsagi tagsag egyszer ismételheto.

-‘ ChMagyar Konprvizsgilsi Kamara



