Az egyéni
vallalkozdsok
adozdsao

KOLTSEGVETESI KAPCSOLATOK




Az szja-torveny szerint egyéni

vallalkozonak mindsul:

Az egyéni
vallalkozo

e az egyéni vallalkozordl és az
egyeni cegrol szolo térvény szerinfi
egyéni vallalkozoi
nyilvantartasban szereplo
magdnszemély;

e a kdzjegyzd (kivéve, ha kdzjegyzdi
iroda tagja);

e az 6nadlld birdsagi végrehajtd
(kivéve, ha véegrehajtdi iroda
tagja);

e az egyéni szabadalmi Ugyvivo;

e az UgyVveéd (kiveve: Ugyvediiroda
tagja, v. ha alkalmazott);

 a magandllatorvos.




A |Ovedelem
megdllapitasanak modszere

Egyéni vdllalkozé
jovedelmenek
megdllapitdsa

Tételes )
koltségelszamolas Atalanyadozas
(vallalkozéi szja)

Tételes
atalanyadozas




Teteles
koltségnyilvantartas
(vallalkozdi szja szerinti
adozds)




Nyilvantartdsok vezetése

Alap nyilvantartasok

° Az egyeéni vallalkozé koteles az

alapnyilvantartasat 0gy vezetni, hogy annak
alapjdn minden, az egyéni vdllalkozdi
tevékenységével kapcsolatban pénzbevételt
vagy kiadast eredményezé gazdasdgi
esemény nyomon kovetheto legyen.

e Példaul:
 Naplofokonyv
e Pénziarkonyv




Nyilvantartasok
vezetése

[Részletezé’ nyilvantartasok

* A részletezd nyilvantartdsok kozil csak
azokat kell vezetni, amelyek a
jovedelemszamitdst alatdmasztjak

e Példdul:
 Targyi eszk6zok, nem anyagi javak
nyilvantartdsa
o Utnyilvantartds
» Vevokkel szembeni kovetelések
nyilvantartdsa

e Szdllitokkal szembeni tartozasok
nyilvantartasa

* Munkabérek és mds személyi jellegl
kifizetések nyilvantartasa

e Vdllalkozoi kivét nyilvantartasa




JOvedelem megdllapitdsa

|. Adéalapba szamité (vallalkozoéi) bevételek
II. Bevételt korrigald +/- tételek
Il Elismert (vallalkozo6i) koltségek
I+1I-1ll = IV. Vallalkozéi jovedelem (adé6alap)

V. Korabbi évek elhatarolt vesztesége (max. (IV.) 50%-a)

IV-V = VI. Max((Mddositott) vallalkozé6i adéalap; jovedelem minimum = 1.x2%)
VI*ADO% = VII. Szamitott jévedelemad6 = Adéalap (VI.) * Adékulcs (9%)

VIII. Fizetend6 jovedelemado6t modosité tételek
VII+VIIl = IX. Fizetend6 vallalkozéi jovedelemadd
IV-V-IX+KV.KEDV = X. Adézas utani vallalkozéi jovedelem
XI. Osztalékadé-alap korrekcids tételek
X+XI = XIl Osztalékadé-alap
XIIL. Szja = (XII.) * Adékulcs (15%)
XIV. Szocho = (XII.) * Szocho-kulcs (15,5%)*

XIlI+XIV = XV. Fizetendo osztalékado és szocho

*A szocho-t, csak a minimalbér 24x-esét el nem éré jéovedelem utan kell medfizetni.




N\

Minden olyan pénzésszeg, vagyoni
érték, melyet tevékenység
ellenértékeként vagy elolegeként

kapott (értékesités arbevétele)

Kapott kamat, tamogatas

A vallalkozas barmilyen
vagyontargydnak értékesitése
miatt kapott osszeg

\
Bevételek ‘

[

‘ Kapott kotbér, arkiegészités,

/



Bevételt korrigalo tételek

(+)

Bevetelt novelo tételekkel
csak akkor kell szadmolni, ha:

_ KATA, hatdlya ala atiépés, vagy
Ataldnyadézasrél, KATA-rél attérés miatt

atl.stat.léetszadm csokkenés x1,2x elozo

adoéévi min.bér, de max a kordbban,
letszam.nov. érvenyesitett kedv. 1,2x-ese

megszinik.




Bevetelt korrigalo tetelek

» szakképzo iskolai tanuloval kotott tanuloszerzodés
alapjan folytatott gyakorlati képzés esetén minden
megkezdett honapban a minimalbér 24 %-q, illetve
szakképzo iskolaval kotott megallapodas alapjdn

folytatott gyakorlati képzés esetén minden megkezdett
hénapban a minimalbér 12 %-a

» alegaldbb 50 %-ban megvaltozott munkaképességi
alkalmazott foglalkoztatdsa esetén személyenként
havonta az ilyen alkalmazottnak kifizetett bér, de
legfeljebb a honap elsé napjan érvényes minimalbér

» 5 fonél kevesebbet foglalkoztato e.v.
atl.stat.letszamnovekedese eseten a minimalber evesitett
osszege*a letszamnovekmeny



Bevételt korrigdld tetelek

&

» A befizetett SIOCHO o6sszegével az alabbiak alkalmazottként térténd
foglalkoztatdsa alatt, de max 12 honapig:

» sikeres szakmai vizsgat tett, volt szakképzé iskolai tanulé folyamatos
tovabbfoglalkoztatdsa,

» kordbban munkanélkili,
» szabadulast kévetd 6 honapon beliil felvett,

» a parifogo feligyelet hatdlya alatt allé személy

V{4 V4

» Beruhdzdashoz kapcsolodo kisvallalkozoi kedvezmény a 250 fonél
kevesebb alkalmazottat foglalkoztatd e.v. esetében max. [korr. bevétel -
elszdmolt koltségek] * 100%, de a korr.vallalkozéi bev. >=0.

» (K+F) kozvetlen koltsége. A szolgaltatdst nyijté és az igénybe vevo
megdllapodasa alapjan megoszthato a felek kozott. (Meghat.
szervezetekkel, -pld. felséoktatasi intézmények- kotott szerzodés alapjan
az osszeg 3-szorosaval), de max. 50 MFt-al és a korr.vallalkozéi bev. >=0.

» Fejlesztési tartalék képzése (jovobeli beruhdazdsra), a [megszerzett bev. -
elszamolt koltségek] * 50%, de max. 500 MFt és a korr.vallalkozéi bev. >=0.



Jellemzo
elszadmolhato
raforditdsok

Anyag- és arubeszerzésre, szdllitasra
forditott kiadas, az adoit eloleg

200 eFt alatti egyedi értékd, kizardlag uzleti

célt szolgalod targyi eszk, immat. javak kisge

Kozvetitett szolgaltatasok értéke

Alkalmazottak részére kifizetett bér es annak
kozterhei

Sajat részre és alkalmazottaknak adott
természetbeni juttatdsok




A vallalkozoi kivet

Jellemzo

Sszame

raforditasok

A 16. életévét betoltott segitd csaladtag részére
adott juttatds és annak kozterhe

A tevékenységgel osszefiggod biztositasi dij




Jellemzo

elszdmolhato

raforditasok Internethaszndlat dija (ha a lakds és a
telephely nem kilonil el, akkor a dij

50%-a)

Pénzintézettol felvett Uzleti hitelre fizetett
kamat

Az e.v.-i tevékenységgel kapcsolatos
érdekképviseleti feladatot is ellaté
tarsadalmi szervezet szamara befizetett
tagdij, hozzdjarulas




Adobirsag, késedelmi potiék

A vadllalkozéi jovedelem és vallalkozéi osztalékalap
vtan fizetendo szja

Nem

e | SZ(,:I Mo | h @ TC,) Barmilyen jogcimen felvett hitel (16ke) torlesztése
jellemzd

kOITSégek K6zcélo adomdnyok

Vdllalkozoi kivét utdni szja, TB. jarulék

T.eszk., immat.javak izembehelyezéséig felmeriit
kiadas, ha é.cs. alapjat képezi




A vallalkozoi kivet es jarulekai

A vdllalkozéi kivét 6sszege az 6sszevont adoalapba tartozé
jovedelmek korébe tartozik, csaladi ado- és jarulékkedvezmény
érvényesitheté a TB.jarulék terhére is!!

Alapja

Jarulék Tobbes jogviszonyos e.v. Kiegészitd Mértéke
Féfoglalkozasu e.v. (diak, 36 oras tevékenységet folytatod
foglalkoztatott e.v. e.v. (nyugdijas

Tényleges vallalkozdi kivét, de
Szocho min. a minimalbér /
gar.bérmin. 112,5%-a
Tényleges vallalkozoi kivét
Tényleges vallalkozoéi kivét, de
TB.jarulék min. a minimalbér /
gar.bérmin. 100%-a

Havonta a targyhonapot kov. Negyedévente a
hé 12-ig targynegyedévet kov. hé
12-ig

Jarulékfizetési
kotelezettség




Vallalkozdi addalap korrigald tételek

(=)

Korabbi addévek elhatarolt vesztesége
(legfeljebb az elhatarolt veszteség nélkil
szamitott vallalkozoi adoalap 50 %-aig és
maximum a veszteséget koveto 5 adoéven at)

Az e.v.-nak lehetosége van
arra, hogy a bevételt
meghalado koltségeket a

kovetkezo évek jovedelmével
szemben szamolja el




Jovedelem-minimum

Bevétel + Bevétel + Bevétel

Novelo tételek + Novelo tetelek
Csokkento tételek

Elszamolhato — Elszamolhato
koltségek koltségek

Veszteség

Vdllalkozéi addalap Hasonlitdsi alap Jovedelem minimum
= Bevétel * 2%

Ha a hasonlitdsi alap > a jévedelem minimumnal, akkor a
vallalkozéi adoalap utdn kell adézni.




Nem kell a jovedelem minimumot

alkalmaznia

A tevékenységét kezdd egyéni
vallalkozénak az indulas
évében, valamint az azt kovetd
adéévben, ha az ezt megelozé
36 honapban nem folytatott
vallalkozdi tevékenységet,

Adoévben vagy megelozd
adoéévben elemi kdr sujtotta
vallalkozasnak




Adofizetés —
vallalkozoi
yile

» Adoalap:

» Eredeti vallalkozoi
adoéalap, vagy a
jovedelem-
minimum

» Adomérték
(vallalkozoi szja):
» Egységesen 9%




Vallalkozdi szja korrekcios
tételek

Adoévet megelozo 4 évben érvényesitett
kisvallalkozoi adékedvezmény 2x-es osszege,
vagy annak egy része utan visszafizetendo ado
(ha a torvény altal eloirt feltételek nem teljesulnek)

Kisvallalkozasok adékedvezménye: 250 fonél
kevesebb alkalmazottat foglalkoztaté e.v.-k
beruhazasi hitel / lizing kamatkedvezménye

a kamat 100%-a (max. a vallalkozoéi szja 70%-a)

Kulfoldon megdfizetett ado meghatarozott része




Az osztalekalap meghatdrozdasa

Vdllalkozéi jovedelem

Fizetett vallalkozéi jovedelemado

Kordbbi évek elhatdrolt veszteségébodl addévben elszamolt 6sszeg
Igénybe vett kisvallalkozéi kedvezmény

(Adozds utani vdllalkozoéi jovedelem), melyet:

Az ellenszolg. nélkiil, 3 éven belil atadott targyi eszk. beszerzési aranak
ardnyos része (1 év 100%, 2 év 66%, 3 év 33%, 3+ év 0%-q)

Targyi eszk. és immat. javak Uzembehelyezése esetén, a kordbbi években
beruh. kisg-ként az osztalékalapbdl levont 6sszeg

Kizdrdélag Uzleti célt szolgald, addévben écs leirds ald vont (aktivalt) targyi
eszkoz, immat.javak netté értéke

Adoroviditéssel, jogszabdlysértéssel 6sszefiiggd birsag, kés. potlék

Addévi beruh. Kisg-et képezd kiadas 6sszege, feltéve, hogy az azzal
osszefiiggo targyi eszkoz, immat. javak é.cs leirdsa nem kezdédott meg

Vdllalkozoéi osztalékalap




Az osztalekado es a szocho

e Alapja: osztalékadod-alap
e Mértéke: 15%

Osztalekado:

e Alapja: osztalékadod-alap
e Mértéke: 15,5%

*A szocho-1, csak a minimalbér 24x-esét el nem éré jévedelem utdn kell medfizetni.



Ataldnyaddzds




A valasztas feltetele

» Az adoév egészére
atalanyadozast valaszthat az az
egyeni vallalkozo, akinek

» az atalanyadoézds
megkezdését megel6zo
adéévben a vdllalkozoéi
bevétele a 15 millio Ft-ot
nem haladta meg és
varhatéan adéévben sem
haladja meg

» Az 6sszeghatar 100 millio Ft, ha

az egyéni vdllalkozd kizérolag ‘m 'm“ g
kiskereskedelmi tevékenységet e MY of TIYSE :.‘“.ig.‘

folytat.

A tevékenységét év kozben kezdd, megszintetd vagy szineteltetd e.v. a bevételi értékhatart a
tevékenység folytatasanak napjaival idéaranyosan veheti figyelembe.



A valasztas feltetele

Az dtalanyadozas kizdrélag az egyéni vallalkozoi
tevékenység egészére valaszthato.

Aki egyéni vallalkozdoként is és mezégazdasagi
kistermeloként is jogosult az ataldanyaddzas vdlaszidsara,
kilon-kilon és egyidejileg is alkalmazhatja a kétféle
tevékenységre elkilénilten az atalanyaddézdst.




A valaszidas feltetele
T TSGR

>

Az ataldnyaddzas kovetkezo addévre
torténo valasztdsardl vagy annak
megszintetésérdl az el6zé évre
benyujtott adébevalldsban lehet
nyilatkozni — visszavondsig érvényes.

Ismételten ataldnyaddzdst a feltételek
fenndllasa esetén is csak akkor
vdlaszthat, ha a megszinés
(megszintetés) évét kovetoen
legalabb 4 adoéév eltelt.

Az atalanyadoézas addig
alkalmazhato, amig az adoéévben:

» az egyéni vdllalkozo vallalkozdi
bevétele a 15 MFt-ot,

» a kiskereskedelmi tevékenységet
végzo egyéni vallalkozé bevétele
a 100 MFt-ot nem haladja meg




Bevétel / jovedelem

+ Vdllalkozéi bevétel (kedvezménnyekkel nem csokkenthetd!)
— Meghatdrozott kéltséghdanyad (tevékenységfiggo)*

H Jovedelem (6sszevontan ado6zd)

*Az azonos tevékenységet folytatok kozil azok, o) F j
akik nyugdijasként On. kiegészito tevékenységet Rs:%!1
folytatonak minésilnek, kisebb koltséghdanyadot P $£13 1013113

érvényesithetnek.



Kdltseégataldnyok

Tevékenységenkénti koltségdatalanyok:

alkalmazhaté rendelkezés (barmely tevékenységre):
A (kiegészitd tevékenység folytatasa esetén 25%)
koltséghdnyad levondsaval dllapithaté meg a jovedelem

520 9 AN , 2 Y2
: A bevetelbol (kiegeszito tevekenyseg 2 ~ iG x’jc
folytatdsa esetén 75%) a koéltséghanyad 7C C @
\ X L= T
> >

et folytaté egyéni vallalkozé: A
bevételbdl (kiegészité tevékenység folytatdsa esetén 83%)
koltséghdnyad levondsaval dllapithaté meg a jovedelem

(kieg.tev. 91%)

Az ataldnyban megadllapitott jovedelem is az

osszevont addéalap részeként adozik!



Ataldnyaddzd egyéni vdllalkozd
jarulékfizetési kotelezettsege

Alapja

Jarulék Tobbes jogviszonyos e.v. Kiegészitd Mértéke
Féfoglalkozasu e.v. (diak, 36 oras tevékenységet folytatd
foglalkoztatott e.v.) e.v. (nyugdijas)

Atalanyban megall.jovedelem,
Szocho de min. a minimalbér /

gar.bérmin. 112,5%-a
atalanyban

megall.jovedelem

Atalanyban megall.jovedelem,
TB.jarulék de min. a minimalbér /
gar.bérmin. 100%-a

Havonta a targyhénapot kov. Negyedévente a
hé 12-ig targynegyedévet koav. h6
12-ig

Jarulékfizetési
kotelezettség

Osszevontan addzé jovedelem, csaladi adé- és
jarulékkedvezmény érvényesitheto a TB.jarulék terhére is!



Nyilvantartasok

Az dtalanyadozast alkalmazé egyéni
vallalkozo - ha afalevonasi jogat nem

érvényesiti - (a

A

ok miatt torténo

z atalanyadoézasra vald jogosultsag barmely

illetdleg pénztarkényvvezetést, valamint a




Téeteles atalanyadozas

Fizetovendéglato tevékenységet

folytatd magdanszemély
vdlaszthatja:

Y 4 Vé Vé Ejj j
* adoev egeszere @ 29‘ ) @@
* a tulajdondban, haszonélvezetében lévo, . L 20)
® Y

legfeljebb harom - nem szadllashely-
szolgaltatas rendeltetési - lakdsban vagy
Udiloben folytatja

o tételes atalanyado




Kisadozo
vallalkozdasok
teteles adoja
KATA




Ki valaszthatja?

> egyéni vallalkozok

egyéni cégek

> ugyvédi irodak

> csak magdanszemély taggal rend. bt.-k és kkt.-k




Nem
valaszthatja
a KATA-t

az a vdllalkozas, amelynek adészamat a
NAV az 0j adonem vdalasztdsanak
bejelentését megeld6zd 2 éven belil torolte
vagy ezen idoszakban a vdllalkozds
adoszama jogerosen fel volt figgeszive

sajat tulajdonu, bérelt ingatlant ad bérbe,
Uzemeltet

ismételten a KATA alanyisag
megszinésének évére és az azt koveto
evben




A teteles ado merteke

4 )
a fédllasu kisaddzok havi 50 eFt (TB ellatds
alapja: havi 102 000 F1)
\_ J
4 N
lehetdseg: foallasu kisaddzok havi 75 eFt (TB
\elld’rés alapja: havi 170 000 Ft)
J
4 N
a foédlldsunak nem mindsuld kisaddzok havi 25
eFt (TB ellatds: nincs)
. J

Az adét a targyhénapot kévetd hd 12. napjdig kell medfizeti.



Fizetése

e Ha a vadllalkozas az ev minden

honapjara koteles tételes adot
fizetni, akkor a bevételének 12
millio Ft-ot meghalado része utan
407 ado is terheli.

all, * Egyéb esetben a 40% adét a
0 bevételének azon része utan kell
amenr!y.ll,aen medfizetnie, amely meghaladja az
a 12 millio Fi- adodfizetési kotelezettséggel érintett
os beveételi hénapok és havi 1 MFt szorzatat.

hatart atlépi.




Kivaltott adonemek, jarulekok

A
kisadozo
Bt

mentesul:

a személyi jovedelemado

a tarsasagi adoé

a szocidlis hozzdjarulasi ado

a szakképzési hozzdjarulas

A
kisadozo
e.v. és
egyeéni
cég

mentesul:;

a személyi jovedelemado

a szocidlis hozzdjarulasi ado

A Tb.jérulék

az egészséguigyi szolgaltatdsi jarulék

= | '
=

— —
= = ‘
~= 3| . ,.,E"
— ”':
! av-

\RULEKOK



KATA - AFA

Az alanyi addmentesseg
értékhatara 12 MFt, ha @
kisaddzo vallalkozds az adoévi
12 MFt-os bevételt nem lepi tul
és alanyi addmentesseget
vdlasztott, dfa megallapitasara
és medfizetésére sem lesz
kotelezett.




Nyilvantartdsok vezetése

A kata szerint adozd vdllalkozds pusztan
bevételi nyilvantartds vezetésere kdtelezett

Az Altala kibocsatott szamldan viszont fel kell
tUntetnie a ,kisaddzd” szbveget

Nyilatkozattételi  (bevallds) kotelezettség az
adoévi bevételrdl a kdvetkezd év februdr 25-ig

Jovedelemigazolds: a kisadozo jovedelmenek a vallalkozds utolsd, a megszerzett
bevételrdl tett nyilatkozatdban feltintetett bevetelenek 460 %-a, tébb tag esetén

annak fejenként egyenld része, de legaldbb a tételes adofizetési kdtelezettseggel
érintett hdnapok és a havi minimalbér szorzata mindsul.




Adatszolgaltatas

Az (kivéve: az e.v.-nek nem
minosUléo maganszemélyt és a kata-s addéalanyt) a
targyévet koveto év a
NAV részére :

* neveérol, cimérol, adoszamarol
e és a kisaddzo vdllalkozasnak a naptari évben
juttatott, a vallalkozas bevetelenek minosulo

osszegrol, ha az meghaladja az 1 MFt-ot és arrdl a
kisadozo szamlat dllitott ki.




Leplezett munkaviszony

A NAV ellenérzés sordn munkaviszonyt vélelmez az 1 MFt/év
feletti juttatdst nyujté adoalany és a kata-s vallalkozé kozott
ellenkez6 bizonyitasig (az alabbiak kézil min. 2 megvalosul):

» a kisadozé a tevékenységet nem kizarélag személyesen végezte vagy
végezhette

 a kisad6zo a naptdri évi bevételének legaldbb 50 %-at nem az
adatszolgdltatdsra koteles személytol szerezte

» Az adatszolgdltatasra koteles személy nem adhatott utasitdst a tevékenység
végzésének modjara vonatkozéan

» a tevékenység végzésének helye a kisadézé birtokaban all

» a tevékenység végzéséhez szikséges eszkozoket és anyagokat nem az
adatszolgaltatasra koteles szemeély bocsatotta a kisadozo rendelkezesére

» a tevékenység végzésének rendjét a kisadézé hatarozza meg

* a naptari év egészében a kisadozé vallalkozds, illetve annak egyetlen
kisadozokent bejelentett tagja sem minosul foallasu kisadozonak



| ado (kiva)

Kisvallalat



az egyéni cég,

Kiva szerinti

adozas szévetkezet, lakdsszévetkezet,
valasztasara
jog Osult: erdébirtokossagi tarsulat,

végrehaijtd iroda, Ugyvédi iroda, kozjegyzoi
iroda, szabadalmi Ggyvivéi iroda,

a kilfoldi vallalkozo, és a belfoldi Uzletvezetési
hellyel rendelkezé kilfoldi személy.




KIVA vdlasztas feltetele

Az addz6 az addéévet megelozé addéévre* vonatkozéan varhatéan nem
haladja meg:

” 7

* 50 f6 atlagos statisztikai dllomanyi létszamot
* 1 000 MFt drbevételt (tortévnél idéaranyos részét)
* 1 000 MFt mérlegféosszeget

* A felmerilt, Tao. tv. szerinti finanszirozasi kéltségek legfeliebb 939,81 MFt-al haladjak meg az
addkoteles kamatbevételeket
( )

Az izleti év mérlegfordulé napja: december 31.

. J

( )
A vallalkozas adoszamat az adoevet megelozo ket naptari evben az allami
adohatosag jogerosen nem torolte

\_ J

J

'Nem rendelkezik ellendrzétt kislfoldi tarsaséggal

(KIVA alanyisdg megszinik: 100 fé, 3 Mrd arbevétel,1 MFi+ adétartozas)

*Pld. 2020. jan.1-t6l KIVA-t valaszté adozondl ez a 2019-es addéév



KIVA add alapja €s mertéke

*ami utdn szocho fiz.kotelezettség van



Személyi jellegu kifizetesek

az Szja tv. szerint 6sszevont addalapba tartozé 6nallé és nem onallé
tevekenysegbol szarmazo beveételbol az adoeloleg-alap szamitasnal figyelembe
vetit jovedelem,

a munkavallaléi érdekképviseletet ellato szervezet részére levont (befizetett) tagdij,

a tanulészerzédésben meghatdrozott dij,

a felszolgdlasi dij, a vendéglaté iUzlet felszolgdldjaként a fogyasztétdl kozvetlenil
kapott borravalé,

az 6sztondijas foglalkoztatdsi jogviszony alapjdan fizetett 6sztondij,

az eléz6ekben felsorolt jovedelem hidnydban a munkaszerzédésben
meghatdrozott alapbér, illetéleg ha a munkat munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszony, vagy kilféldi jog hatdlya ala tartozé6 munkaszerzédés alapjan végzik, a
szerz6désben meghatdarozott dij havi 6sszege.




A KIVA alanya mentesul

N\

‘ a tarsasagi ado,
\
‘ a szocidlis hozzajarulasi adé
|

a szakképzési hozzajarulds bevallasa és medfizetése alol.

/[
‘ Tovabba HIPA alapnak valaszthato: HIPA alap = 1,2 x KIVA alap!
/




KIVA valasztasa nem érinti...

A KIVA
azt az addéalanynak a
ra vonatkozo
afaszabadlyok szerint
kell fizetnie

Fizetni kell osztalékhoz
kapcsolodo
kozterheket is (szja,
szocho)




Valasztdas indoka

-

Kivat azoknak a vdllalkozdsoknak éri
meg valasztani, melyeknel:

\U

"a személyi jellegU kifizetések
meghaladjak a nyereséget, hiszen a
15,5%-0s szocho és 1,5% szakképzési
hozzajdrulas helyett csak 12 %-ot kell

fizetni.

(A HIPA alapndl elérheté
megtakaritast szintén figyelembe kell
venni. (KIVA szerinti hipa alap
kedvezobb lehet, ha kevés az
_drbevételcsokkento 6sszeg)




KIVA add alap korrekcios tételek

(+) addalapot noveli (-) addéalapot csokkenti

a tokekivondas (kilonosen a
jegyzett toke leszallitds)
cégbirdésagi bejegyzésére
tekintettel az adéévben a sajat
toke csokkenéseként elszamolt
osszege,

az addéévben jovahagyott fizetendo

osztalék 6sszege (ide nem érive a
kisvallalati addalanyisdagot
megelozé adoévek addzott
eredménye és eredménytartaléka
terhére a kisvallalati adéalanyisag
idoszakdban jovahagyasra kerilo
osztalékot),

a tokebevonds (kilonésen a
jegyzett toke emelés) cégbirésagi
bejegyzésére tekintettel az
adoévben a sajat toke
novekedéseként elszamolt 6sszeg,

a kapott (jaro) osztalék cimén az
adoévben elszamolt, a kilféldon
medfizetett (fizetendd) ado
osszegével csokkentett bevétel
osszege, feltéve, hogy annak
osszegét az osztalékot megallapitd
tarsasag (ideértve a kezelt
vagyont) nem szamolja el az
adozds elotti eredmény terhére
raforditdsként,




KIVA add alap korrekcios tételek

(+) adbalapot néveli (-) adéalapot csékkenti

nem a vdllalkozasi tevékenység érdekében targyévi és korabbi évek
felmerilo egyes koltségek, raforditasok, vesztesége* (targyévi Uj
beruhdzas esetén, az Uj
beruhazas értékének
mértékéig a
szem.jell.kifizetések
min.adoalap terhére is!)

az adéalanyisag idészakdban barmely
idészakra megdllapitott és medfizetett birsag,
potlék osszege,

a behajthatatiannak nem minésiilé kévetelés
elengedése esetén az elengedett kovetelés
osszege, kivéve ha a kovetelés elengedése
magdnszemély javara torténik, vagy az adézé
olyan kilfoldi személlyel vagy
magdnszemélynek nem mindsilo belfoldi
személlyel szemben fenndllé kévetelését engedi
el, amellyel kapcsolt vallalkozdasi viszonyban
nem qll.

*a targyévi veszteség elhatarolhato




KIVA add alap korrekcios tételek

(+) adéalapot noveli (-) adéalapot csokkenti

a pénztar értékének targyévi a pénztar értékének targyévi
novekménye, de legfeljebb a csokkenése, de legfeljebb a pénztar
pénztar targyévi mérlegben elozo évi mérlegben kimutatott értékének
kimutatott értékének a a mentesitett értéket meghaladoé része; a

mentesitett értéket** meghalado kisvallalati adéalanyisdg megszinésének

része adoévében a pénztdr el6zo évi
mérlegben kimutatott értékének és
mentesitett értékének pozitiv killonbozete

**Mentesitett érték: a targyévi 6sszes bevétel 5 %-a, de min. 1 MFt, vagy
az addéalanyisag elsé évének nyito mérlegében a pénztdr kimutatott
értéke.

A harom mutatéériék kozil a legmagasabb 6sszeget kell a pénztar
mentesitett értékeként figyelembe venni.




KIVA add alap korrekcio — Szocho trv

alapjan

Kedvezményezett
m.valallé

szakképzettséget nem igényldé
és mezogazdasagi
munkakorben foglalkoztatott
munkavallalé

munkaerépiacra [épo6 személy

megvaltozott
munkaképességu személy

Adoalap kedy.

a btté munkabér havi 6sszege, de
havonta max. a minimalbér 50 %-a

a foglalkoztatds elsé 2 évében a bitd
munkabér havi 6sszege, de havonta
legfeljebb a minimalbér; a foglalkoztatas

3. évében a brutté munkabér havi
osszege, de havonta legfeljebb a
minimalbér 50 %-a

a foglalkoztatott utdn megadllapitott
Szocho. tv. szerinti adéalap, de havonta
legfeljebb a minimalbér 2x-ese




KIVA add alap korrekcio — Szocho trv
alapjan

Kedvezményezett Adoalap kedy.
m.valallo

3 vagy tobb gyermeket nevelé a foglalkoztatas elsé 3 évében a bttd

munkaerdépiacra [épd né munkabér havi 6sszege, de havonta
max. a minimalbér; a foglalkoztatds 4. és
5. évében a minimalbér 50 %-a

doktori (PhD) vagy ennél a btté munkabér havi 6sszege, de max.
magasabb tudomdnyos 500 eFt

fokozattal, vagy tudomanyos

cimmel rendelkez6 kutato,

fejleszté munkavdllalé

a Felsdokt. trv. szerint doktori a bté munkabér havi 6sszege, de
képzésben részt vevo hallgatd  havonta legfeljebb 100 eFt
vagy doktorjelolt munkavallalé

kutato-fejleszté munkavallalé havonta a kutatas-fejlesztési
tevékenység kozvetlen koltségeként
elszamolt bérkoltség 50 %-a




Qem lett figyelembe.

Veszteseégelhatdrolds

/A KIVA alapja f6 szabdlyként nem lehet kisebb a személyi jellegi \

kifizetések 6sszegénél. A személyi jellegi kifizetéseket modositd
negativ egyenleg elhatdarolt veszteséget képez, amely a kdvetkezo
adoévekben csokkenti a megdllapitott pozitiv egyenleget. Elhatdrolt
veszteségként vehetd figyelembe a KIVA addalanyisag idészaka
elott keletkezett negativ tarsasagi adoéalapnak az a része, amely a
Tao alap vagy a KIVA alap meghatdrozasakor csokkentésként még

A

\_

A veszteség levonhatésdga Uj beruhdazas esetén:

~N

J

« Az Uj beruhazads 6sszegéig a KIVA adozo a targyévi negativ egyenleggel, valamint a
kordbbi évek elhatdrolt veszteségével a személyi jellequ kifizetések terhére is
csokkentheti a targyév és a kovetkezo adéévek adoalapjat. A targyévi addalap
csokkentéseként felhaszndlt targyévi negativ egyenleg a késébbi években
értelemszerien nem vehetd figyelembe elhatarolt veszteségként.

(4

«Uj beruhdzds: a KIVA alanyisdg idészakdban beszerzett, elédllitott, kordbban még
haszndlatba nem vett targyi eszk6zokkel (beruhazassal), szellemi termékekkel,
kisérleti fejlesztés aktivalt értékével kapcsolatos adoévi kifizetések dsszege,
figgetlenil attdl, hogy az érintett eszkozoket rendeltetésszerGen hasznalatba vették-
e az adéévben.




KIVA bevallasa, KIVA eldleg

-

Eves bevallas: mdjus 31-ig

.

AN

)
KIVA eldleg: n.évente, a n.évet
kovetd hod 20-ig:

\§

e az adoeldleg-megdllapitasi iddszakban az
addalany dltal fizetendd, a személyi jellegu

kifizetések osszege (foglalk.kedv.csokkentve),

és az adodelbleg-megdllapitdsi iddszakban
jdvdhaqgyott fizetendo osztalék (Isd. osztalék
szabadly) egyUttes dsszegéenek a 12%-a




20KIVA-01 A kisvallalati add el6legére vonatkozé adatok

Addzd addszama Addzd neve

[1]2]3]4]5]6]7]8]—[2]—[2]5] Teszt Kit.

Adatok

Kisvallalati adé el6legének 6sszege ezer ft;r)mtban

Az addeldleg-megallapitasi idGszakban;

A Thj. szerint jarulékalapot képezd szemelyi jelleql kifizetések  és a Szocho. tv. szerint meghatarozott egyes
juttatasok

A kedvezményezett foglalkoztatott utan érvényesithetd kedvezmeny

Jovahagyott fizetendd osztalék

Bevetelkent elszamolt, a kilfdldén megfizetett (fizetendd) ado Osszegeével csikkentett osztalek

A kisvallalatiadd-eldleg szamitott alapja [1. - 2. + 3. - 4.]

A megallapitott kisvallalatiad6-eléleg tsszege [5. x 12 %] (Addnemkaod:; 289)




KIVA - Pelda

OV A ¢ 0 KOVeTK ® agravey

adoalapot érinté tranzakcidokkal rendelkezik:

* a megeldzd évi nyereségébdl a targyévben
5 MFt osztalékot fizet;

* 15 MFt értékben beruhazast valésit meg:
korabban még hasznalatba nem vett targyi
eszkozoket vasarol;

* targyévi személyi jellegi raforditasainak
osszege 17 MFt;

» az adoalapot befolydsolé mdas eseményre a
targyévben nem keriil sor,

* a kordbbi évek eredményéhez koétédden a
targyévben 10 MFt elhatarolt veszteség dll
rendelkezésre.




KIVA - Megoldds

jovahagyott fizetend6 osztalék

5 000 eFt

tokekivonas

0 eFt

tokebevonas

0 eFt

kapott osztalék

0 eFt

Osszesen targyévi addalap (szem.jell.kifizetések nélkiil)

5000 eFt

személyi jellegl kifizetések

17 000 eFt

mindodsszesen addalap, de minimum a személyi jellegii kifizetések

Korabbi évek elhatarolt vesztesége
(ebb6l maximum a targyévi szem.jell.kifiz nélklli pozitiv addalap és a targyévi
beruhazas egylttes értékének megfelel6 6sszeg szamolhato el)

22 000 eFt

10 000 eFt

Ebbél targyévi eredmény terhére elszamolhato (targyévi, szem.jell kifiz.nélkiili pozitiv
addalap dsszegéig)

5 000 eFt

Maradék elszamolhato veszteség (ha van targyévi beruhazas, akkor addévben, vagy
kovetkez6 években)

5000 eFt

Targyévi beruhazas (max.ezen 6sszegig a veszteséggel a szem.jell kifiz is csokkenthetd)

15 000 eFt

Tdargyévi beruhazds miatt elszamolhato veszteség 6sszege

15 000 eFt

MindoGsszesen elszamolhatd veszteség lehetdség

20 000 eFt

Ténylegesen elszamolt veszteség

10 000 eFt

Targyévi adoalap (elszamolhatoé veszteséggel korrigdlva)

(Kovetkez6 évekre maradt elhatarolt veszteség)

12 000 eFt




K6szondm a figyelmet!




