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Személyi jovedelemado

A személyi
jovedelemadé
maganszemélyek és
egyéni vallalkozasok
éves jovedelmét
terheld linedris ado.




Fontosabb definiciok

A bevétel

kapott vagyoni érték (természetben,
pénzben kapott, atvallalt, mds altal kifizetett
tartozas, kiadds, kapott kamatkedvezmény).

A koltség:

a bevételszerz6 tevékenység soran

felmerilt, szabdlyszerien (szadmlaval) igazolt
kiadas.

A jovedelem:

a bevétel torvényben elismert kéltségekkel
csokkentett része vagy bevétel hanyada.
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Osszevontan ad6z6 jovedelmek

Nem 6nall6 tevékenységhdl
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EP és helyi
onk.képviseloi tev.

Egyéb 6sszevontan ad6zé

jovedelmek

A jovedelmek csoportositasa

Kilon ad6zo

jovedelmek

Alacsony adékulcsu allambol szarmazo
kamat, osztalék
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Egyéni vallalkozé
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Vagyonatruhazasbol
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| | Természetbeni juttatasok

és mas engedmények

N

Tokejovedelmek

Vegyes jovedelmek




NAV kesziti el az
adobevallas tervezetet

BEVALLAS vonalkéd helye
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Osszevontan adézé
jovedelmek




Jovedelemado levezetésének altaldnos
sémaja

Bevétel
- Nem bevétel
- Bevételcsokkentd kedvezmények

- ElszaGmolhato (diktalt) koltség

Adoéalap
- Adéalap csokkenté kedvezmények

Korrigalt adéalap

Szdmitott ado = Korrigalt adoalap * SZJA%

- Adoécsokkenté kedvezmények
+ Visszafizetendé adokedvezmények
- Fizetett adéeldlegek

Fizetendd/visszaigényelheté adé




Osszevont addéalap megdllapitdsa

Az 6sszevont adéalapba tartozé jovedelmek
eseteben a szemeélyi jovedelemado alapja a
jovedelem

Az adokoteles bevétel levonhatoak a
tevékenység érdekében felmerilt raforditasok

A nem onallé Egyéb 6sszevonando Ondllé tevékenységek
tevékenységek esetében a jovedelmek esetében esetében a koltségeket
koltségeknek csak nagyon koltséget nem lehet haromféleképpen lehet

szUk kore szamolhaté el. elszdmoilni. elszdmolni:

Ezek a munkaltatotol Diktalt
szarmazo koltségtéritések koltségelszdmoldssal
abban az esetben, ha azokat

a munkaltato kifizeti. .
Teteles

koltségelszdmoldssal

e Ataldnyadézdssal




Szja fogalmak

Netté munkabér = Brutté munkabér - Munkavallalot terhelo adok és
jarulékok

Munkaltato teljes bérkoltsége = Brutté munkabér + Munkaadét terhelo
adok és jarulékok

Munkabér osszes ado és jarulékterhe = A munkabér utdn a munkaado
vallalé dltal fizetendé adé és jarulékterhek 6sszege

Adéék — 1 Netto munkabér
. Teljes bérkoltség
vagy:
Munkabér 6sszes ado és jarulékterhe
Adoek = » T
Teljes bérkoltseg



A Brutto bért terhelo addok és egyéb jarulékok

A munkavadllalo dltal a brutto beér terhére fizetendo adok- és

jarulékok
Egészségbiztositasi- és munkaerdpiaci jarulék
SZJA Nyugdijjarulék Természetbeni Pénzbeli Munkaerépiaci
egbizt.jarulék | egbizt.jarulék jarulék
15% 10% 4% 3% 1,50%

A munkaado altal a brutté bér utan fizetend6 adok- és jarulékok

Szocialis hozzajarulasi adé (SZOCHO) Szakképzési hozzajarulasi ado
17,50% 1,50%
+ Szakho 1,5%
M.ad6 terhei + Szocho 17,5%
+ Brutto bér 100%
- SzJA 15,0%
- Nyugdijjarulék 10,0%

M.valallé ado-

s e 1 _ - Természetbeni egbizt.j 4,0%
és jarulékterhei

- Pénzbeli egbizt.jarulék 3,0%
- Munkaerdpiaci jarulék 1,5%
= Netté munkabér 66,5%




Minimalber 2019

Szakkeépzetlen Szakkepzett -

149000, 195000(Ft
342600  44330|Ft
6360f 8970jFt
857/  1121|ft




Szja eldleg megdllapitaso

FO szabalyként az adéeldleg alapjat az adéalap meghatdarozdasara
irdnyadé rendelkezések szerint kell megadllapitani

A kifizeté a bevételt terhelé adoeldleget a magdanszemély dital
irasban adott addeldleg-nyilatkozat figyelembevételével allapitja
meg

Nyilatkozat adhaté esetenként vagy az adééven belil
visszavondsig (Ujabb nyilatkozattételig).

A nyilatkozat tartalmat érinté barmely valtozas esetén a
magdnszemély koteles haladéktalanul Uj nyilatkozatot tenni.

A bevétel adéeldleg-alapjanak Az érvényesiteni kivant

megadllapitdsdhoz levonando adoalap- és
koltsegrol, koltseghanyadral, adokedvezményekrol

\



Egyszeru szja példa
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= Szomoru Timea fodllasu munkaviszonyban dolgozik
az Alig Fizet Kft-nél. Az aldbbi adatok ismertek rola:

=/ Mekkora Timea éves személyi jovedelemado
fizetési kotelezettsége, illetve havonta mennyi
adoeldleget vonnak le tole?




Megoldas

15,0%
10,0%
7,0%
1,5%
12 hé
2 580 000 Ft/év
2 580 000 Ft/év
2 580 000 Ft/év
387 000 Ft/év
387 000 Ft/év
32 250 Ft/ho
215 000 Ft/hé




Megoldas

—

Brutté bér 215 000 Ft/ho
Szja (15,00%) 32 250 Ft/ho
Nyugdijarulék (10,00%) 21 500 Ft/ho
Egészségbiztositas (7,00%) 15 050 Ft/ho6
Munkaerdpiaci jarulék (1,50%) 3 225 Ft/ho

2 580 000 Ft/év
387 000 Ft/év
258 000 Ft/év
180 600 Ft/év

38 700 Ft/év

Bruttod bér 215 000 Ft/ho

Munkaltatot terhel6 elvonasok 40 850 Ft/ho
SZOCHO (17,50%) 37 625 Ft/hé
Szakképzési hozzajarulasi ado (1,50%) 3 225 Ft/ho

255 850 Ft/ho
Ft/ho

Munkaadd osszes koltsége

2 580 000 Ft/év
490 200 Ft/év
451 500 Ft/év

38 700 Ft/év

3 070 200 Ft/év

Ft/év




j) Jutalom addja

Szomoru Timea fédallasu
munkaviszonyban dolgozik,
jelenleg gyermektelen.

Targyhdnapban jutalomban
részesul.

Hatarozza meg a jutalomra
so szja-t!

Végezze el a jutalom
\berszamfejteset is!




Megoldas
jutalom addja

Jutalom (egyszer) [ 100000

Sz.T. havi bérjovedelmének addja (jutalom nélkiil):

Ft

2 580 000 * 15,0% 387 000 |Ft/év
Sz.T. havi jovedelmének adodja (jutalommal egyiitt)

(2 580 000 + 100 000) * 15,0% 402 000 Ft/év
Jutalomra eso szja (402 000 - 387 000) 15 000 Ft




Megoldads

Jutalom 100 000 Ft
Szja (15,00%) 15% 15000 Ft
Nyugdijarulék (10,00%) 10% 10000 Ft
Egészségbiztositas (7,00%) 7% 7000 Ft
Munkaerdpiaci jarulék (1,50%) 1,5% 1500 Ft

Nettd jutalom 66 500 Ft

Jutalom 100 000 Ft

Munkaltatot terheld elvonasok: 19 000 Ft
SZOCHO(17,50%) 17 500 Ft
Szakképzési hozzajarulas(1,50%) 1 500 Ft

Ennyibe keriil Sz.T a munkaaddnak: 119 000 Ft
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Béren kivuli
juttatasok és
egyes
meghatarozott
juttatasok

JTermészetbeni
juttatasok”

Egyes
meghatdrozoftt
juttatasok

Béren kivuli
juttatasok




Béren kivili juttatasok

, L e s , : . Rekredcios
Beren kivuli juttatasok Egyedi keretosszeg Keretésszec
SZEP-kartya szallashely

alszamla 225 000 Ft

Koltségvetési szerv

SZEP,-quiya vendeglatas 150 000 Ft eset’en: 200 090 Fi,;
alszamla Egyeb munkaltato

£D 1o c gz esetén: 450 000 Ft
SZEP-kartya szabadido 75 000 Ft

alszamla



Béren kivuli juttatasok adodzasa

A béren kivUli juttatdsok utan az add
a kifizetot terheli (a munkavallalo
szempontjdbol  ezen  juttatdsok
adomentesek)

Alapja a juttatas 1,00 szorosa.
Mértéke
15% SZJA
17,5% SZOCHO
1,00 szorzo



Egyes meghatdrozott juttatasok

( \

hivatali, Uzleti utazdshoz kapcsolodé étkezés vagy mds szolgaltatds

.

cégtelefon magdncéli hasznalata

( Ve .o oo .o ° ry 7 ’ ’ ° ’ ° Ve ry 77
onkentes kolcsonos biztosito penztarakba - kiveve a kiegeszito
\c'SnsegéIyezé' szolgdltatdsra - befizetett 6sszeg

szakképzé iskolai tanuld, kotelezé szakmai gyakorlaton Iévé hallgato,
dudlis képzéses hallgaté részére ingyenesen vagy kedvezményesen

\éiqdoﬂ termék, nyujtott szolgdltatas )

( )

a reprezentdcié és Uzleti ajdndék cimén adott termék és szolgaltatas,

. J

a csekély értéki ajandék (max. évi egy alkalommal juttathatd), a
\minimélbér 10%-a erejéig,

Vs

olyan ingyenes vagy kedvezményes termék, amelynek
\igénybevételére egyidejlleg tébb magdanszemély jogosul,

”~” oo V4 V4 Vd V4 ° \
az egyidejuleg tobb maganszemeély szamara szervezett, ingyenes

vagy kedvezményes rendezvény koltsége (az ajandéktargy egyedi
\ériéke személyenként maximum a minimalbér 25 szazaléka)
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Egyes
meghatdarozott

juttatdasok
adozdsa

Ha a kifizetd a béren kivili juttatasok
maximalis 6sszegét meghaladé
mértékben ad, vagy mas jellegi
juttatast ny0jt a munkavdllalénak,
azt egyes meghatdrozott juttatdsnak
nevezzuk.

Az egyes meghatdrozott juttatdsok
utan az adé a kifizetét terheli (a
munkavallalé szempontjdbdl ezen
juttatdsok adémentesek)

Alapja a juttatas 1,18 szorosa.
Mértéke
15% SZJA
17,5% SZOCHO
1,18 szorzo



Koztehermentesen adhato juttatdsok

Juttatds megnevezése Ertékhatar

Sportrendezvényekre adott belépd, bérlet minimalbér/év
Kulturalis rendezvényekre adott belépd, bérlet minimalbér/év
Kényvtari beiratkozasi dij minimalbér/év




Béren kivuli
juttatasok

Haldsz Boldizsar foallasu
munkavadllald, juttatasai az
alabbiak szerint:

Végezze el Halasz Boldizsar havi bérszamfejtését!
(Az adoék kiszamitasa nem szikséges.)



Megoldas:

250 000 Ft/hd
3000000 Ft/év
450 000 Ft/év

450 000 Ft/év
37500 Ft/ho




Megoldas

Brutto bér
Szja (15,00%)
Nyugdijarulék (10,00%)
Egészségbiztositas (7,00%)
Munkaerdpiaci jarulék (1,50%)

Osszésen levonasok:

Brutté bér
Munkéltaté terhei 6sszesen:

| SZOCHO (17,50%)

\ Szakképzési hozzajarulasi adé (1,50%)

250 000 Ft/hé
37500 Ft/hé
25 000 Ft/ho
17 500 Ft/ho

3750 Ft/hé
83 750 Ft/ho
Ft/ho

3000 000 Ft/év
450 000 Ft/év
300 000 Ft/év
210 000 Ft/év

45 000 Ft/év

1005 000 Ft/év

Ft/év

250 000 Ft/ho
47 500 Ft/ho
43 750 Ft/ho

3 750 Ft/hé

3 000 000 Ft/év
570 000 Ft/év
525 000 Ft/év

45 000 Ft/év

Munkaaddénak ennyibe keriil 6sszesen:

297 500 Ft/ho

3 570 000 Ft/év

\




Megoldas: levonasok

Béren kiviili juttatasok ‘ Terhek -munkaado
Szép kartyas juttatas 15 000 Ft/ho
Ado alapja 15 000 Ft/hé
Béren kiviili juttatasok kozterhei 4 875 Ft/ho
y 15% szja 2 250 Ft/hé
/ 17,5% szocho 2 625 Ft/ho
Egyes meghatarozott juttatasok ‘ Terhek -munkaado
Uzleti ut étkezési kts.téritése 5000 Ft/hé
Onkéntes nyugdipénztari juttatas 7 000 Ft/ho
Ado alapja 14 160 Ft/ho
Egyes meghatarozott juttatasok kozterhei 4 602 Ft/ho
15% szja 2124 Ft/ho
17,5% szocho 2 478 Ft/ho
Természetbeni juttatasok koltsége 36 477 Ft/ho

Ennyibe keriil H.B. a munkaaddjanak: 333 977 Ft/hé

1,00

1,18




JOvedelemado levezetésének
Altaldnos semagjo

Beveétel

- Nem bevétel
- Bevételcsokkentd kedvezmények
- ElszaGmolhato (diktalt) koltség

doalap

- Adéalap csokkentd kedvezm@

{Korrigélt addalap

AN

Szdmitott adé = Korrigalt adéalap * SZJA %

- Adécsokkenté kedvezmények
+ Visszafizetend6 adékedvezmények
- Fizetett adéelblegek

Fizetendd/visszaigényelheté adé




N\

‘ Csaladi ado- és jarulékkedvezmény

\

‘ Els6 hdzasok kedvezménye

[
‘ 4 vagy tobb gyermekes anydk kedvezménye

(2020-16)
/

s Adoalap (csokkentd)
kedvezmények
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Csaldadi ado-
és jarulek
kedvezmeény

Mértéke:

=ifelgreiniale] <
az mindsul;

66 670 Ft/ho/eltartott
133 330 Ft/hd/eltartott
220 000 Ft/hd/eltartott

Aki utan a magdnszemély
csaladi potlékot is kap

Magzat (fogantatastol
szamitott 91 naptol)

A rokkantsagi jaradékban

részesulo személy



ﬂiss Kazmér eg%
konyveldiroda vezetdje.

Harom gyermek
édesapja, gyermekei 7,
9, és 13 évesek. A
vizsgalt Uzleti évben 8
orads munkaviszonyban

dolgozott. /

Csalddi kedvezmény - példa

-

\_

Szamitsa ki Kiss Kdzmeér

adozasi
kotelezettségének
mértéekét!

~

/




Megoldas:

Bérjovedelem
Eves brutto kereset
Csaladi kedvezmény
Egy eltartott esetén
Ketto eltartott esetén
Harom vagy tobb eltartott esetén
Eltartottak szama, honapok szama
Esetiinkben: 3*12*220 000 Ft
Korrigalt adodalap: (8 100 000 - 7 920 000)
Fizetend6 ado: (180 000 * 0,15)

i szja eldleg: (27 000 / 12)

675 000 Ft
8 100 000 Ft/év

66 670 Ft/ho/eltartott
133 330 Ft/ho/eltartott
220 000 Ft/ho/eltartott

3 12
7920 000 Ft/év
180 000 Ft/év
27 000 Ft/év
2 250 Ft/ho




Megoldas

Munkavallalé terhei

Brutto bér

Szja (15,00%)

Nyugdijarulék (10,00%)

Egészségbiztositas (7,00%)

Munkaerdpiaci jarulék (1,50%)
/

Munkavallalot terhel6 jarulékok

Netto kifizetés

675 000 Ft/ho
2 250 Ft/ho
67 500 Ft/hé6
47 250 Ft/ho
10 125 Ft/hé

127 125 Ft/ho
547 875 Ft/h6

8 100 000 Ft/év
27 000 Ft/év
810 000 Ft/év
567 000 Ft/év
121 500 Ft/év

1525 500 Ft/év
6 574 500 Ft/év

/

Munkaltato terhei

Brutto bér

SZOCHO (17,50%)

Szakképzési hozzajarulasi ado (1,50%)
Munkaltatot terhel6 jarulékok

Kiss Kd&zmér munkaadodjanak a koltsége
Adéék

675 000 Ft/ho
118 125 Ft/ho
10 125 Ft/h6
128 250 Ft/hé
803 250 Ft/hé
31,79%

8 100 000 Ft/év
1417 500 Ft/év
121 500 Ft/év
1539 000 Ft/év
9 639 000 Ft/év
31,79%




A 2014. december 31-e utan hazassagot
kotott minden olyan hazaspar, amely
esetében legalabb az egyik hazastars elsé

Jogosultja: hazassagat koti.

-

33 335|Ft/hé
hazasparonként:

kedvezméﬂye Kezdete:

\/ Legfeljebb 24 hénap

Idotartama:

ElsO hazasok A hazassagkotést kovetd elsé honap }




37

Els& hdzasok
kedvezménye

Kiss Virdg egy multinaciondlis
vallalat értékesitési osztalyanak
alkalmazottjaként dolgozott a
vizsgalt adoevben. Gyermektelen.

Parja Tibor, a megeldzd év vegén
-, Végre" — megkérte Virdg kezeét,
az eskUvot targyév aprilisdban
tartoftak.

Szdmolja ki Kiss Virdg éves
személyi jovedelemado fizetési
kotelezettségét!



™ Elso hazasok kedvezménye

Alapadatok:
Havi brutto bér 275000 Ft
Alkalmazotti jogviszony az évben 12 ho
Hazassagkotés utani teljes honapok szama az évhen 8 ho
Megoldas:
Eves brutté kereset 3300 000 Ft
=Adodalap 3 300 000 Ft
Elsé hazasok (addalap) kedvezménye: (8*33 335) 266 680 Ft
Korrigalt adoalap: (3 300 000 - 266 680) 3 033 320 Ft
\| Fizetendé éves adoé: (3 033 320 * 0,15) 454 998 Ft




vagy tobb

Kik a kedvezmény jogosultjai?

4 vagy tobb gyermeket nevelé ndk, akik:

o vér szerinti vagy orokbe fogadod szUl6ként nevelnek
gyermeket (a neveldszilék nem!),

* akik csaladi potiékra jogosultak vagy legaldbb 12 évig
jogosultak voltak.

Milyen jovedelmekre vonatkozik?

* Nem 6ndll6 tevékenységbdl szarmazéra, kivéve
végkielégités térvényben meghatdrozott mértéke

» Ondllé tevékenységbdl szarmazd bizonyos jovedelmekre:

 az egyéni vdllalkozé jovedelme, az osztalékalapba tartozé
jovedelem kivételével

» mezégazdasdgi 8stermelésbdl szarmazd jdvedelem
» eu parlamenti és a helyi 6nk-i képviseld jovedelme
« valasztott kdnyvvizsgdldi tevékenység jdvedelme

« dijazds ellenében munkavégzésre iranyuld mas szerzddés
alapjan végzett tevékenysegbdl szarmazd jovedelem.

- Bérbeaddsbdl szarmazé vagy egyéb jévedelemnek
mindsild jovedelem esetén, valamint a kilén adézé
jovedelmekre a mentesség nem alkalmazhatd.




4 vagy tobb

Kedvezmény mértéke?

« a jogosultsagi iddszakban megszerzett
(munkaviszony esetében a jogosultsagi
id&szakra elszamolt), 6sszevont
addéalapba tartozé jovedelem (Isd. eldzd
pontban felsoroltak)

Hogyan kell alkalmazni?

* Ezen kedvezményt minden mds
kedvezményt megeldzéen kell
ervényesiteni

* A kedvezmény annak a hénapnak az
elsé napjatol érvényesithetd, amikortdl a
jogosultsag keletkezik, annak a
hénapnak az utolsé napjdaig, amikor
megszunik

e KifizetOk, munkdltatdk részére adoeldleg
nyilatkozat tehetd

e Hazastarssal, élettarssal nem
megoszthato kedvezmeny!




Példa — 4gy anydk
kedvezmeénye

p
Sokgyermekes Juliska egy multinaciondlis cég kozépvezetdje.
\Bérjévedelme havonta 685 000 Ft volt.

>
Harom gyermek édesanyja, gyermekei 2, 4, és 7 évesek. A vizsgalt

addéévben 8 6rds munkaviszonyban dolgozott.
\.

J \L

J \L

>
Adoév december 6-an megsziletett 4. gyermeke is, orvosi igazolas
\alapjén adoév junius 6-Aan érte el a magzat a 91 napos kort.

J \L

=
Adoév elején 3 gyermek utdn tett szja kedvezmény érvényesitésére
nyilatkozatot.

Szdmitsa ki Juliska addzdsi kotelezettségének mértékét!




Megoldds

Bérjovedelem

Eves brutté kereset

4 gyermekes anyak kedvezménye
Kedvezményre valod jogosultasg kezdete:
Eltartottak szama, hdnapok szama
Adodalap kedvezmény: 7*685 000 Ft

Csaladi kedvezmény

Egy eltartott esetén

Kettd eltartott esetén

Harom vagy tobb eltartott esetén

Eltartottak szama, honapok szama

Ev elsé 7 hénapjaban: 3*5%220 000 Ft
Eltartottak szama, honapok szama

Ev utolsé 5 hénapjaban: 4*7*220 000 Ft
Csaladi kedvezmény 6sszesen

Korrigalt adéalap: (3 425 000 - 9 460 000)
Szamitott ado: (-6 035 000 * 0,15)

Fizetend6 ado: O Ft

Ervényesithet6 jarulékkedvezmény

Havi szja elé6leg: (8 220 000-3*220 000*12) / 12
Adéév soran levont szja el6leg

Az szja bevallaskor visszaigényelhet6 ado és jarulék

4 gyermekes anyak kedvezményével korrigalt adoalap

685 000 Ft/ho
8220 000 Ft/év

junius 6.
4 7
4 795 000 Ft
3425 000 Ft

66 670 Ft/hd/eltartott
133 330 Ft/hd/eltartott
220 000 Ft/hé6/eltartott

3 5
3 300 000 Ft

4 7
6 160 000 Ft

9 460 000 Ft/év

-6 035 000 Ft/év

-905 250 Ft/év

0 Ft/év

905 250 Ft/év

3750 Ft/ho

45 000 Ft/év
950 250 Ft

12




Megolddas

Munkavallalo terhei

Brutto bér

Szja (15,00%)

Nyugdijarulék (10,00%)
Egészségbiztositas (7,00%)
Munkaerépiaci jarulék (1,50%)

A havi terhek eltérnek az évestol!!!
Munkavallalét terhel6 jarulékok
Netto kifizetés

685 000 Ft/ho
3 750 Ft/ho
68 500 Ft/ho
47 950 Ft/ho
10 275 Ft/hé

130 475 Ft/hé
554 525 Ft/hé

8220 000 Ft/év
0 Ft/év

492 150 Ft/év
0 Ft/év

123 300 Ft/év

615 450 Ft/év
7 604 550 Ft/év

/

Munkaltato terhei

Brutto bér 685 000 Ft/ho 8220 000 Ft/év
SZOCHO (17,50%) 119 875 Ft/hé 1438 500 Ft/év

Szakképzési hozzajarulasi adé (1,50%)
Munkaltatot terheld jarulékok

A munkaadé terhei

Adéék

10 275 Ft/ho
130 150 Ft/h6
815 150 Ft/ho
31,97%

123 300 Ft/év
1561 800 Ft/év
9781 800 Ft/év

22,26%




Jovedelemado levezetésének altalanos séemdja

( ’
Bevetel

- Nem bevétel
- Bevételcsokkenté kedvezmények
- Elszdmolhatd (dikialt) kdltség

r

v}\
Adoéalap
- Addéalap csokkenté kedvezmények
| )
Korrigalt adéalap

\_
(Szamitott adé = Korrigdlt adéalap * SZJA % &ﬁ

< - Addécsokkento kedvezmén@

+ Visszafizefendo adokedvezmények

- Fizetett adéeldlegek &—\
; N

Fizetendd/visszaigényelheté adé




Ado kedvezmények

-

Személyi kedvezmény: Mértéke a havi
minimdlbér 5%-a. Az veheti igénybe, aki
rokkantsagi jdradekot kap, illetve sulyosan
fogyatekos. (A fogyatékossag megdllapitdso
honapjdnak elsé napjatol
f o] pjatol) Yy
/ Bstermeldi kedvezmeény: Mértéke évi 100 N
ezer forint. Ostermeldi igazolvannyal
rendelkezd magdnszemély vehetiigénybe,
ha 600 ezer forintndl tdbb, de 8 millid forintndl
kevesebb drbevételt szerez
wévény’rermesz’résbél és Allattenyésztésbdl. Y.

~




Ceélzott adod kedvezmények

Az adéz6 az adobevallasaban tett nyilatkozat alapjan
rendelkezhet az osszevont adéalapja addjanak az
adokedvezmények levonasa utan fennmarado részébol

egyéni szamldn elkUldnitett és az addéviben 24 héra lekotott
osszeg 10 %-a a lekdtés addéveben, valamint meghat.

prevencios szolgdltatdas ellenértékeként- a pénztdr altal kifizetett
osszeg 10 %-a. EgyUttesen a kedvezmény max. 150 eFt lehet. A

NAV az addkedvezményt a megjeldlt penztdr szamidjara teljesiti.

- ™~

A nyugdij-elétakarékossagi szadmldra ,,NYESZ-R” befizetett 6sszeg
20 %-a, de legfeljebb 100 eFt (aki 2020. janudr 1. eldtt 16l be az
dregségi nyugdijkorhatart, 130 eFt). Az adohivatal az
addkedvezmeényt a megjeldlt ,,NYESZ-R" szamldra teljesiti.

\
\

~—

A nyugdijbiztositasi szerz6dés szerz6ddje rendelkezhet az
adéévben az dltala szerz6déként befizetett 6sszeg 20

" Az 6nkéntes kélcsonds pénztar(ak)ba befiz. 6sszeg 20 %-a, az | ==

Max.
L 280
eFt

szazalékardl, de legfeljebb 130 eFt. Az addhivatal az —
- addkedvezményt a biztositd pénzforgalmi szamidjara teljesiti. |
\\-\_7 ) _/’
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Személyi
kedvezmeny

Majoros Kadzmér egy vallalat
fokdnyveldje.

-

Augusztus hdnapban
cukorbetegséget dllapitottak meg
ndla, amely sulyos fogyatékossagnak
MindsUl és errdl orvosi igazoldssal is
rendelkezik.

Szdmitsa ki Majoros Kazmeér szja
fizetési kotelezettségét!



Megoldas

Jovedelem 200 000 Ft/ho

Eves jovedelem 2 400 000 Ft/év

Szamitott add 360 000 Ft/év

Addékedvezményre jogosito id6: 5 ho

Sulyos fogyatékossag » személyi kedvezmény
Addékedvezményként a minimalbér 5% -at lehet elszamolni havonta
Ez esetiinkben 7 450 Ft/ho

Addkedvezmény teljes adéévre: (7 450*5) 37 250 Ft

Fizetend6 adé (éves): (360 000 - 37 250) 322 750 Ft/év




Rendelkezés az ado 1+1%-arol

Az ado6zé az adobevallasaban tett nyilatkozat alapjan
rendelkezhet az osszevont adéalap wutan befizetett
személyi jovedelemaddja 1+1%-arol

4 )

1% adhato regisziralt civil szervezetnek,

-
-

1% pedig valamely technikai szdmmal rendelkezé
egyhdznak vagy a kiemelt kéltségvetési eldirdnyzatnak

- J

-

J




-

0 KUION addzo jdvedelmek



51 KUION adozo jovedelmek

» Az adobevételekhez képest magas
adminjsztréciés koltségek (kisosszegU
A kiilon addzéd  Pkidieas
o oo » EgyszerUbb Ugykezelés (ingd, ingatlan
jovedelmek vagyontargy értékesitése, bérbe-addsa)

kategériéjénqk * Befektetések 6sztonzése (osztalékado,

meg’rqr’rc'lsc'li Ilzg;g: t:::Ictlj;)’)z)(.') jovedelmekkel szemben az
. . s * Kulon adozo jovedelmekkel szemben az
indokoljak:

osszevont adéalapot csokkentd

adokedvezményeket nem lehet igénybe
venni.




Ingatlan és vagyoni értéku jog
Atruhdzasbol szarmazod j[Ovedelem

Ertékesitésbdl szarmazd bevétel

Vagyonszerzésre forditott dsszeg

Ertékndveld beruhdzdsok

Ertékesités sordn felmerUlt radforditdsok

Jovedelem

JOvedelemcsdkkentd tetelek

Adodoalap

Adokulcs ( 15% )

Fizetendd ado

—



53 Ingatlan és vagyoni értekd jog

Atrundazdsbol szarmazo jGvedelem

=» Az eladott vagyonnal osszefuggésben az eladondl
felmerultek (levonhato) kiadasok:

= A vagyon megszerzésre forditott 6sszeg
» Vételdr a medfizetett illetékekkel

» Az eladasra kerulo ingatlanon elvegzett értéknovelo beruhdazas
szamlaval igazolt koltsege

» Az in?qthn értékét, dllagat megové rafordjtasokon felil az inggtlan
f,or%g mi erteket novelo raforditas (pl. a futes korszerusitese, kerites
epitese)

= Az ingatlanjog eladasdval kapcsolatban felmerilt kiaddas
= Pl. a hirdetések dija

» Karbantartasj koltségek nem levonhatok!!! (pld. festés, kazdn
vizkomentesites, stb%




Ingatlan értékesités esetében az
addoalap nagysaganak
megallapitdasa

Ingatlan, ingatlanra vonatkozo vagyoni értéki jog

Szerzés éve Ad()alz’lp a' jiirvedelem

szazalékaban
Adoév 100%
Adoévet megelozo 1. év 100%
Adoévet megelozo 2. év 90%
Adoévet megelozo 3. év 60%0
Adoévet megelozo 4. év 30%
Adoévet megelozo S. év és tobb 0%




Ingatlan - pelda

Budai Agnes 2 évvel ezelStt drokdlt egy csalddi
hdzat Tapolcdn. Az aldbbi adatok ismertek:

25 000 000 Ft
32 500 000 Ft
1 800 000 Ft

Mennyi személyi jovedelemadé
medfizetésére kotelezett az ingatian
értékesitése utan?




Megoldas:

+ Ingatlan értékesités bevétele 32 500 000 |Ft
- ugyvédi dij, illeték 1 800 000 |Ft
- csaladi haz orokség szerinti értéke 25 000 000 |Ft

= Jovedelem 5700 000 |Ft

Jovedelemcsokkentd tétel:

a tulajdonszerzés utan 2 évvel tortént értékesités 90% |-a

esetén az addalap a jovedelem:

Fizetendd adé (5 700 000%90,0%*15,0%) 769 500 Ft




Nngo vagyontargybdl szarmazo
jovedelem adozdsa

+ | Ertékesitésbdl szarmazd bevétel

— | Vagyonszerzésre forditott 6sszeg

- | Ertékndveld beruhdzdsok

— | Ertékesités sordn felmerUlt raforditdsok

JOovedelem

- | JOvedelemcsdkkentd tételek

Adoalap

* | Adokulces ( 15% )
Szamitott add

— |30 000 Ft (200 000 * 15% )
Fizetendd add




INngd vagyontargybol szarmazo
jovedelem addzdso

Ingo vagyontargy értékesitésébol szarmazo
bevétel minden olyan bevétel, amelyet az
ingosag atruhdazasra tekintettel az elado
megszerzett.

lvennek mindsul kUldnosen:

Az eladdsi ar

» A cserében kapott dolognak a jdbvedelemszerzées
idopontjara megadllapitott szokdsos piaci ertéke

» Valamint az ingd vagyontargy tarsasagi
szerzodésben, mdas hasonld okiratban
meghatdrozott értéke (pl. apport esetében)




INngd vagyontargybol szarmazo
jovedelem addzdso

= A jovedelmet Ugy kell megallapitani, hogy az ingo
vagyontargy értékesitésébdl szarmazd bevételbol
le kell vonni:

= A megszerzésre forditott 6sszeget

megszerzéssel és eladdssal kapcsolatban felmerilt,
igazolt koltségeket

= A vagyontargy értékét noveld raforditasokat (ha azokat
korabban koltségként még nem szamoltak el).

Amennyiben az ingésdg megszerzésére forditott
osszeg nem dllapithaté meg — a bevétel 25 %-a a
jovedelem (mads 6sszegek ez esetben nem
vonhatodk le)



INngd vagyontdargybol szarmazd

jovedelem addzdso

Ha az ingd vagyontargya értékesitésbdl szarmazd adoévi
o] meg, akkor nem kell jovedelmet
megdllapitani.

valamint az Uzletszeriség sem vizsgalhato, ha az ingé
vagyontargy(ak) ertekesitesebol szarmazo

Amennyiben az ingé vagyontargyak értékesitésébdl szarmazo
jovedelem a 200 ezer Ft-ot meghaladja, akkor csak a 200 ezer Ft
feletti rész utdn kell az adot medfizetni — teljes jovedelmet be kell
vallani, de annak adéjat 30 ezer Ft-tal csékkenteni kell.



Az év soran éertéekesitettink
egy hosszabb ideje a
csaldad birtokdban levo XIX.

== szazadi tdlaloszekrenyt.

Kilon adozo

. jovedelemként mekkora

osszeget kell szerepeltetni
az SZJA bevallasban?




Ingbsag értéke 1 150 000 Ft
Jovedelem (bevétel 25%-a) 287 500 Ft
(Jovedelemhanyad) 25%

Addkedvezmeény 30 000 Ft
Fizetend6 adé (287500*0,15 - 30000) 13125 Ft

Ha a megszerzésre forditott 6sszeg
42 Meoldés: nem dllapithaté meg, akkor a
bevétel 25%-a szamit
jovedelemnek.
-
~~

Az ingé vagyontargyak
dtruhdzasabdl az év sordn
egylittesen szdrmazod jévedelem
addjanak csak a 30 ezer forintot
meghaladé részét kell medfizetni.




Arfolyamnyereségbdl szarmazd
jovedelem addzdso

Ertékesitésbdl szarmazd bevétel

Ertékpapir megszerzésére forditott dsszeg

Jarulékos koltsegek

JOovedelem

Kordbbi Ugyletek arfolyamveszteségei

Addalap

Adokulcs ( 15% )

Fizetendd ado




Arfolyamnyereségbol
szarmazo jovedelem adozasa

Arfolyamnyereségbdl szarmazé jévedelem

Az értékpapir atruhdzasabdl szarmazoé bevétel csékkentve az
ériékpapir megszerzésére és a jarulékos koltségekre forditott
kiadds egyuttes osszegevel.

Az értékpapir atruhdzdsabdl szarmazd, arfolyamnyereségnek

mindsilo jovedelem csak akkor csokkentheté az adoéévben,vagy a
korabbi években elszenvedett arfolyamveszieség 6sszegével, ha
az Ugyleteket ellenorzott tokepiacon kototték.

(Csak realizalt arfolyamveszteség szdmolhato el.)




Friékpapir

Minden Aron janudr 21-én OTP
részvényeket vasarolt.

$

A részvényeket még ugyanazon
ev marcius 11-en ertekesitette.

4

A bank a részvények
megszerzése és értékesitése soran
is felszamolt tranzakcios
koltségeket.

4

Mekkora a fizetendo
arfolyamnyereség adé?




" Megoldads:

Vasarolt OTP részvény mennyiség 100 db
Darabonkénti bekeriilési ar 5725 Ft
A beszerzés jarulékos koltségei 1,0% /beker.ktsg
OTP részvény darabonkénti aladasi ara 6 730 Ft
Az értékesités jarulékos koltségei 0,5% /értékesités ar
Jovedelem tozsdei arfolyamnyereségbdl 91410 Ft
(100 dp5*6 730 Ft*99,5%) - (100 db*5 725 Ft*101,0%)
Adé 13712 Ft

»Tozsdeil €s nem tozsdén forgalmazott
ertékpapirok arfolyamnyeresege
egysegesen [1s%kal adozik.




Gyakorldas: osszetett
szja

\

67




Ma{' oros Kézmér a vallalat fokonyvelodje. Két gyermekes
csaladapa, 1d0sebb gyermeke, Krisztian 7 éves, szeptembertdl
iskolas. Felesége szeptember 30-an hozta vilagra masodik
gyermekiiket. Kazmer egyeb juttatasa 8 000 Ft onkéntes .
nyugdijpénztari hozzajarulas, amelyet havonta utal a munkaltatdja
az onkentes nypt-i szamlajara.

Munkaviszonya mellett a helyi onkormanyzatnal a pénziigyi
bizottsag tagja, amelyért havi tiszteletdijat kap.

A csalad né%( evvel ezelott orokolt egy lakast, melyet az idén
ertékesitettek. A szerzéskor illetéket ¢s kozjegyzoi dijat is fizettek.

Augusztus honapban cukorbetegseget allapitottak meg nala, amely
sulyos fogKatékosségnak mindsul es errdl orvosi igazolassal is

rendelkezi
~ ®» Szamitsa ki Majoros Kazmér éves szja-fizetési
68 Osszetett kiitelezettségét!J )

szja feladat

200 000 Ft
96 000 Ft/év
115 000 Ft/ho

4 000 000 Ft

4 500 000 Ft

126 000 Ft

5 hé




Munkaviszonybdl szarmazo jovedelem 2400 000 Ft
Munkaltato altal levont adoeldleg (1 gy) 239994 Ft
Mas, nem 6nallo tev.szaramzo jovedelem 1380000 Ft
A kifizetd a fenti dsszeg utan levont addeldleg 207 000 Ft
Osszevont adéalap 3780 000 Ft
Ev kdzben kifizetdk altal levont addeldleg dsszesen 446 994 Ft

69 Az onkéntes nyugdijpénztari hozzajarulasként kapott
OSSZGVOHéS 0sszeg nem része az 0sszevont addalapnak, utana a

., munkaltato fizet az 1,18-os addalap kiegészitéssel

megnovelt 6sszegre 15,0%-0s személyi jovedelemadot +

ala eso
j0vedelmek: 17,5%-0s SZOCHO-t




Kedvezmeények:

saladi kedvezmény (adoalap!!! kedvezmény)

» Aprilis 1-jétd] két gyermek utani csaladi kedvezményre jogosult, mert masodik
gyermeke ekkor €rte el a 91napos magzati kort:

1gy*3h6*66670 Ft=200010Ft == 2 gy * 9 hd * 133 330 Ft = 2 399 940 Ft

-

2599950 Ftadoalap kedvezmény

Siilyos fogyatékossag (ado6!!! kedvezmény) [149000 * 0,05 = 7 450 Ft/hé

Sulyos fogyatékossag cimén az év els6 napjan érvényes minimalbér 5,0%-at lehet
havonta elszamolni adékedvezményként.

iyel augusztus elsejetol rendelkezik orvosi igazolassal, igy a fennmarado
hpgapokra a kovetkezOképpen alakul az igénybe vehetd adéokedvezmény értéke:

S ho * 7450 Ft = 37 250 Ft




ElkUlonilten adozo jovedelmek:

Ingatlaneladas (4 500 000 - 4 000 000 - 126 000) 374 000 Ft == ingatlaneladasbdl szirmazé jovedelem
Az adéalap 4 év tulajdonlas utan a jovedelem 30% a == 112200 Ft
A fizetendd adé6 ennek az 6sszegnek a 15% a 16 830 Ft




Fizetendo ado:

/

Q > 2
<V ! !?’ii'

VX

Osszevont adéalap
Osszevont adéalap kedvezmény
Korrigdlt adoalap (3780000-2599950)

Szamitott adé ) korrigalt adéalap*szja %
Fizetend6 adé ) korrigalt adoalap*szja %

Kiilon adoz6 jovedelmek mmmm) | akisértékesités adovonzata
Osszesen fizetendd adé (el6z6 két sor 6sszege)
Az év soran levont és befizetett addeldleg

3 780 000 Ft
2599950 Ft
1180050 Ft
177 008 Ft
139 758 Ft
16 830 Ft
156 588 Ft
446 994 Ft




Gyakorlas:
osszetett
SZJA 2




Feladat: Sherlock Holmes a Szimat Bf. nyomozdja. A vizsgalt
Uzleti évben 8 ords munkaviszonyban dolgozott. Az aldbbi
adatokat fudjuk rdla:

Bérjovedelme havonta 600 000 Ft volt.

Novemberben kapott 500 eFt jutalmat is.

1 gyermeke van,

« A vizsgdlt adéévben, mdjus 20-an feleségul vette Miss. Marple-t.
Mindketten el6szor hazasodtak.

Sherlock, szeptember 1-én egy kikildetése kdzben elszenvedett
arilése folytan sulyosan fogyatékossa valt, melyrdl orvosi igazolast

Elad ﬂ egy régi csaladi festményt 1 MFt-ért, mely tobb szaz éve a
csalad birtokaban van, ezért bekerilési értéke nem ismert.

Adoév januar 10-én 1000 db OTP részvényt vdasarolt darabonként 8700
-os aron, melyet 2 hénappal késdbb értékesitett is 9600 Ft-ért. A
észvény vasdarlasakor a bank 1% jutalékot szamitott fel, mig az
értékesitésekor 0,2%-ot (a vételi, illetve eladasi arra vonatkoztatva).
SZEP kartydra kap évente 250 ezer Ft természetbeni juttatast, valamint

onkéntes nypt-i hozzdjaruldst évi 50 ezer Ft értékben.

Szamitsa ki Sherlock éves személyi jovedelemadé- és jarulékfizetési kbtelezettségének
méritékét, valamint a munkdltatdja éves add- és jarulékfizetési kotelezettségét, tovabba
az adééket az 6sszes juttatdsa figyelembevételével!



egoldas:

Eves bér: 7 700 000 Ft
Korrigalt addalap: 6 666 615 Ft
Szamitott Szja: 999 992 Ft
Fizetend6 6sszevontan addzo6 Szja (mvallald): 970 192 Ft
Netto éves bér: 5305 308 Ft
Osszes levonds (add és jarulék) mvallalo: 2 394 692 Ft
SZOCHO (mbér): 1 347 500 Ft
Szakképzési hozzajarulas: 115 500 Ft
Béren kivili juttatasok (szja): 37 500 Ft
Béren kivili juttatasok (szocho): 43 750 Ft
Egyes meghatarozott juttatasok (szja): 8 850 Ft
Egyes meghatarozott juttatasok (szocho): 10 325 Ft
Természetbeni juttatasok éves terhe: 100 425 Ft
Ennyibe kertil a munkaaddjdnak: 9563425 Ft
Adéék: 41,39%
Kilon addzé jovedelmek addja: 126 570 Ft
FizetendG/visszaigényelhet6 SzJA dsszesen: 1 096 762 Ft
Részvény

Fizetendo Szja 119 070 Ft
Ingdsag

Fizetendé Szja 7 500 Ft




Kerdeseke




