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Az szja-tdrvény szerint egyéni
vallalkozonak mindsul:
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Nyilvantartdsok vezetése

Alap nyilvantartasok

o Az egyeéni vallalkozé koteles az
alapnyilvantartdsat 0gy vezetni, hogy annak
alapjdn minden, az egyéni vallalkozoi
tevékenységével kapcsolatban pénzbevételt
vagy kiaddst eredményezd gazdasagi esemény
nyomon kovethetd legyen.

e Példaul:

* Napléfokonyv
e Pénziarkonyv




Nyilvantartasok
vezetése

[Részlefezc’f nyilvantartasok

* A részletezd nyilvantartdsok kozil csak
azokat kell vezetni, amelyek a
jovedelemszamitdst alatamasztjak

» Példdul:
 Targyi eszkozok, nem anyagi javak
nyilvantartdsa
o Utnyilvantartds
* Vevokkel szembeni kovetelések
nyilvantartasa

e Szdllitokkal szembeni tartozdsok
nyilvantartasa

* Munkabérek és mas személyi jellegu
kifizetések nyilvantartasa

* Vallalkozéi kivét nyilvantartasa




JOovedelem megdllapitdsa

Ertékesitésbdl szarmazd bevétel
Bevételt korrigdlo tételek

Ertékesités sordn felmerilt réforditdsok
Vallalkozoi j6vedelem
Jovedelemcsokkentd tetelek

Adoalap (minimum a bevétel 2%-a)

Adokulcs (9%) Adozas utani vallalkozoi jovedelem

Fizetendd jOvedelemadd Korrekcios tételek

Osztalékado-alap
Adokulcs (15%) + Szocho-kulcs (19,5%)*
Fizetendd osztalékado és szocho

*A szocho-t, csak a minimdlbér 24x-esét el nem éro jéovedelem utan kell
medfizetni. 2019. joliustol 17,5%




Az egyéni vallalkozds
értékesitésébol szarmazo bevétel
minden olyan pénzosszeg vagyoni
érték, melyet tevékenység
ellenértékeként vagy ezek

Ertékesitésbd| elolegeként kapott

szArmazo
beveétel

Beleértendd a kapoftt kotbér,
arkiegészités, a vallalkozdas
barmilyen vagyontargydnak
értékesitése miatt kapott dsszeg




Bevételt korrigalo tételek

(+)

Bevetelt novelo
tetelekkel csak akkor kell
szamolni, ha a
vallalkozas mas addozasi
modot vdlaszt vagy
megszunik.




Bevételt korrigdld tetelek
» A bevételt csokkento tételek tobbségében

megegyeznek a tarsasagi adotorvény adoalap-
csokkento teteleivel.

» A fontosabb bevetelt csdokkento tetelek:

» alegaldbb 50 %-ban megvaltozott munkaképessegu
alkalmazott foglalkoztatasa esetén személyenként havonta az
ilyen alkalmazottnak kifizetett bér, de legfeljebb a honap elsd
napjan érvenyes minimalbér

» szakkepzo iskolai tanuldval kotott tanuldszerzédés alapjdn
folytatott gyakorlati képzés esetén minden megkezdett
honapban a minimalbér 24 %-a, illetve szakképzod iskolaval
kotott megadllapodds alapjan folytatott gyakorlati képzés
esetén minden megkezdett hdnapban a minimalbér 12 %-a



Bevételt korrigdld tetelek

» A befizetett SZOCHO &sszege az aldbbiak alkalmazottkent
tortend foglalkoztatasa alatt, de max 12 hdnapig:

» sikeres szakmai vizsgat tett, volt szakképzd iskolai tfanuld
folyamatos tovabbfoglalkoztatdsa,

» kordbban munkanélkdli,
» szabaduldast kdvetd 6 hdnapon belll felvett,
» a pdrtfogo feligyelet hatdalya alatt allé személy

» Beruhdzdashoz kapcsolddo kisvallalkozoi kedvezmeény a 250
fonel kevesebb alkalmazottat foglalkoztatd egyéni
vallalkozd eseteben

» K+F kedvezmeény (3-szorosan adoalap csdkkentd tétel, a
szolgdltatast nyujto és az igenybevevd megdllapoddsuk
szerint megoszthatjal)



Ertékesités sordn
felmerult
rOforditasok

Koltségnek mindsul tobbek kozott:

* az anyag- és arubeszerzésre, szdllitasra
forditott kiadds, az adott eldleg

e a kizardélag izleti célt szolgélé targyi
es,zllfozok nem anyagi javak beszerzési,

elédllitasi koltsége, ha azok egyedi értéke
nem tobb 200 ezer Ft-ndl

» az alkalmazott részére kifizetett bér és
annak kozterhei

e a vallalkozdi kiveét

* a 16. életévét betoltott segitd csaladtag
részére adott juttatds és annak kozterhe

* vallalkozénak és alkalmazottnak juttatott
béren kivili juttatasok




Ertékesités sordn felmerdlt
raforditasok

Koltségnek mindsil t6bbek kozott:

a tevékenységgel osszefiiggo biztositdasi dij

a pénzintézettdl felvett Uzleti hitelre fizetett kamat

a kotelezoen fizetendo adok és jarulékok (kivéve: a vallalkozoi jovedelem utan
fizetendd szja-t, a sajat nyugdij- és egészségbizt. jarulékot, szocho-t, m.erépiaci

azoknak az igazolt kiaddsoknak a tevékenységgel ardanyos része, amelyek

az internethaszndlat dijanak a 100 %-a (ha a lakds és a telephely nem kilénil el,

az egyéni vdllalkozéi tevékenységgel kapcsolatos érdekképviseleti feladatot is ellaté




Vallalkozoi kivet

» A vdllalkozoéi kivét 6sszege az
osszevont adéalapba tartozo
jovedelmek korébe tartozik!

”~r r

» Fodllasu vdllalkozo esetében 6sszege
(jarulekok szamitasa szempontjabol):

» SZOCHO szamitdsanal minimum a
mindenkori minimalbér, vagy
garantalt bérminimum 112,5%-aq,

» egészségbiztositasi és
munkaeropiaci jaruléknadl,
minimum a minimdlbér vagy a
garantdlt bérminimum 150%-a
utan kell medfizetni a jarulékot,

» Ha az egyéni vallalkozé6 tébbet vesz
ki kivétként, mint a fent emlitett
osszegek, akkor azutan kell
medfizetni a jarulékot!




Lehetdsegl!!!

Elhatarolt veszteséq:

Az egyéni vallalkozénak lehetésége van arrq,
hogy a bevételt meghaladé koltségeket a
kovetkezé évek egyéni vallalkozdsbdl
szarmazo jovedelmével szemben szamolja el

A vdllalkozéi adéalapot a targyévi vallalkozéi
jovedelem, valamint a korabbi évekrdl
athozott és a targyévi jovedelemmel szemben
érvényesitett veszteség figyelembevételével
kell megdllapitani




Jovedelem-minimum

» A vdllalkozdi személyi jovedelemado fizetési
kotelezetts€égenek kiszamitasa eldtt meg kell dllapitani, hogy
a targyevi egyéni vallalkkozaspdl szarmazo jovedelme
alapulvételevel kiszamitott vallalkozoi adoalap, vagy

korrigdlt adoalap osszege elérte-e a j[dvedelem-minimumot.
Ha nem, akkor a vallalkozo valaszthat:

Vagy nyilatkozatot tesz az adobevallasaban

Vagy a ,,jovedelem- (nyereség-) minimumot” tekinti
adoalapnak

» Szamitdsa:
WKorrigdlt dsszes bevétel” = Osszes bevétel

Jovedelem minimum = ,Korrigdlt 6sszes bevétel” * 0,02



Nem kell a jovedelem minimumot

alkalmaznia

-

-

A tevékenységét kezdo egyéni
vallalkozénak az indulds
évében, valamint az azt kovetd
adéévben, ha az ezt megelézé
36 honapban nem folytatott
vallalkozoéi tevékenységet,

Adéévben vagy megelozd
adoevben elemi kar sujtotta
vallalkozasnak




Adofizetés —
vallalkozoi
yile

» Adodalap:

» Eredeti vallalkozoi
adoéalap, illetve a
jovedelem-
minimum kozul a
nagyobbik érték

» Adomérték
(vallalkozéi szja):

» Egységesen 9%




Az osztalekado-alap
meghatdrozasa

Adozas utdni vallalkozoi jovedelem = vallalkozoi
adoalap - vdllalkozoi jovedelemadod

» Az adozds utdni vallalkozoi » Az adozds utani vdllalkozoéi jovedelmet csékkenti:

jovedelmet noveli: » Az addéévben vasarolt, kizarélag Uzleti célt

» Az ellenszolgaltatas nélkil 3 szolgalé targyi eszkdz, a nem anyagi dolog
éven belil atadot} targyi értéke utdn elszdmolt értékcsdékkenési leirdst
eszkozok beszerzesi aranak meghaladé dsszeg, ha az értékcsdkkenési
aranyos része leirast az egyéni vdllalkozé az adéévben

» A folyo évi beruhdzasi , kezdte el;
koltseget kepezo kiadasok - . )
azon resze amel ye| az » Birsag, kesedelmi potlek stb. osszege

egyem va [CIleZO ezt az Beruhazasi koltséget képezé kiadas 6sszege,
evet megelozo evekben g

vdllalkozoi oszialekalquqt feltéve, hogy az azzal 6ssze,fﬁggé' targyi i
csokkentette. eszkdz, nem anyagi javak értékcsokkenési

leirdsanak megkezdése nem tortént meg.



Az osztalekado es a szocho

e Alapja: osztalékado-alap
e Mértéke: 15%

Osztalekado:

e Alapja: osztalékadod-alap
s Mérteke: 19,5%*

*2019. juliustol 17,5%



Az egyéni vallalkozok

jarulékfizetéese

‘ €S munkaeropiaci

Alapja: minimdalbér
(vagy garantalt
bérminimum)
112,5%-a

Mértéke: 19,5%

Alapja: minimalbér
(vagy garantalt
bérminimum) 100%

Mértéke: 10%

2 ™

Alapja: minimalbér

(vagy garantalt
bérminimum) 150%

\, v,

2 ™

Mértéke: 8,5%




Ataldnyaddzds




A valasztas feltetele

Az adéév egészére ataldnyadodzast
valaszthat az az egyeni vallalkozo,
akinek

az atalanyadézds
megkezdését kozvetlenil
megel6zé adéévben a
vallalkozéi bevétele a 15 millié
Ft-ot nem haladta meg,

valamint az egyéni vallalkozéi
bevétele az adéévben
varhatéan nem haladja meg a
15 millié Ft-of.

Az 6sszeghatar 100 millié Ft, ha az
egyéni vdllalkozé kizardlag
kiskereskedelmi tevékenységet
folytat.
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A valasztas feltetele

Az dtalanyadozas kizdrélag az egyéni vallalkozoi
tevékenység egészére valaszthato.

Aki egyéni vallalkozoként is és mezogazdasagi
kistermeloként is jogosult az atalanyaddzas vdlaszidsara,
kilon-kilon és egyidejileg is alkalmazhatja a kétféle
tevékenységre elkilénilten az ataldnyaddzdst.




A valaszidas feltetele
e TSGR >

» Az dtalanyadozas kévetkezé adoévre
torténo valaszidsarol vagy annak
megszintetésérdl az elézo évre
benyujtott adébevallasban lehet
nyilatkozni — visszavondsig érvényes.

» Ismételten dtaldnyadodzast a feltételek
fennadllasa esetén is csak akkor
valaszthat, ha a megszinés
(megszuntetes) evet kovetoen
legaldbb 4 adoév eltelt.

» Az dtalanyadoézas addig alkalmazhato,
amig az adoevben:

» az egyéni vallalkozé vallalkozoi
bevetele a 15 millio Ft-oft,

» a kiskereskedelmi tevékenységet
vegzo egyeni vallalkozo bevetele a
100 millio Ft-ot nem haladja meg,

» és az egyeéni vallalkozé nem létesit o
munkaviszonyt o




Bevétel / jovedelem

Az ataldnyban megallapitott jovedelem
kiszamitasakor a vallalkozéi bevételt kell
alapul venni, amelyet kedvezményekkel
nem lehet csokkenteni.

A bevételbdl a jovedelem az elismert,
egyes tevékenységek szerint kilonb6zo
szazalékban meghatdrozott koltséghanyad
(koltségataldny) levonasdaval dllapithaté
meg.

* Az azonos tevékenységet folytatok kézil azok, akik
nyugdijasként Un. kiegészilé tevékenységet
folytatonak mindésiinek, kisebb kéltséghanyadot
érvényesithetnek.




JOovedelem

Az egyes tevékenységekhez kapcsolédod

koltségataldnyok:

« Altaldnosan alkalmazhaté rendelkezés (bdrmely
tevékenységre): A bevételbdl 40 7% (kiegészitd
tevékenység folytatdsa esetén 25%) koltséghdnyad
levondasaval dllapithaté meg a jévedelem

e [pari, mezégazdasagi, szolgaltatdsi és kereskedelmi
tevékenységek: A bevételbdl 80% (kiegészitd
tevékenység folytatasa esetén 75%) a koltséghdanyad

o Kiskereskedelmi tevékenységet folytaté egyéni
vallalkozé: A bevételbdl 87% (kiegészité tevékenység
folytatasa esetén 83%) koltséghdanyad levondasaval
dllapithaté meg a jovedelem

Az atalanyban megadllapitott jovedelem is az

osszevont adoalap részeként adozik!
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Jarulékfizetés — foéfoglalkozasu e.v.

A szocidlis hozzdjarulasi adét, a
jarulékokat legalabb a tevékenységre
jellemzo kereset utdn kell medfizetnie
azzal, hogy amennyiben az atalanyban
megdllapitott jovedelem nem éri el a

tevékenységre jellemzoé keresetet az
altalanos szabalyoknak megfeleléen
bejelentést tehet arrdl, hogy a
jarulékokat a tényleges jarulékalapot
képezo jovedelem, de legaldbb a
minimadlbér alapulvételével fizeti meg.




Jarulékfizetés -
mellékfoglalkozasu e.v.

A jarulékalapja az
atalanyban
megallapitott
jovedelem

llyen a felséfoku
oktatdsi infézményben
nappali rendszeri
oktatdas keretében
tanulmanyokat folytato
is!




Nyilvantartasok

Az ataldnyadozast alkalmazoé egyéni
vallalkozé - ha afalevondsi jogat nem
érvényesiti — csak bevételi nyilvantartast (a

‘A
ok miatt térténd megszinése esetén a

részletes bevételi és koltségnyilvantartdst,
illetdleg pénztarkényvvezetést, valamint a

z atalanyadoézasra vald jogosultsag barmely
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Egyszerusitett
vallalakozoi ado
(eva) - 2019-16l
mar nem
valaszthatd, de
nem szunik meg!




Valasztasa

Az egyszerusitett
vallalkozéi adé az
altalanos forgalmi adéval
egyitt szadmitva 30 millid Ft-
ot meg nem haladoé éves
bevételt eléré adézok

szadmara all rendelkezésre/

Lényege az, hogy 37%-0s
mértékl ado
medfizetésével kivdltja a
tébbi adonemben fennadllé
adokotelezettség
teljesitését




EVA alany lehet

‘ az egyeni vallalkozo

‘ egyeni ceg

‘ a kdzkereseti tarsasag

‘ a betéti tarsasag

‘ a korlatolt feleldssegu tarsasag

‘ a szOvetkezet és a lakdsszOvetkezet

‘ az erdobirtokossagi tarsulat




Valasztasanak feltetelei

» A felsoroltak is csak akkor lehetnek evasok, ha a bejelentkezés évében és
az azt megelozo adoévben:

>

>

a maganszemely egyéni vallalkozoként tevékenységét folyamatosan
végezte;

a jogi szemely, a jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag nem
alakult at (ideértve a kivalast és a beolvadast), valamint a jogi
személyben, a jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasagban (az
oroklést kivéve) egyetlen uj tag sem szerzett (illetve uj tagok nem
szereztek osszesen) 50 szazalékot meghalado szavazati jogot biztosito
reszesedeést;

az adohatosag nem rendelte el jogerosen szamla- vagy nyugtaadasi
kotelezettség ismeételt elmulasztasa miatt mulasztasi birsag kiszabasat
vele szemben;



Valasztasanak feltetelei

» a jogi személy, a jogi személyiseég nelkiili gazdasagi tarsasag nem allt
végelszamolas, birdsag altal jogerosen elrendelt felszamolas hatalya alatt;

» az adozo az altalanos forgalmi adorol szolo torvény szerint nem volt
kotelezett a hasznalt ingosagokra, mialkotasokra, gyujteménydarabokra
és régiségekre vonatkozo vagy az utazasszervezési szolgaltatasra
vonatkozo kiillonos adozasi szabalyok alkalmazasara;

» az egyéni vallalkozo az altala végzett termékértékesités vagy
szolgaltatasnyujtas alapjan bevételt, a jogi személy, a jogi személyiség
nelkiili gazdasagi tarsasag a szamvitelrol szolo torvény eloirasainak
megfeleloen arbevételt (vagy annak megfelelo bevételt) szamolt el.



Valasztasanak feltetelei

» A magdanszemély egyéni vdllalkozo eselében a
folyamatos tevékenység végzésére és
bevételszerzésre vonatkozo feltétel nem vonatkozik
arra, aki:

» levékenységét igyvédként, szabadalmi igyvivoként vagy
szolgalatat kézjegyzoként, 6nadllé birésdagi végrehajtoként
szUnetelteti, tovabba

» gyermekgondozdsi segélyben (gyes) vagy
gyermekgondozdsi dijban (gyed) részesil.



Egyéni vallalkozo esetében:

I\ a vallalkozoi személyi
,KIVCI tott jovedelemado (9%)
adonemek, a vdllalkozéi osztalékalap utdn

fizetendo személyi
jovedelemadd (15%) vagy
atalanyado, valamint az
osztalékhoz kapcsolodo
szocidlis hozzdjdrulasi ado
fizetési kotelezettség (19,5%)

jarulékok

az daltaldnos forgalmi adéra
(kivéve: a jogutodiassal
megszerzett vagyon evds
idoszakban torténd kivondsat)

a cégautéadéra




Gazdasdgi tarsasagok

. LA esetében:
,KIVOHOH a tarsasagi adora (9%)
adonemek, a vdllalkozéi osztalékalap utdn
jarulékok

fizetendd személyi
jovedelemadoéra (15%) vagy
atalanyadoéra, valamint az
osztalekhoz kapc:solodo
szocidlis hozzdjarulasi ado
fizetési kotelezettségre (19,5%)

a vallalkozasbodl kivont
jovedelem utdni személyi
jovedelemadora

az altalanos forgalmi adéra
(kivéve: a jogutodiassal
megszerzett vagyon evas
idoszakban tortend kivondsat)




Nyilvantartasi kotelezettség

Az egyéni vallalkozok bevételi nyilvantartas vezetésére
kotelesek.

A korlatolt felelosségi tarsasag, a szévetkezet, a
lakdasszovetkezet, az erddbirtokossagi tarsulat, a végrehajtoi
iroda, az igyvédiiroda, a szabadalmi gyvivoi iroda és a
kozjegyzdi iroda az evdaval 6sszefiggo nyilvantartasi
kotelezettségeit a szadmvitelrdl szo16 torvény eldirasai szerinti
kettos konyvvitellel koteles teljesiteni.

A kozkereseti tdrsasag és a betéti tarsasag valaszthatja az
eva-torvény szerinti bevételi nyilvantartast vagy a szamviteli
torvény szerinti kettds konyvvitelt. A valasztasrol az elsé
bejelentéssel egyidejuleg kell nyilatkozni. (Ezt a nyilatkozatot
az adozo késobb nem valtoztathatia meg, és nem vonhatja
vissza. )




Alapja és mérteke

-!
e




Adobevallas

Az evdt adoévenként kell megdllapitani és bevallani.

Az adoéév a naptdri év, abban az évben pedig, amelyben
megszunik az adoalanyisag, ertelemszeruen a naptari év
elso napjatol a megszunes napjaig terjedo idoszak.

A bevallas benyujtasanak hatdrideje:

» a szamviteli térvény hatdlya ald nem tartozo
addalanyok esetében az adéévet kéveté mdjus 20., de
ha az adéalanyisag év kézben szinik meg, akkor a
megszinést kévetd 30. nap,

» a tébbi adoalany esetében az addévet kéveto év
mdajus 31., ha azonban az adéalanyisag év kézben
szUnt meg, akkor az addalanyisdg megszinését kéveto
150. nap.

Az eva-eléleget az addév elsé harom negyedévére
negyedévenkeént kell megdllapitani, valamint az egyes
negyedévekre megdllapitott adéelbleget, valamint az
adodeldleg-kiegészitést az addévre vonatkozé bevallasban
bevallani.

» Az egyénivdllalkozénak a bevallasaban az adatokat
Ft-ban kell feltintetnie

» A jogiszemély, a jogi személyiség nélkili gazdasagi
tarsasag bevallasaban az adatokat ezer Ft-ra kerekitve
kell szerepelteti




EVA alap korrekcios tetelek

+ Kapcsolt vallalkozasoktol kapott bevétel

+ Kapott eloleg (csak Szviv. hatalya ala tartozo vallalat
esetében)

+ Passziv idobeli elhatarolas (csak Szvtv. hatalya ala
tartozo vallalt esetében)

- Kapott elolegbol elszamolt vagy visszafizetett 6sszeg

- Aktiv idobeli elhatarolas

- Jogszabadaly, jogeros birosagi, ill. hatosagi hatarozat
alapjan kapott kartérités

- A vdllalkozas gazdasagi tevekenysegéhez hasznalt
vagyontargy kareseményével kapcsolatosan kapott
bevétel

- A vdllalkozoi tevékenysegével osszefiiggo elemi karra
kapott, bevételként elszamolt kartérités



Az adéalany az addéév elsé harom negyedévére
a negyedévet koveté hénap 12. napjdaig koteles
adoéeldleget fizetni.

A szamviteli torvény hatdlya ald nem tartozé
adéalany esetében az adédeldleg alapja a
negyedévben elszdmolt Osszes  bevétel,
értelemszerlen moédositva az eva-torvény szerinti
korrekcids tételekkel.

A szdmvitelrél sz6l6 torvény hatdlya ala tartozé
adoéalany esetében az addeldleg alapja a
negyedévben elszamolt drbevétel, bevétel,
novelve a negyedévben megszerzett kapott
eldleg 6sszegével, csokkentve a kordbban az
adoéeldleg alapjat noveld tételként figyelembe
vett kapott elélegbdél a negyedévben a
teljesitésre  tekintettel elszdmolt vagy a
negyedévben visszafizetett osszeggel,
értelemszerlen moédositva a  korrekcios
tételekkel.




Az add megfizetése

Az addeldleget dec. 20-ig az addévi varhaté fizetenddé add 6sszegére ki
kell egésziteni.

Az adoéalany az adéévre megdllapitott evat — az adéévben madr
medfizetett addelblegek beszamitasaval — a bevallas benyujtasdra eldirt
hataridbig medfizeti.

*Ha az adéévben mar medfizetett adéelblegek 6sszege meghaladja az adéévre
megadllapitott evat, a killénbézetet az addalany bevalldsaban, az igény (bevallas)
beérkezésének napjdatdl, de legkorabban a bevallds benyujtasara elbirt hataridé napjatol
(esedékességtdl) jogosult visszaigényelni.

Az eva, az addeldleg medgfizetésének idépontja az a nap, amelyen az
addzo belféldi pénzforgalmi szamlajat az azt vezeté pénzforgalmi
szolgaltaté megterhelte.

* A visszaigényelt kilénbézetet az addéhatésag az addalany belféldi pénzforgalmi
szamldjara utalja vissza.




Eva-hataly ala
tartozé egyéni
vallalkozo
jarulékfizetési
kotelezettsége

/Az eva szabadlyai szerint

- addzo biztositott az egyéni
vallalkozoi jarulékokat a
tevékenysége piaci értéke
utan kételes megfizetni
azzal, hogy havi
bevallasban a tényleges
jovedelmenek
feltUntetésevel bejelentést
tehet arrol, hogy a jarulékot
(tagdijat) a tényleges
jovedelme, de legaldbb a

Qnimélbér alapulvételevel

fizeti meg.




Eva-hatdly ala tartozd egyéni
vallalkozo jarulékfizetesi
kotelezettsege

Az ,evas” egyéni vallalkozé a magasabb 6sszegU tb.
ellatasok érdekében egyoldalu nyilatkozattal vallalhatja a
magasabb jarvlékalap utan a jarulékfizetést.

* E nyilatkozat az addéévre szol, melyet elsé izben az adéévet megeldzo év
december 20-ig, azt kévetéen a november hénapra vonatkozdé
jarulékbevallasdval egyidejileg kell az NAV-hoz benydujtani.

kiegészito tevékenységet folytaté egyévi vallalkozé az eva-
alap 10%-a utan fizet nyugdijjaruvlékot.




Eva-hatdly ala tartozd egyéni
vallalkozo jarulékfizetéesi
kotelezettsege

Megnevezés Tb. jarulékalap Jarulékfizetési
kotelezettség

Fofoglalkozdsu e.v. Minimalbér Negyedévente a
v. a nyilatkozatban targynegyedévet kov.
vallalt jarulékalap  hod 12-ig

Tdbbes jogviszonyos e.v. Az evaeldleg-alap Negyedévente a
(didk, 36 ords 4 %-a targynegyedévet kov.

foglalkoztatott e.v.) hd 12-ig

Kiegészitd Az eva-alap 10%-a Negyedévente a

tevekenységet folytatd targy-negyedévet
e.v. kdv. hd 12-ig




Kisadozo vallalkozasok tételes addja (kata)



\ellelyile e

Amennyiben az egyéni vallalkozok, egyéeni cegek,
Ugyvediiroddak, kizarolag magdanszemely taggal
rendelkezd bt.-k és kkt.-k akként ddontenek, hogy a
kata szerinti addzast valasztjak:

e a féallasuy kisaddzok havi 50 ezer Ft tételes adot fizetnek

e a fodlldsunak nem mindsuld kisaddzok havi 25 ezer Ft tételes
adot fizetnek

» lehetdseg: fodllasu kisadozok havi 75 ezer Ft-ot fizetnek
(magasabb ellatasi alap)




Nem
valaszthatja
a KATA-T éven belll torolte vagy ezen

idoszakban a vallalkozds
adoszama jogerosen fel volt
fuggesztve

sajat tulajdonu, berelt ingatian
ad berbe, uzemeltet




Fizetése

 Amennyiben a kisadozé vdllalkozas a
naptdri év minden honapjara koteles a

tételes adot medfizetni, akkor a vallalkozas
bevételének naptari évben elért 6sszegébdl
a 12 millié Ft-ot meghalado része utdn 40%
adot kell fizetnie.

* Ha a kisad4zo6 vdllalkozds nem koteles a

, naptari év minden hénapjdra a tételes adoét
. medfizetni, akkor a 40% adét a kisadozd

amenn.y.ll,aen vdllalkozdsnak a bevételének azon része

a 12 millio Fi- utdn kell megfizetnie, amely meghaladja az

addfizetési kotelezettséggel érintett honapok

oS beVéfeli és havi 1 millié Ft szorzatat.
hatart atlepi.




Kivaltott adonemek, jarulekok

» A kisaddzo betéti tarsasagok
mentesulnek

» a személyi jovedelemado

» a tarsasagi ado

» a szocidlis hozzgjarulasi ado
» a szakképzési hozzdjarulas

» A kisadozo egyéni vallalkozas és egyéni
ceg mentesul:

» a személyi jovedelemado

» a szocidlis hozzgjaruldsi adoé

» a nyugdijjarulék

» az egészségbiztositdsi és munkaero-
piaci jarulék

» az egészségigyi szolgaltatasi jarulék

% E R
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Kivaltott
adonemek,
jarulékok

Az AFA-ban az alanyi
adomentesség ertéekhatara
(2019. janudr 1-jétdl) 12 millid Ft-
ra emelkedett, s ezdltal
amennyiben a kisadozo
vallalkozdas az adoévi 12 millid
Ft-os bevételt nem Iépi Ul és
alanyi addmentességet
vdlasztott, afa megadllapitasara
és medfizetésére sem lesz
kotelezett.
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Nyilvantartdsok vezetése

A kata szerint adozo vallalkozads
ousztdn bevételi  nyilvantartds
vezetésére kotelezett

Az Aaltala kibocsatott szamlan
viszont fel kell tUntetnie a
wKisadozo" szdveget.



| ado (kiva)

Kisvallalat



az egyéni cég,

Kiva szerinti

adozds ‘
- y il kkt, bt, kft, zrt,
valasztasara

jogosult:

szovetkezet, lakdsszovetkezet,

erddébirtokossagi tarsulat,

végrehaijté iroda, Ugyvédi iroda,
kozjegyzoi iroda, szabadalmi Ugyvivoi
irodaq,

a kulfeldi vdllalkozoé, és a belféldi Uzletvezetési
hellyel rendelkezé kilféldi személy.




KIVA
valasztas
feltetele

Az adoz6 az adoévet megelozo
adoevre vonatkozoan varhatoan
nem haladja meg:

50 fo atlagos statisztikai dllomanyi
|étszamot,

1 000 MFt arbevételt,
500 MFt mérlegfoosszeget

Az Uzleti év mérlegforduld napja
december 31.

A vdllalkozds adoszamat az adoévet
megelozo két naptari évben az allami
adohatdésag jogerésen nem torolte
vagy fuggesziette fel

(KIVA alanyisag megszunik: 100 fo,
vagy 3 Mrd darbevétel)



Alapja €s mértéke

» Fdszabaly szerint a tékemiveletek és osztalékok egyenlegének személyi jellegU kifizetésekkel
(ami utan szocho fiz.kotelezettség van) novelt 6sszege, de legaldbb a személyi jell. kifizetések
osszege a KIVA adé alapja.

» +/- korrekcios tételek (néhany)
» + adéévi osztalék fizetés (az eredménytartalékbal fizetett osztalék nem tartozik ide)
» + t6kekivonds/tékeleszdllitas

» + pénztdr értékének novekménye, de legfeljebb a pénztdr targyévi mérlegben kimutatott értékének
a mentesitett értéket* meghalado része

+ nem a vdllalkozadsi tevékenység érdekében felmerilé egyes koltségek, raforditasok,
+ megdllapitott és medfizetett birsag, potlék 6sszege

+ behajthatatiannak nem mindsilé kovetelés elengedése esetén annak 6sszege,

- kapott osztalék

- tokebevonas - kilonésen jegyzett toke emelése

vV vV v v v Vv

- pénztar értékének csokkenése, de legfeljebb a pénztar el6z6 évi mérlegben kimutatott értékének a
mentesitett értéket* meghalado része

» - kordbbi évek vesztesége (targyévi Uj beruhdazds esetén, az Uj beruhazds értékének mértékéig a
szem.jell.kifizetések min.adodalap terhére is!)

» Az adé mértéke az adé alapjanak 13 %-a.

» *mentesitett érték = a targyévi bevétel 5%-a, de minimum 1 MFt



A KIVA

ala Nyd a tarsasagi ado,
menfesul

a szocidlis hozzajaruldasi
adod

a szakképzési hozzdjdrulds
bevalldsa és medfizetése aldl.




Kivaltott addnemek, jarulékok

Fizetni kell osztalékhoz
kapcsolodo
kozterheket is

A kiva nem érinti az
afakotelezettségeket -
azt az addéalanynak a

rd vonatkozod (személyi
afaszabalyok szerint jovedelemado,
kell fizetnie szocho)




Valasztas
INdoka

Kivat az alacsonyabb
nyereséggel és nagyobb
béritomeggel rendelkezo tarsas
vallalkozasoknak éri meg

alkalmazni, hiszen a 19,5%-o0s
szocho és 1,5% szakképzési
hozzdjarulds helyett csak 13%-
ot kell fizetni. Viszont ha a
vdllalatnak nagy a nyeresége,
akkor a kivas vallalkozds a
nyereség utan 13%-ot fizet és
nem 9% tarsasagi adot.




K6szondm a figyelmet!




