DUALIS KEPZESI TANACS

4. melléklet

A dudlis felséfoku képzés mindsitési kovetelményrendszere

A dualis fels6foku képzés inditasanak és a gyakorlati képzésben részt vevo szervezettel szemben
tamasztott kovetelmények altalanos leirdsa

Képzés inditasanak feltételei:

A szenatusi hatarozat:

o rendelkezik a szak dudlis képzési formaban inditasardl;

e meghatdrozza, mely — az Nftv. 108. § 1.a. bekezdése szerinti — szakon, mekkora minimalis és
maximadlis hallgatoi Iétszammal (kapacitassal) indul a képzés;

e rOgziti, hogy a gyakorlati képzésben részt vevé szervezet altal elGzetesen kivalasztott
jelentkez6ket — a pozitiv besorolasi dontést (ponthatar-hlzas), a beiratkozast és a hallgatdi
kérelmet kbvetben — a fels6oktatasi intézmény atsorolja a dualis képzési formara.

A szenatusi hatarozat melléklete:

1) a gyakorlati képzésben részt vevé szervezet — vagy szervezetekkel — kotott egylUttm(ikodési
megdallapodds, mely:

e tartalmazza a 230/2012. (VII1.28.) Korm. rendelet (Kormanyrendelet) 16.§-dban foglalt
elemeket;

e idGtartama legaldbb 3,5 év (vagy hatarozatlan id6re szdl);

e tartalmazza a gyakorlati képzésben részt vevd szervezet jelentkez6k felmérésének,
kivalasztasanak madjat, modszerét, idGbeli Utemezését azzal, hogy a vallalat legkésébb az
adott év julius 3-ig tajékoztatja a jelentkezGket a kivalasztas eredményérdl; valamint arrdl,
hogy megfelel a feltételeknek;

e rogziti, hogy a gyakorlati képzésben részt vevl szervezet — a felsGoktatdsi intézmény Aaltali
atsorolast kovetéen — a tantervben foglaltak szerint részt vesz a hallgatd képzésében és
értékeli a megszerzett tudast.

2) a gyakorlati képzésben részt vevé szervezettel kozosen elkészitett minta-tanrend, mely szerint:

o a képzési és kimeneti kovetelményeknek megfeleléen meghatdrozott tartalommal
rendelkezik;

e a tantervnek az intézményi szakaszra vonatkozd része 90%-ban meg kell egyezzen a
,hagyomanyos” szak tantervének tartalmaval, a 10%-os eltérés kizardlag egyes gyakorlati
részeknek a vallalati oldalon valé kivaltasa utjan valdsulhat meg;

e bemutatja a megszerzett tudas értékelésére vonatkozod egyedi rendelkezéseket.
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3) a vdéllalat és a hallgaté kozott kétendd hallgatdi munkaszerzédés-minta, mely:

e tartalmazza a Kormanyrendelet 18.§-aban foglalt elemeket;
e tartalmazza, hogy a dijazast a gyakorlati képzésben részt vevs szervezet fizeti, az nem
harithatd at.

A gyakorlati képzésben részt vevd szervezettel, a szervezet részérdl a gyakorlati képzésben részt

vevl szakemberrel szemben tamasztott feltételek:

A gyakorlati képzéshen részt vevs szervezetnek meg kell felelnie a 230/2012.(VII.28.)
Kormdnyrendeletben a gyakorléhelyekkel kapcsolatos altalanos feltételeknek.

A gyakorlati képzésben részt vevd szervezetnek rendelkeznie kell a gyakorlati képzésre vonatkozo
képzési tervvel, melynek alapvetd kritériuma, hogy épitsen a felsGoktatasi intézmény tantervére, a
hallgatd tuddsanak, készségeinek, kompetencidinak félévrGl-félévre vald feléplilésére és igy egy
folyamatosan fejl6d6 gyakorlati képzést jelentsen a hallgatéknak. A gyakorlati oktatast végzd
szervezet rendelkezzen vagy gondoskodjon annak megszervezésérél, hogy a gyakorlati munka
oktatasahoz sziikséges gépek, eszkozok, berendezések rendelkezésre dlljanak, tovabba gondoskodjon
a hallgatok kompetencia- és készség fejlesztésérdl.

Ennek megfelelGen a gyakorlati képzésben részt vevd szervezet képzési terve tartalmaz:

o elméleti ismereteket /1/,

e 3 hallgatdk tapasztalatainak bévitését célzé gyakorlatokat (konkrét ,Gizemi”
gyakorlati feladatok /1I/, 6nallé projekt jellegli munka /111/)

e kompetencia- és készség-fejlesztést (pl. vezetési készség, kommunikacids gyakorlat,
projektvezetés stb. /IV/);

A gyakorlati képzésben részt vevo szervezetnek onértékelés keretében adatokat kell szolgaltatnia a
DKT felé a képzéssel és a képzésben részt vevs szakemberekkel kapcsolatban, akikkel szemben
elvards, hogy az adott szakhoz kapcsoléddan relevdns végzettséggel, szakmai és elméleti
ismeretekkel rendelkezzenek. Az 6nértékelést kovetGen a Dualis Képzési Tanacs folyamatos minGségi
ellenérzést fog végezni.



