GAZDASAGELMELETI INTEZET

Intézetigazgato: Dr. Karajz Sdndor, egyetemi docens

Intézet:

Telefon:
Telefax:

E-mail:

Kozgazdasagtani Intézeti Tanszék

Tanszékvezeto: Dr. Karajz Sdndor egyetemi docens
SZAKTERULET:

Elméleti kozgazdasdgtan
A kozgazdasagtan tudomanyelméleti kérdései
Kultira és gazdasag

HAZAI KUTATASI PROJEKTEK:

A/4.épiilet IV.em.
(46)565-194
(46)565-194

getintez @uni-miskolc.hu

0015/2002. ny. sz. FKFP oktatasi és kutatdsi program: ,,A globdlis véllalatok €s a
hazai KKV-k mikrointegracidja az észak-magyarorszagi crossborder kapcsolatokban,

Osszefiiggésben az EU keleti boviilésével”

FEFA A kozgazdasagtani (Mikro-, Makro- és Nemzetkozi 6kondmia) targyak
gyakorlati feladataihoz oktatdsi segédlet készitése és szdmitdgépes hédldzatra vald

felvitele (Szilagyi DezsOné dr.)

NEMZETKOZI KUTATASI PROJEKTEK:

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK:

University of Nancy, F

University of Clausthal, G

University of Bradford, UK

Technological University of Kosice, SR
University of Petrozsen, R

National Technological University of Harkiv, U



Gazdasagpolitika Intézeti Tanszék
SZAKTERULET:

Novekedésorientalt gazdasagpolitika
Intézmények 6sszehasonlité gazdasagtana
Intézményi tényezok vizsgalata

HAZAI KUTATASI PROJEKTEK:

OTKA 73751 Globalizécié és intézményi valtozasok, Magyarorszag vilaggazdasagi
illeszkedési stratégidi

OTKA T29862 A globalizacié-elméletek Gjabb vonulatai - globalitds és fenntarthat6
fejlodés
NEMZETKOZI KUTATASI PROJEKTEK:

FP7-SSH-2007-1 “Impact of global and local interorganisational relations on
enterprises’ competitiveness growth in a region”

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK:

Cracow University of Economics, PL

Karol Adamiecki University of Economics in Katowice, PL.
Babes-Bolyai University, RO

Slovak Univesity of Agriculture in Nitra, SK



GAZDALKODASTANI INTEZET

Intézetigazgato: Pelczné dr. Gdll 1ldiko, egyetemi docens

Intézet:: A/4.épiilet IV.em.
Telefon: (46)565-111/10-58
Telefax: (46)565-111/29-46
E-mail: gkimail @uni-miskolc.hu

SZAKTERULET:

Tananyag fejlesztési, képzési tevékenységiink hangsilyosan a kovetkezo teriiletekre fokuszal:

1.

Villalkozasi készségek fejlesztése: A hazai kis- és kozépvallalkozasok jelenlegi és
leendé vezetdinek véllalkozdsi és gazdalkodédsi ismereteinek bdvitése, valamint
készségfejlesztése.

Villalkozéasi kornyezet: A magyar gazdasdg, a magyar vallalatok az eurdpai és
vilaggazdasdgi folyamatokba torténd integrdlodasuk kapcsdn a globalis és
multinaciondlis vallalatok mellett a miikodd, és hatékonyan prosperdlé véllalati
halézatokkal, stratégiai szovetségesekkel, vallalatcsoportokkal taldljdk szembe
magukat ¢és befektetoként, befektetési célpontként, stratégiai szovetségesként,
lehetséges partnerként kell megdllniuk a helyiiket ebben a versenykornyezetben,
emiatt elengedhetetlen ennek alapos elemzése.

Gazdalkodasi moddszertan: A kutatomunka kozéppontjdban a vdllalat-fejlodési, a
dontés-elokészitési és a gazdalkodds mddszertani kérdések dllnak. A tudomanyteriileti
elhatdrolas és a tudomany fejlodési tendencidinak feltardsa is a hangsulyos kérdések
kozott szerepel.

Tandcsadds: A gazdasdgi kornyezet 4ltal megvéltozott igényeket felismerve
alakitottuk ki kutatdsi miihelyiinket, mely megjeleniti az {izleti tandcsadds
Osszefiiggésrendszerén til azok legfontosabb teriileteit is. A piaci igényeknek
megfelelden a tandcsaddsi alapkutatdsbdl kiindulva a specidlis tandcsadasi teriileteken
rendszeresen nydjtunk tandcsadési szolgaltatast.

Villalkozasi etika: A kutatomiihely munkdja tiz éves multra tekint vissza és az intézet
profiljabol addéddan az lizleti etika, a vallalati etika és az internetetika részére
koncentrdl a szdmos kutatési teriiletet magéba foglalé gazdasigetikdnak.

HAZAI KUTATASI PROJEKTEK:

1.

.Kisvillalati menedzser képzés az Eszak-magyarorszdgi régiéban” Foldmiivelésiigyi
és Vidékfejlesztési Minisztérium VATI Teriiletfejlesztési Igazgatosiag “ESZA-tipusd
kisérleti projekt a képzésbdl a munka vildgdba torténd dtmenet tdmogatdsara” Phare
HU0008-02. 2001

,,Vallalkozast tanulni — sikeresen vallalkozni!” Vallalkoz6i készségek fejlesztése a
kozépfoku és felsdoktatasban Phare HU 0105-03; 2003 szeptember-2004 junius

»A ma didkja a jovO vdllalkozdja” Tovabbképzési program kozépiskolai tandrok
szamdra, a vallalkoz61 készségfejlesztés moddszertani megalapozdsa céljabdl;
Villalkoz6i készségek fejlesztése a kozépfoku és felsboktatdsban Phare HU 0105-03-
01-0028



,Hal6zatban gondolkodni- hédlézatban gazddlkodni” Tovabbképzési program kis- és
kozepes vallalakozdsok vezet6i, valamint azok tdmogatd, szakmai és
érdekképviseletei szervezeteinek tandcsaddi szdmadra, a véllalkoz6i készségfejlesztés
modszertani megalapozasa és a halézatépités modszereinek elsajatitdsa céljabol
,WDigitdlis  vallalkozas, digitdlis gazdalkodas” Pélyazat a Digitalis oktatasi
segédanyagok fejlesztése cimi pdlydzathoz IHM-ITP-11 Palyazat cime: Digitdlis
tananyag a Vallalkozasi ismeretek €s a Gazdalkodasi ismeretek tantargyakhoz. 2004.

PALYAZATI PROJEKTEK, melyekben Intézetink munkatdrsai  szakértdként
kozremukodtek:

1.

,Régios sikerek — a sikeres régiokért” PHARE “Villalkozoi készségek fejlesztése a
kozépfoku és felsdoktatasban” HUO105-03-01-0025 program; A program tdmogatdja:
“Vallalkozo6i készségek fejlesztése a kozépfoku és felsdoktatasban” Phare HU0105-03
Program; Szerz6dés szama: EM/0105-03-01-0025

,Kettordl egyre — ElsOk kozott kettes személyi szdmmal” — NOi vdéllalkozok és
vezetok menedzsment képzése Apertus Kozalapitvany K1146/2001; Projekt
akronima: Kett0rdl egyre; A projekt cime: ElsOk kozott kettes személyi szammal; A
program tamogatéja: Apertus Kozalapitvany; Szerzodés szama: K1146/2001
,IDEAL” A program tamogat6ja: TEMPUS Joint European Project; Szerz0dés szdma:
S-JEP 09451-95

,Horgdszbotot, ne halat!- Dinamikus vallalkoz6i perspektiva” Vallalkozoi készségek
fejlesztése a kozépfoku és felsGoktatdsban Phare HU 0105-03-01-0029

,Gyémantok csiszoldsa — képzés — villalkozads” Villalkozo6i készségek fejlesztése a
kozépfoku és felsdoktatasban Phare HU 0105-03-01-0028

,Héalézatban konnyebb!” ROP-3.3.1.-05/1-2005-12-0006/31 A régiofejlesztési
kutatdsi- és képzési program a Vildg- és Regiondlis Gazdasiagtan Intézet szakmai
vezetésével valosul meg.

NEMZETKOZI KUTATASI PROJEKTEK:

1.

2.

3.

,,BEEE-European Entrepreneurship Education”; Referencia szdm: 134096-LLP-2007-
[—RO-ERASMUS-ECDEM

,wotimulating European Employability through Cross Sector Virtual Mobility”
(CSVM): Virtual Ways of Transferring Market Demands to Distance Education;
Leonardo da Vinci pilot project (NL/06/B/P/PP/157622)

,Hatértalan feln6ttképzés” Szlovak - magyar kozos projekt az ERAK vezetésével

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK

Bentley College (USA)

Deutsches Netzwerk Wirtschaftsethik (Németorszag)
Wirtschatsuniversitit Wien (Ausztria)

Institut fiir Betriebswirtschaftslehre der Klein- und Mittelbetriebe,
Wirtschaftsuniversitidt Wien

Universita di Bologna Polo Scientifico Didattico di Rimini

Aston Business School, Birmingham, Nagy-Britannia

Bradford Management Centre, Nagy-Britannia

Case Western Reserve University, Cleveland, USA



- Durham University Business School, Nagy-Britannia

- International Academy of Society, Oroszorszag

- Maszkovszkij Gornij Insztitut,Oroszorszag

- Montanuniversitit Leoben, Ausztria

- Nijenrode University, Breukelen, Hollandia

- Rennes International School of Business, Franciaorszag
- State University of New York, USA

- Universitait Mannheim, Németorszag

- Universitit St. Gallen, Svéjc

- University of Limerick, frorszdg

- Petru Maior Tudoményegyetem, Targu Mures Roménia
- IUT Louis Pasteur, Strasbourg, Franciaorszag

- Kassai Egyetem, Szlovdkia

- Fachhochschule Frankfurt am Main, Németorszag

Vallalatgazdasagtani Intézeti Tanszék
Tanszékvezeto: Dr. 1llés Méria egyetemi tanar

SZAKTERULET:

- Vallalatgazdasagtan

- Vallalati er6forras gazdilkodas
- Vadllalati prognosztika

- Villalati stratégia

- Nonprofit szervezetek gazdasigtana
- Vezetdi gazdasigtan

- Agazati gazdasdgtan

- Racionalizdlasi eljarasok

- Koziizemi gazdasagtan

- Ingatlangazdédlkodas

- Konjunktirakutatés

Uzleti Vallalkozas Intézeti Tanszék
Tanszékvezeto:Pelczné dr. Gall I1diko6 egyetemi docens

SZAKTERULET:

- Uzleti vallalkozas

- Uzleti tan4csadas

- Vallalatértékelés

- Vallalkozasok jogi szabalyozasa
- Ingatlangazdédlkodas

- Uzleti etika

- Etikett és protokoll

- Gazdasdgi informatika
- Pélyazati rendszerek

- Kisvallalati controlling



MARKETING INTEZET

Intézetigazgato: Dr. Piskéti Istvan egyetemi docens

Intézet: A/2.épiilet L.em.

Telefon: (46) 565-197

Telefax: (46) 565-196

E-mail: mim@.uni-miskolc.hu
www.marketing-miskolc.hu
www.uni-miskolc/marketing.hu

KIEMELT KUTATASI SZAKTERULETEK:

2006 oktoberétdl az Intézetben folyé kutatdsi egyiittmiikodések uj keretei, a Kutatasi
Kompetencia Kozpontok alakultak ki. A négy kézpont
- Business to Business (B2B) marketing KuKK (vezetdje: Dr. Pisko6ti Istvan)
- Ertékesités KuKK (vezetdje: Dr. Danké Laszl6)
- Régio és telepiilésmarketing KuKK (vezetdje: Dr. Piskéti Istvan — Schupler Helmuth)
- Oko-marketing KuKK (vezetdje: Dr. Nagy Szabolcs)
feladata az adott teriileten folytatandé kutatéasi tevékenység koordindldsa, az abban érintett
kutaték ,,miihelyének” 1étrehozasa, mely
- kutatési projekteket dolgoz ki, valdsit meg,
- véllalkozdsok szdmadra tanicsadasi tevékenység nyujt,
- kezdeményezi a kutatdsi eredmények intézeti és kiilsd publikalasat,
- gondozza a kutatési eredmények oktatdsba torténd atvitelét, tananyagot fejleszt,
- szakmai rendezvényeket szervez a témdban,
- egyiittmiikodik a Marketing Intézet egyiittmiitkodései révén mas hazai és kiilfoldi
kutatokkal, kutatéi-szakmai miihelyekkel.
Fontosabb kutatdsi témateriiletek:
Marketing stratégiai tervezés, realizalas
Marketingkutatds modszertana
Integralt marketingkommunikécié
Innovaciomarketing - marketinginnovéacio
Vevoértékorientdlt business marketing
Régi6- és telepiilésmarketing kompetenciaalapu stratégidi
Nemzetkozi gazdaségi €s iizleti kapcsolatok elemzése, trendjei
Nemzetkozi marketing trendek és stratégiak
Ertékesités csatornik — tevékenység és szervezet hatékonysiga
Kereskedelem fejlesztése és innovativ mddszerei
Magyar kiilgazdasagi kapcsolatok
Turizmusmarketing - Desztindcimenedzsment



KIEMELT KUTATASI PROJEKTEK AZ ELMULT EVEKBEN:

BOKIK: Borsod-Abatj-Zemplén megye kiilpiaci kapcsolatrendszer vizsgdlata 1995-
Régio és telepiilésmarketing 1995-
Borsod-Abatj-Zemplén megye teriiletfejlesztési koncepcidja — tarsszerzd 1999 - B.A.Z.
Megyei Tertiletfejlesztési Tanacs
Bartdk + ... operafesztival megvaldsithatosagi tanulméany — Miskolci Nemzeti Szinhdz 1999
Gazdasagi Minisztérium - Turizmus Rt.: Eszak-Magyarorszagi Régi6 turisztikai fejlesztési
koncepcidja és stratégiai programjai 2000. és 2007.
EU - ETK program: Az eurdpai iizleti kornyezet kiilonboz0ségei és az erre adott stratégiai
valaszok a nemzetkozi marketingben 2000-
Gazdasdgi Minisztérium: A vallalkozaserdsitd programok interregionalis keretei
Kornyezetvédelmi Minisztérium: Oko - marketing 2001.
OTKA: Kategoria - menedzsment 2001-2002.
FVM Agrarmarketing Centrum Kht.: Regiondlis kozosségi marketing kutatdsok — Szabolcsi
alma-marketing 1999-2000., Tokaji bormarketing 2002-03., Szatmari szilvamarketing 2003.
Marketingstratégia készitése — Herman Otté Mizeum 2003
Marketing stratégia és fejlesztési terv készitése — Nogradi Mizeum 2004.
Kiiliigyminisztérium: Az interregiondlis véllalkozédserdsit programok hatdsa a szomszédos
orszagokkal folytatott kiilkereskedelmi kapcsolatokra (2003)
Zempléni T4jvédelmi Korzet okoturisztikai fejlesztése (2004)
Karpati Kamardk Szovetsége — BOKIK - Zempléni RVA és RRA v Krdlovskom Chlmci:
Interregiondlis kiilgazdaséagi kapcsolatok kutatdsa-fejlesztése Kozép Europaban
Magyar-FAK nemzetkozi iizleti kapcsolatok fejlddésének tanulményozasa
Magyar vallalatok kelet-kozép eurdpai piaci kapcsolatrendszerének fejlesztése
Kiilonleges gazdasdgi ovezetként mitkodo enklavék szerepe a nemzetkozi lizletben
Magyarorszagi tarsasagok kelet-kozép eurdpai piaci terjeszkedését szolgalé nemzetkozi
termék-piaci elemzések 2005-
ISPA - Miskolc Varos Hulladékgazdalkodasi Projekt marketing kommunikéaciéja 2004-05
Miskolc Mj. varosfejlesztési stratégia 2007-13. (2005.)
Technopolisz — Miskolc Polusfejlesztési program stratégidja 2006.
SPAR-INTERSPAR-KAISER’s reklameszkozeinek hatékonysagvizsgélata és vevo-
elégedettségének felmérése, stratégiai javaslatok kidolgozasa —2005
Innovaciémarketing kutatdsok az Innovaciémenedzsment Kooperaciés Kutaté Kézpont
projekt keretében 2005-2007

o ,Lead Market tipusu 0sszehasonlité elemzés-mddszertan tovabbfejlesztése”

o Kozosségi innovaciomarketing kereteinek kidolgozésa,

o Innovativ termékek piac-, vevOorientalt fejlesztése, a vevOhaszon, vevoérték-
maximalizalas modszerei,
Uj innovicidk piaci érettségének tesztelése,
Innovativ termékek piaci bevezetése, elterjedése tervezése
Marketing-logisztika folyamatoptimalizal4sok,
Vevdi, iizleti kapcsolatok értékének modellezése, elemzése
Kapcsolati, hdl6zati marketing modszertani kutatdsok, kapcsolat-menedzsment és
kooperacié-készség modellek,

o Marketinginnovécidk a piacbefolydsoldsban

o Dial6g marketing

o A marketing tevékenység optimalizalasa,
Desztindciomenedzsment 1épésrol 1épésre — Tanulmany a NORDA megbizasabol (2007)

O O O O O



NEMZETKOZI KAPCSOLATOK:

European Marketing Academy, Briisszel

Academy of Marketing, UK, Scotland — Helensburgh

International Association on Public and Non Profit Marketing, Spanyolorszag
Wilhelms Universitiat Miinster, Institut fiir Marketing és a Betriebwirtschaftliches
Institut fiir Anlagen und Systemtechnologien, Németorszag,

Technische Universitidt Darmstadt, Fachtgebiet Marketing, Németorszag,
Fachhochschule Aschaffenburg, Németorszag,

Ungvéri Nemzeti Egyetem, Uzsghorod,

Kassai Miiszaki Egyetem, Kosice,

Kalinyingradi Egyetem, Kalinyingrad

Virnai Egyetem, Bulgaria

O O O O

O O O O O O

Marketing Stratégia és Kommunikaci6 Intézeti Tanszék

Tanszékvezeto: Dr. Piskoti Istvan egyetemi docens

Nemzetkozi Marketing Intézeti Tanszék

Tanszékvezeto: Dr. Dank6 Laszl6 egyetemi docens



 UmEm
INFORMACIOGAZDALKQDASI ES
MODSZERTANI INTEZET

Intézetigazgatd: Dr. Pél Tibor, egyetemi docens

Intézet: A/4.épiilet IV.em.
Telefon: (46) 565-198

Telefax: (46) 565-203

E-mail: pzbozsi@uni-miskolc.hu

Pénziigyi Intézeti Tanszék
Tanszékvezeto: Dr. Bozsik Sdndor egyetemi docens

SZAKTERULET:

Nyugdijpénztirak gazdilkodasa

Bankrendszer hatékonysagvizsgdlata

Magyar vallalatok tOkeszerkezeti dontései

Korményzati intézkedések hatasvizsgalata

Az allamhaztartasi rendszer gazdalkodasanak belsd ellendrzési mechanizmusa

HAZAI KUTATASI PROJEKTEK:

PSZAF Nyugdijpénztirak tevékenysége
ASZ - Koltségvetési intézmények gazdalkodasanak ellendrzése

NEMZETKOZI KUTATASI PROJEKTEK:

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK:



Szamvitel Intézeti Tanszék

Tanszék: A/4.épiilet Il.em.

Telefon: (46) 565-202

Telefax: (46) 565-203

E-mail: ststat@ gold.uni-miskolc.hu>

Tanszékvezeto: Dr. Pal Tibor egyetemi docens
SZAKTERULET:

A szamviteli informdcidk hatdsmechanizmusa

Koltségelszamoldasi rendszerek az iizleti gyakorlatban

A kornyezeti szamvitel kérdései, specidlis céghelyzetek szamvitele

A szamviteli elOrejelzések lehetdségei és korlatai

A konyvvizsgélati standardok alkalmazasa a gyakorlati tevékenység soran

Kis- és kozépvallalkozasok vezetdi szdmvitele

Mezdgazdasagi vallalkozdsok szamvitele kiilonos tekintettel a novénytermesztés
elszdmoldsi sajatossagaira

Téamogatdsok szamvitele

Hitelintézeti szdmvitel

Informatikai médszerek alkalmazdsa a szdmviteli informaciok felhasznaldsaban
Non-profit szervezetek szamvitele

Allamhdztartasi szamvitel

Az eurdpai €s a magyar szamviteli rendszerek 0sszehasonlitdsa

Gazdasagi elemzés, pénziigyi ellendrzés

Vezetdi szamvitel, controlling

A korszerii vezetdi szamviteli eljarasok, modszerek hazai bevezetésének lehetdsége

HAZAI KUTATASI PROJEKTEK:

A nemzeti szdmviteli standardok és az eurdpai unids szabélyozas.
A szamviteli szabalyozas modelljének kialakitdsa Magyarorszdgon.

NEMZETKOZI KUTATASI PROJEKTEK:

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK:

Kassai Miszaki Egyetem
Pénziigyi Tanszék

10



Uzleti Statisztika és Elorejelzési Intézeti Tanszék

Tanszékvezeto: Dr. Besenyei Lajos egyetemi tanar
SZAKTERULET:

Statisztika
Demogréfia
Kozgazdasdgtan modszertana

HAZAI KUTATASI PROJEKTEK:

Természetes népmozgalmi események a gazdasagi — tarsadalmi tényezok tiikrében.
(PhD kutatas)

A lakosség €letszinvonalat befolyasold tényezok vizsgalata. (PhD kutatés)

A szegénységet befolydsolo tényezok elemzése kiilonbozo statisztikai modszerekkel.
(PhD kutatés)

Az alkohol-, a kabitészer-fogyasztas és a blindzés Osszefiiggései a statisztikai adatok
tilkrében.

Onellit6 teriileti gazddlkod4s kialakit4sa.

NEMZETKOZI KUTATASI PROJEKTEK:

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK:

11



VEZETESTUDOMANYI INTEZET

Intézetigazgato: Dr. Szintay Istvan egyetemi tanér

Intézet: A/4. épiilet Ill.em.
Telefon: (46) 563-442

Telefax: (46) 563-441

E-mail: szvmanor @uni-miskolc.hu

SZAKTERULET:

Vezetéselmélet, Vezetésmodszertan, Szervezéstan, Valtozasmenedzsment,
Szervezetfejlesztés, Szervezeti magatartds, Tuddsmenedzselés, Stratégiai menedzsment,
Szinergiamenedzsment, Corporate Governance, Folyamatmenedzsment,

Termelésmenedzsment, Szolgéltatds menedzsment, Menedzsment médszertanok, Controlling,
Alkalmazott dontéstimogatds, Ergondmia, Mindségmenedzsment, Innovacié menedzsment,
Technoldgiatranszfer

VEZETESI INTEZETI TANSZEK

Tanszékvezeto: Dr. Szintay Istvan egyetemi tanar
SZAKTERULET:

Vezetéselmélet;

Viltozdsmenedzsment: Valsag- €és krizismenedzsment, Valsagkezelési technikdk a
vezetettek ellenallasanak, konfliktusainak feloldasara, Valtozasvezetés modszertana;

Stratégiai menedzsment: Stratégiai elméletek és irdnyzatok, Struktdra-kultira kapcsolata,
0sszhangja, Balanced Scorecard (BSC);

Kulturalis valtozasok menedzselése: Vallalati kultara, Vezetdi-szervezeti kultira;

Interkulturdlis menedzsment, a globaliz4ci6 kulturélis hatdsai;

Szervezeti mozgasok: Nagy/kis cégvezetési és cégépitési stratégidk, Kis/nagy cégvezetési
és cégépitési stratégiak;

Szinergia menedzsment: Cég-, cégcsoport-kapcsolatok, Osszetett tarsasdgi formdk,
Stratégiai szovetségek mozgatorugoi;

Corporate Governance: Nemzetkozi 6sszehasonlitds a tarsasagiranyitds teriiletén, Hatalmi
egyensuly problémdja, Vezetdi befolydsolasi eszk6zok;

Szolgaltatds menedzsment: Szolgéltatd dgazat vezetési sajatossagai (Onkorményzat,
rendOrség, turisztika), For- és non-profit szervezetek irdnyitdsa.

Mindség- és kornyezetiranyitds integralt rendszerei (ISO, KIR), mindségbiztositasi
rendszerek, [SO-szabvanysorozat, kornyezettudatos véllalatirdnyitds, a mindség- és
kornyezet-auditdlds folyamatai, szabvanyeldirasai;

A mindségbiztositasi rendszerek tovabbfejlesztése (TQM), dijmodellek,
mindségtervezés és mindségfeliigyelet modszerei.
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Innovacié és Technologiai Menedzsment Intézeti Tanszék

E-mail: szvszad @uni-miskolc.hu
Tanszékvezeto: Dr. Szakdly Dezs0 egyetemi docens
SZAKTERULET:

Az innovdcios folyamat mikrogazdasagi feltételeinek vizsgalata, a folyamat
szerepldinek viselkedését meghatdrozo tényezok elemzése;

Az innovdcios stratégidk megtervezése és a megvalositds fo Osszefiiggéseinek
értékelése;

A technoldgiatranszfer folyamatanak vizsgdlata, a diffizids jelenség tartalma és
hatasmechanizmusa, transzfermechanizmusok €s azok alkalmazasanak feltételei;

A nemzetkdozi vallalatok transzferakcidinak sajatossdgai; a K+F folyamata,
vallalati/intézményi tevékenységstruktiraja;

A K+F tervezés és iranyitas specifikus mddszertanai, a K+F szervezeti forméi és
sajatos miikodtetési feltételei;

Kornyezeti €s technoldgiai hatdselemzés, a hatdselemzés dontési folyamatai és
szerepldi, az egyiittmiikodés mddjai és kényszerei, a hatdselemzés modszertana;

A csoportmunka, mint tanuldsi folyamat; a csoportmunka folyamata, a csoportfejlodés
szakaszai, a team-€pités modszertana, tanuldsi stratégidk;

A tudéasatalakitds mechanizmusai, tuddsalapud egyiittmiikodési modellek;
Folyamatmenedzsment, termelésiranyitds, BPR, benchmarking, a folyamatiranyitas
informatikai hattere, rendszertervezés- €s -szervezés;

Szamitégépes véllalatirdnyitdsi rendszerek;

A problémamegoldas logikai fazisai, a problémamegoldds mddszertani timogatésa;

Szervezeti Magatartas Intézeti Tanszék
E-mail: szvvsm @ gold.uni-miskolc.hu
Tanszékvezeto: Veresné dr. Somosi Mariann egyetemi docens
SZAKTERULETEK:

Szervezeti magatartds, tudasmenedzselés, egyén-csoport-szervezet kapcsolata,
kommunikacio;

Szervezetalakitds: Szervezéselmélet, Szervezetelméletek tartalmi elemei, fejlodésiik,
kapcsolddasi teriileteik, Folyamatszervezés, amely magdban foglalja a termelési,
szolgdltatasi, irdnyitasi folyamatokat; CRM, szervezetiranyitdsi rendszerek,
Szervezetelemzés, szervezeti onértékelés;

Stratégia-struktira kapcsolatvizsgdlat, szervezet-dsszehasonlitds, virtudlis szervezetek;
Menedzsment mddszertanok, teljesitményértékelés, Controlling, Lean- és
Projektmenedzsment;

Vezetés humanetoldgiai megkozelitési lehetdségeinek vizsgalata;

Vezet6i dontéshozatal jellemzoi, folyamata, dontéstdmogatasi lehetdségei.
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INTEZETI KUTATASI PROJEKTEK:

HEFOP-3.3.1-P-2004-09-0129/1.0 ,,A felsdoktatés szerkezeti és tartalmi fejlesztése”
A felséoktatasi intézmények mindségkultira valtasanak pilot programja. 2005-2007.

ROP-3.3.1-05/1-2005-08-0004/31 A felsooktatési intézmények €s a helyi szereplok
kozotti egyiittmiikodés erdsitése. Gyerekeink itthon legyenek otthon —
Didkvallalkozasok oktatok, hallgatdk, tanuldk 6sszefogasaval, B.-A.-Z. megyei pilot
program. 2005-2007.

HUO0105-03-01-0028 PHARE Villalkoz6i készségek fejlesztése a kozépfoku és
felsdoktatasban. Gyémantok csiszoldsa — képzés — véllalkozas. 2002-2004.

HUO0105-03-01-0028 PHARE Villalkoz6i készségek fejlesztése a kozépfoku és
felsdoktatasban. ,,Horgdszbotot, ne halat” — Dinamikus véllalkoz6i perspektiva 2002-
2004.

HU0105-03-01-0028 EU Phare Regiondlis Kisérleti Program Alap. Eszakkelet-
magyarorszagi Régioban miikodé Rendor-fokapitanysagok tavoktatasi, EU konform
menedzserképzési PILOT programja. 1999-2003.

NEMZETKOZI KUTATASI PROJEKTEK:

PHARE - Tempus 699011- JEP-3363 UNIMAN II. Mindségbiztositasi rendszer
kiépitése

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK:

Studio Maltempi Sr., Foligno

Hogeschool Utrecht (Sector Economie)

University of Teesside, Middlesborough

Thames Valley University

University of Minnesota (USA)

Stoww College (GB, Glasgow)

University of Caen (Franciaorszag)

ESSA Angers (Franciaorszag)

Ecole de Management de Normandie, Le Havre (Franciaorszag)
University of Applied Sciences, Tampere (Finnorszag)
Luka University of Technology (Svédorszag)
University of Pireus (Gorogorszag)

Kassai Egyetem, Innovéacids Park (Szlovékia)

Ungvari Egyetem (Ukrajna)

Harkovi Miszaki Egyetem (Ukrajna)
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VILAG- ES REGIONALIS
GAZDASAGTAN INTEZET

Intézetigazgatd: Dr. Kocziszky Gyorgy, egyetemi tanér

Intézet: A/4.épiilet fsz.

Telefon: (46) 565-200

Telefax: (46) 563-402

E-mail: regkagye@uni-miskolc.hu

Regionalis Gazdasagtan Tanszék
Tanszékvezeto: Dr. Kocziszky Gyorgy egyetemi tandr

SZAKTERULET:

Regiondlis gazdasagtan: regiondlis fejlodés és novekedés modellezése, a modellek
verifikéacidja Teriilet és telepiilésfejlesztés EU intézmény torténete Eurdpai integracio
gazdasagtana Regiondlis véalsagok kezelése, revitalizicié Gazdasagfoldrajz Eurdpai
Unio politikai

HAZAI KUTATASI PROJEKTEK:

"Hél6zatban konnyebb" (ROP-3.3.1-05/1-2005-12-006/31). (témavezetd: Dr.
Kocziszky Gyorgy)

"Hallgatok a régidért — régié a hallgatokért" (hivatkozéasi szam: 1/2004/ROP 3.3)
(témavezetd: Dr. Kocziszky Gyorgy)

PHARE Borsod-Abatj-Zemplén megye teriiletfejlesztési koncepcidja (Dr. Kocziszky
Gyorgy) Magyar régiok és telepiilések versenyképessége az Eurdpai Gazdasagi
Térségben. Regionalis fejlesztési programok tartalma versenyképességi dsszevetésben.
NKFP projekt. (Konzorcium vezetdje: MTA.RKK.)

NEMZETKOZI KUTATASI PROJEKTEK:

Regiondlis klaszterek és egy virtudlis klaszter létrehozdsa az interregionélis
adminisztraci6 teriiletén (DEPURE KOMPONENS 2 www.depure.org), (témavezeto:
Dr. Kocziszky Gyorgy).

DEPURE rendszer 1étrehozasa cimii komponens (KOMPONENS 3 www.depure.org),
egy olyan jelzérendszer kidolgozdsa és tovabb fejlesztése, amely alkalmas az
interregiondlis tervezésre és értékelésre (DEPURE rendszer) (témavezetd: Dr.
Kocziszky Gyorgy)

Ertékelés, pilta projekt cimii komponens (KOMPONENS 4 www.depure.org) a

DEPURE piléta-programjanak miikodtetése és értékelése regiondlis szinten
(témavezetd: Dr. Kocziszky Gyorgy).
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Soros Alapitvany Csiki medence teriiletfejlesztési koncepcidja (Dr. Body Pal)
TEMPUS JEP 13328-98 Regionalitds és kozigazgatds az Eurdpai Uniéban (Dr.
Kocziszky Gyorgy) Eurépai Unié politikdi (Permanent Course; 2001.08.01 -
2004.12.31; CD1/098) Jean Monnet Chair (CD2/0195-European Economics

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK:

BRAIN International AG, Weinstadt-Endersbach, NSZK

ITEA-IERRS, Réma, Olaszorszag

Universidad de Oviedo, Oviedo, Spanyolorszag

Universitit Stuttgart, Stuttgart, NSZK

Babes-Bolyai Tudoményegyetem, Kolozsvar, Romania

BRAIN International AG; Weinstadt-Endersbach NSZK ITEA-IERRS; Réma,
Olaszorszag Universidad de Oviedo: Oviedo, Spanyolorszag Universitit Stuttgart;
Stuttgart, NSZK

Human Eréforras Intézeti Tanszék

Tanszék: A/2. épiilet 1. em.

Telefon: (46) 565-192

Telefax: (46) 565-193

E-mail: alkfeki @ gold.uni-miskolc.hu

Tanszékvezeto: Dr. Fekete Ivan egyetemi docens
SZAKTERULET:

Munkaerdpiac és foglalkoztatottsdg, humdn eréforrdsok gazdasagtana
Humanerdforrds menedzsment és stratégiai humanerdforras fejlesztés
HR magatartasformadk, iizleti kultira és arculat, interkulturdlis kommunikécié

HAZAI KUTATASI PROJEKTEK:

NORDA Eszakmagyarorszagi Regionlis Fejlesztési Ugynokség 2000-2001. Az
Eszak-Magyarorszagi Régi6 stratégiai huméneréforras-fejlesztési programja. (Dr.
Fekete Ivan, dr. Simko Janos)

JovO Munkahelyeiért Alapitvany 6020045. 2002-2003. Mérnokok az dtmenet
gazdasagaban. (Dr. T6thné dr. Sikora Gizella)

BAZ megye kistérségi innovacios szintjeinek felmérése és fejlesztése 2002. (Dr.
Kocziszky Gyorgy, dr. Fekete Ivéan)

APERTUS Koézalapitvany K 1146/2001. Tavoktatési tananyagfejlesztés.
Onmenedzselés néi vallalkozé menedzsereknek (Kocsisné dr. Badn Maria,
Matiscsakné dr. Lizdk Mariann)

APERTUS Koézalapitvany K 2118/2002. EU-Matrix elemek: EU munkaerd piaca
tavoktatas tananyagfejlesztés (Kocsisné dr. Badn Mdria, dr. Kocziszky Gyorgy, dr.
Fekete Ivan)

Személyzettanusitds a felnottképzésben (HR Audit). Felnottképzési baziskozpontok
kialakitdsa és hdlézaténak fejlesztése az EM-régiéban. ,,ANDRA-NORD” EM-régi6
kutatds. Nemzeti FelnOttképzési Intézet és ,, ANDRA-NORD” EM Régi6 Pélyazati
Konzorcium. Miskolc, 2005. (Témavezeto: Dr. Fekete Ivan)
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Nemzetkozi humanerdforrds menedzsment. Tananyagfejlesztés. ME Téavoktatdsi
Kozpont. Miskolc, 2006. (Témavezetd: Dr. Fekete Ivan — Kocsisné dr. Baan Méria)
Uzleti arculat, versenyképesség, versenyeldny, innovaciés kutatds a Garzon Biitor
Kft.-nél. Kutatasi tanulmény. Székesfehérvar, 2006. (Témavezetd: Dr. Fekete Ivéan)
Személyzeti marketing a hazai nagyvallalatok gyakorlataban. Ph.D. kutatds. Miskolc,
2005. (Uglyai Gyorgy)

NOk a munkaerdpiacon és a vezetésben. Ph.D. kutatds. Miskolc, 2006. (Matiscsdkné
dr. Lizak Marianna)

Vallalati identitas és arculat. Ph.D. kutatas Miskolc, 2006. (Dr. Csordas Tamas)

NEMZETKOZI KUTATASI PROJEKTEK:

Humanerdforras fejlesztés az EU-ban. Tananyagfejlesztés. EU-matrix elemek. (e-
learning tananyag onkormdnyzati koztisztviselOknek). Miskolci Egyetem — Kassai
Egyetem Tavoktatasi Kozpontjai. CBC kutatdsi projekt. Miskolc-Kassa, 2005.
(Témavezet6: Dr. Fekete Ivan)

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK:

Bradford University, School of Management (UK)
Eindhoven University of Technology, Department of Human Interaction (NL)
Kosice Technical University, Faculty of Economics, (SR)

Vilaggazdasagtani Tanszék

Tanszék: A/4.épiilet fszt. 17-19.
Telefon: (46) 565-200

Telefax: (46) 563-402

E-mail: regnzozo@uni-miskolc.hu

Tanszékvezeto: Dr. Nagy Zoltan egyetemi docens
SZAKTERULET:

Vildggazdasagi régidk, vildggazdasagi akcidcentrumok 0Osszehasonlité vizsgélata;
Vilaggazdasagban érvényesiilé trendek, és hatdsuk a magyar gazdasdgra; Magyarorszag
helye a vildgrendben, Magyarorszag helye az Eurépai Unidé gazdasigiban, a magyar
régidk teljesitménye eurGpai Gsszevetésben; Atmeneti gazdasigok versenyképességének
vizsgalata kiillonos tekintettel a Visegradi négyek orszdgaira; EU integricié és
intézmények torténete; Gazdasagfoldrajz; Regiondlis gazdasagfoldrajz; Eurdpai Unid
politikdi; Nemzetkozi gazdasdgi szervezetek; Nemzetkozi és regiondlis gazdasagi
kapcsolatok; Térinformatika.

HAZAI KUTATASI PROJEKTEK:

OTKA - kutatés a vidéki tuddscentrumok régiofejlesztd hatdsarol
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(Projektvezeto: ~ MTA-BME  Kutatds-fejlesztési  és  Regiondlis  Fejlesztési
Kutatécsoportja)

NEMZETKOZI KUTATASI PROJEKTEK:

Karpatok projekt, 2006-2008 (Projektvezeto: Dr. Illés Ivdin)

Auswirkungen (~Chancen) der EU-Zugehorigkeit auf die gesellschaftlich-
wirtschaftlichen sowie Okologischen Verhiltnisse in alten Montanregionen Ungarns
und Osterreichs, 2007(Projektvezeté: Kneisz Ildiko)

Effects of the EU-enlargement - PAST & FUTURE (Jean Monnet Summer School),
2007 (Projektvezeto: Dr. Kocziszky Gyorgy)

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK:
Universidad de Cantabria (Santander),
Kassai Miszaki Egyetem (Kassa);

Babes-Bolyai Tudoményegyetem (Kolozsvér);
Karol Adamieczki Egyetem (Katowice)
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