
GAZDASÁGELMÉLETI INTÉZET 
Intézetigazgató: Dr. Karajz Sándor, egyetemi docens 

 
Intézet: A/4.épület IV.em. 

Telefon: (46)565-194 

Telefax: (46)565-194 

E-mail: getintez@uni-miskolc.hu 

Közgazdaságtani Intézeti Tanszék 

Tanszékvezető: Dr. Karajz Sándor egyetemi docens 

SZAKTERÜLET: 

Elméleti közgazdaságtan 
A közgazdaságtan tudományelméleti kérdései 
Kultúra és gazdaság 

HAZAI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

0015/2002. ny. sz. FKFP oktatási és kutatási program: „A globális vállalatok és a 
hazai KKV-k mikrointegrációja az észak-magyarországi crossborder kapcsolatokban, 
összefüggésben az EU keleti bővülésével” 

FEFA A közgazdaságtani (Mikro-, Makro- és Nemzetközi ökonómia) tárgyak 
gyakorlati feladataihoz oktatási segédlet készítése és számítógépes hálózatra való 
felvitele (Szilágyi Dezsőné dr.)  

NEMZETKÖZI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

-- 

NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK: 

University of Nancy, F  
University of Clausthal, G  
University of Bradford, UK  
Technological University of Kosice, SR  
University of Petrozsen, R  
National Technological University of Harkiv, U  
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Gazdaságpolitika Intézeti Tanszék 

SZAKTERÜLET: 

Növekedésorientált gazdaságpolitika 
Intézmények összehasonlító gazdaságtana 
Intézményi tényezők vizsgálata 

HAZAI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

OTKA 73751 Globalizáció és intézményi változások, Magyarország világgazdasági 
illeszkedési stratégiái 

OTKA T29862 A globalizáció-elméletek újabb vonulatai - globalitás és fenntartható 
fejlődés  

NEMZETKÖZI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

FP7-SSH-2007-1 “Impact of global and local interorganisational relations on 
enterprises’ competitiveness growth in a region”  

NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK: 

Cracow University of Economics, PL 
Karol Adamiecki University of Economics in Katowice, PL 
Babes-Bolyai University, RO 
Slovak Univesity of Agriculture in Nitra, SK 
 



 3 

GAZDÁLKODÁSTANI INTÉZET 
Intézetigazgató: Pelczné dr. Gáll Ildikó, egyetemi docens 

 

 

  

Intézet:: A/4.épület IV.em. 

Telefon: (46)565-111/10-58 

Telefax: (46)565-111/29-46 

E-mail: gkimail@uni-miskolc.hu 
 

SZAKTERÜLET: 
 
Tananyag fejlesztési, képzési tevékenységünk hangsúlyosan a következő területekre fókuszál: 

1. Vállalkozási készségek fejlesztése: A hazai kis- és középvállalkozások jelenlegi és 
leendő vezetőinek vállalkozási és gazdálkodási ismereteinek bővítése, valamint 
készségfejlesztése. 

2. Vállalkozási környezet: A magyar gazdaság, a magyar vállalatok az európai és 
világgazdasági folyamatokba történő integrálódásuk kapcsán a globális és 
multinacionális vállalatok mellett a működő, és hatékonyan prosperáló vállalati 
hálózatokkal, stratégiai szövetségesekkel, vállalatcsoportokkal találják szembe 
magukat és befektetőként, befektetési célpontként, stratégiai szövetségesként, 
lehetséges partnerként kell megállniuk a helyüket ebben a versenykörnyezetben, 
emiatt elengedhetetlen ennek alapos elemzése. 

3. Gazdálkodási módszertan: A kutatómunka középpontjában a vállalat-fejlődési, a 
döntés-előkészítési és a gazdálkodás módszertani kérdések állnak. A tudományterületi 
elhatárolás és a tudomány fejlődési tendenciáinak feltárása is a hangsúlyos kérdések 
között szerepel. 

4. Tanácsadás: A gazdasági környezet által megváltozott igényeket felismerve 
alakítottuk ki kutatási műhelyünket, mely megjeleníti az üzleti tanácsadás 
összefüggésrendszerén túl azok legfontosabb területeit is. A piaci igényeknek 
megfelelően a tanácsadási alapkutatásból kiindulva a speciális tanácsadási területeken 
rendszeresen nyújtunk tanácsadási szolgáltatást. 

5. Vállalkozási etika: A kutatóműhely munkája tíz éves múltra tekint vissza és az intézet 
profiljából adódóan az üzleti etika, a vállalati etika és az internetetika részére 
koncentrál a számos kutatási területet magába foglaló gazdaságetikának. 

 
HAZAI KUTATÁSI PROJEKTEK:  
 

1. „Kisvállalati menedzser képzés az Észak-magyarországi régióban” Földművelésügyi 
és Vidékfejlesztési Minisztérium VÁTI Területfejlesztési Igazgatóság “ESZA-típusú 
kísérleti projekt a képzésből a munka világába történő átmenet támogatására” Phare 
HU0008-02. 2001 

2. „Vállalkozást tanulni – sikeresen vállalkozni!” Vállalkozói készségek fejlesztése a 
középfokú és felsőoktatásban Phare HU 0105-03; 2003 szeptember-2004 június 

3. „A ma diákja a jövő vállalkozója” Továbbképzési program középiskolai tanárok 
számára, a vállalkozói készségfejlesztés módszertani megalapozása céljából; 
Vállalkozói készségek fejlesztése a középfokú és felsőoktatásban Phare HU 0105-03-
01-0028 
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4. „Hálózatban gondolkodni- hálózatban gazdálkodni” Továbbképzési program kis- és 
közepes vállalakozások vezetői, valamint azok támogató, szakmai és 
érdekképviseletei szervezeteinek tanácsadói számára, a vállalkozói készségfejlesztés 
módszertani megalapozása és a hálózatépítés módszereinek elsajátítása céljából 

5. „Digitális vállalkozás, digitális gazdálkodás” Pályázat a Digitális oktatási 
segédanyagok fejlesztése című pályázathoz IHM-ITP-11 Pályázat címe: Digitális 
tananyag a Vállalkozási ismeretek és a Gazdálkodási ismeretek tantárgyakhoz. 2004. 

 
 
PÁLYÁZATI PROJEKTEK, melyekben Intézetünk munkatársai szakértőként 
közreműködtek: 
 

1. „Régiós sikerek – a sikeres régiókért” PHARE ”Vállalkozói készségek fejlesztése a 
középfokú és felsőoktatásban” HU0105-03-01-0025 program; A program támogatója: 
“Vállalkozói készségek fejlesztése a középfokú és felsőoktatásban” Phare HU0105-03 
Program; Szerződés száma: EM/0105-03-01-0025 

2. „Kettőről egyre – Elsők között kettes személyi számmal” – Női vállalkozók és 
vezetők menedzsment képzése Apertus Közalapítvány K1146/2001; Projekt 
akroníma: Kettőről egyre; A projekt címe: Elsők között kettes személyi számmal; A 
program támogatója: Apertus Közalapítvány; Szerződés száma: K1146/2001 

3. „IDEAL” A program támogatója: TEMPUS Joint European Project; Szerződés száma: 
S-JEP 09451-95 

4. „Horgászbotot, ne halat!- Dinamikus vállalkozói perspektíva” Vállalkozói készségek 
fejlesztése a középfokú és felsőoktatásban Phare HU 0105-03-01-0029 

5. „Gyémántok csiszolása – képzés – vállalkozás” Vállalkozói készségek fejlesztése a 
középfokú és felsőoktatásban Phare HU 0105-03-01-0028 

6. „Hálózatban könnyebb!” ROP-3.3.1.-05/1-2005-12-0006/31 A régiófejlesztési 
kutatási- és képzési program a Világ- és Regionális Gazdaságtan Intézet szakmai 
vezetésével valósul meg. 

 
NEMZETKÖZI KUTATÁSI PROJEKTEK: 
  

1. „EEE-European Entrepreneurship Education”; Referencia szám: 134096-LLP-2007-
I—RO-ERASMUS-ECDEM 

2. „Stimulating European Employability through Cross Sector Virtual Mobility” 
(CSVM): Virtual Ways of Transferring Market Demands to Distance Education; 
Leonardo da Vinci pilot project (NL/06/B/P/PP/157622) 

3. „Határtalan felnőttképzés” Szlovák - magyar közös projekt az ÉRÁK vezetésével 
 
NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK  
 

- Bentley College (USA) 
- Deutsches Netzwerk Wirtschaftsethik (Németország) 
- Wirtschatsuniversität Wien (Ausztria) 
- Institut für Betriebswirtschaftslehre der Klein- und Mittelbetriebe, 

Wirtschaftsuniversität Wien 
- Universita di Bologna Polo Scientifico Didattico di Rimini 
- Aston Business School, Birmingham, Nagy-Britannia 
- Bradford Management Centre, Nagy-Britannia 
- Case Western Reserve University, Cleveland, USA 
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- Durham University Business School, Nagy-Britannia 
- International Academy of Society, Oroszország 
- Maszkovszkij Gornij Insztitut,Oroszország 
- Montanuniversität Leoben, Ausztria 
- Nijenrode University, Breukelen, Hollandia 
- Rennes International School of Business, Franciaország 
- State University of New York, USA 
- Universität Mannheim, Németország 
- Universität St. Gallen, Svájc 
- University of Limerick, Írország 
- Petru Maior Tudományegyetem, Targu Mures Románia 
- IUT Louis Pasteur, Strasbourg, Franciaország 
- Kassai Egyetem, Szlovákia 
- Fachhochschule Frankfurt am Main, Németország 

 
 

Vállalatgazdaságtani Intézeti Tanszék 
 

Tanszékvezető: Dr. Illés Mária egyetemi tanár 
 
SZAKTERÜLET: 
- Vállalatgazdaságtan 
- Vállalati erőforrás gazdálkodás 
- Vállalati prognosztika 
- Vállalati stratégia 
- Nonprofit szervezetek gazdaságtana 
- Vezetői gazdaságtan 
- Ágazati gazdaságtan 
- Racionalizálási eljárások 
- Közüzemi gazdaságtan 
- Ingatlangazdálkodás 
- Konjunktúrakutatás 
 

Üzleti Vállalkozás Intézeti Tanszék  
 

Tanszékvezető:Pelczné dr. Gáll Ildikó egyetemi docens 
 
SZAKTERÜLET: 
- Üzleti vállalkozás  
- Üzleti tanácsadás  
- Vállalatértékelés 
- Vállalkozások jogi szabályozása  
- Ingatlangazdálkodás  
- Üzleti etika 
- Etikett és protokoll 
- Gazdasági informatika 
- Pályázati rendszerek 
- Kisvállalati controlling 
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MARKETING INTÉZET 
Intézetigazgató: Dr. Piskóti István egyetemi docens 

Intézet: A/2.épület I.em.   
Telefon: (46) 565-197 
Telefax: (46) 565-196 
E-mail: mim@.uni-miskolc.hu   
  www.marketing-miskolc.hu  
  www.uni-miskolc/marketing.hu   

KIEMELT KUTATÁSI SZAKTERÜLETEK: 

2006 októberétől az Intézetben folyó kutatási együttműködések új keretei, a Kutatási 
Kompetencia Központok alakultak ki. A négy központ 
- Business to Business (B2B) marketing KuKK (vezetője: Dr. Piskóti István) 
- Értékesítés KuKK (vezetője: Dr. Dankó László) 
- Régió és településmarketing KuKK (vezetője: Dr. Piskóti István – Schupler Helmuth) 
- Öko-marketing KuKK (vezetője: Dr. Nagy Szabolcs)  
feladata az adott területen folytatandó kutatási tevékenység koordinálása, az abban érintett 
kutatók „műhelyének” létrehozása, mely   
 - kutatási projekteket dolgoz ki, valósít meg,  
 - vállalkozások számára tanácsadási tevékenység nyújt,  
 - kezdeményezi a kutatási eredmények intézeti és külső publikálását,  
 - gondozza a kutatási eredmények oktatásba történő átvitelét, tananyagot fejleszt,  
 - szakmai rendezvényeket szervez a témában,  
 - együttműködik a Marketing Intézet együttműködései révén más hazai és külföldi 
kutatókkal, kutatói-szakmai műhelyekkel. 
Fontosabb kutatási tématerületek:  

Marketing stratégiai tervezés, realizálás 
Marketingkutatás módszertana 
Integrált marketingkommunikáció  
Innovációmarketing - marketinginnováció 
Vevőértékorientált business marketing  
Régió- és településmarketing kompetenciaalapú stratégiái 
Nemzetközi gazdasági és üzleti kapcsolatok elemzése, trendjei 
Nemzetközi marketing trendek és stratégiák 
Értékesítés csatornák – tevékenység és szervezet hatékonysága  
Kereskedelem fejlesztése és innovatív módszerei 
Magyar külgazdasági kapcsolatok  
Turizmusmarketing - Desztinációmenedzsment 



 7 

KIEMELT KUTATÁSI PROJEKTEK AZ ELMÚLT ÉVEKBEN: 

BOKIK: Borsod-Abaúj-Zemplén megye külpiaci kapcsolatrendszer vizsgálata 1995-  
Régió és településmarketing 1995-  
Borsod-Abaúj-Zemplén megye területfejlesztési koncepciója – társszerző 1999 - B.A.Z. 
Megyei Területfejlesztési Tanács 
Bartók + … operafesztivál megvalósíthatósági tanulmány – Miskolci Nemzeti Színház 1999 
Gazdasági Minisztérium - Turizmus Rt.: Észak-Magyarországi Régió turisztikai fejlesztési 
koncepciója és stratégiai programjai 2000. és 2007. 
EU - ETK program: Az európai üzleti környezet különbözőségei és az erre adott stratégiai 
válaszok a nemzetközi marketingben 2000-  
Gazdasági Minisztérium: A vállalkozáserősítő programok interregionális keretei  
Környezetvédelmi Minisztérium: Öko - marketing 2001. 
OTKA: Kategória - menedzsment 2001-2002.  
FVM Agrármarketing Centrum Kht.: Regionális közösségi marketing kutatások – Szabolcsi 
alma-marketing 1999-2000., Tokaji bormarketing 2002-03., Szatmári szilvamarketing 2003. 
Marketingstratégia készítése – Herman Ottó Múzeum 2003 
Marketing stratégia és fejlesztési terv készítése – Nógrádi Múzeum 2004. 
Külügyminisztérium: Az interregionális vállalkozáserősítő programok hatása a szomszédos 
országokkal folytatott külkereskedelmi kapcsolatokra (2003)  
Zempléni Tájvédelmi Körzet ökoturisztikai fejlesztése (2004)  
Kárpáti Kamarák Szövetsége – BOKIK - Zempléni RVA és RRA v Královskom Chlmci: 
Interregionális külgazdasági kapcsolatok kutatása-fejlesztése Közép Európában  
Magyar-FÁK nemzetközi üzleti kapcsolatok fejlődésének tanulmányozása  
Magyar vállalatok kelet-közép európai piaci kapcsolatrendszerének fejlesztése  
Különleges gazdasági övezetként működő enklávék szerepe a nemzetközi üzletben  
Magyarországi társaságok kelet-közép európai piaci terjeszkedését szolgáló nemzetközi 
termék-piaci elemzések 2005-  
ISPA - Miskolc Város Hulladékgazdálkodási Projekt marketing kommunikációja 2004-05 
Miskolc Mj. városfejlesztési stratégia 2007-13. (2005.) 
Technopolisz – Miskolc Pólusfejlesztési program stratégiája 2006. 
SPAR-INTERSPAR-KAISER’s reklámeszközeinek hatékonyságvizsgálata és vevő-
elégedettségének felmérése, stratégiai javaslatok kidolgozása –2005  

Innovációmarketing kutatások az Innovációmenedzsment Kooperációs Kutató Központ 
projekt keretében 2005-2007  

o „Lead Market típusú összehasonlító elemzés-módszertan továbbfejlesztése”  
o Közösségi innovációmarketing kereteinek kidolgozása,  
o Innovatív termékek piac-, vevőorientált fejlesztése, a vevőhaszon, vevőérték-

maximalizálás módszerei,  
o Új innovációk piaci érettségének tesztelése,  
o Innovatív termékek piaci bevezetése, elterjedése tervezése 
o Marketing-logisztika folyamatoptimalizálások, 
o Vevői, üzleti kapcsolatok értékének modellezése, elemzése 
o Kapcsolati, hálózati marketing módszertani kutatások, kapcsolat-menedzsment és 

kooperáció-készség modellek, 
o Marketinginnovációk a piacbefolyásolásban   
o Dialóg marketing  
o A marketing tevékenység optimalizálása,  

Desztinációmenedzsment lépésről lépésre – Tanulmány a NORDA megbízásából (2007) 
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NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK: 

o European Marketing Academy, Brüsszel 
o Academy of Marketing, UK, Scotland – Helensburgh 
o International Association on Public and Non Profit Marketing, Spanyolország 
o Wilhelms Universität Münster, Institut für Marketing és a Betriebwirtschaftliches 
 Institut für Anlagen und Systemtechnologien, Németország,  
o Technische Universität Darmstadt, Fachtgebiet Marketing, Németország, 
o Fachhochschule Aschaffenburg, Németország, 
o Ungvári Nemzeti Egyetem, Uzsghorod,  
o Kassai Műszaki Egyetem, Kosice,  
o Kalinyingrádi Egyetem, Kalinyingrád  
o Várnai Egyetem, Bulgária 

 
Marketing Stratégia és Kommunikáció Intézeti Tanszék 

 
Tanszékvezető: Dr. Piskóti István egyetemi docens 
 
 

Nemzetközi Marketing Intézeti Tanszék 
 
Tanszékvezető: Dr. Dankó László egyetemi docens 



 9 

ÜZLETI 
INFORMÁCIÓGAZDÁLKODÁSI ÉS 

MÓDSZERTANI INTÉZET 
Intézetigazgató: Dr. Pál Tibor, egyetemi docens 

 

  

Intézet: A/4.épület IV.em. 

Telefon: (46) 565-198 

Telefax: (46) 565-203 

E-mail: pzbozsi@uni-miskolc.hu 
 

Pénzügyi Intézeti Tanszék 

Tanszékvezető: Dr. Bozsik Sándor egyetemi docens 

SZAKTERÜLET: 

Nyugdíjpénztárak gazdálkodása 
Bankrendszer hatékonyságvizsgálata 
Magyar vállalatok tőkeszerkezeti döntései 
Kormányzati intézkedések hatásvizsgálata 
Az államháztartási rendszer gazdálkodásának belső ellenőrzési mechanizmusa 

HAZAI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

PSZÁF Nyugdíjpénztárak tevékenysége 
ÁSZ - Költségvetési intézmények gazdálkodásának ellenőrzése 

NEMZETKÖZI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

- 

NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK: 

- 
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Számvitel Intézeti Tanszék 

  

Tanszék: A/4.épület II.em. 

Telefon: (46) 565-202 

Telefax: (46) 565-203 

E-mail: ststat@gold.uni-miskolc.hu> 
 

Tanszékvezető: Dr. Pál Tibor egyetemi docens 

SZAKTERÜLET: 

A számviteli információk hatásmechanizmusa 
Költségelszámolási rendszerek az üzleti gyakorlatban 
A környezeti számvitel kérdései, speciális céghelyzetek számvitele 
A számviteli előrejelzések lehetőségei és korlátai 
A könyvvizsgálati standardok alkalmazása a gyakorlati tevékenység során 
Kis- és középvállalkozások vezetői számvitele 
Mezőgazdasági vállalkozások számvitele különös tekintettel a növénytermesztés 
elszámolási sajátosságaira 
Támogatások számvitele 
Hitelintézeti számvitel 
Informatikai módszerek alkalmazása a számviteli információk felhasználásában 
Non-profit szervezetek számvitele 
Államháztartási számvitel 
Az európai és a magyar számviteli rendszerek összehasonlítása 
Gazdasági elemzés, pénzügyi ellenőrzés 
Vezetői számvitel, controlling 
A korszerű vezetői számviteli eljárások, módszerek hazai bevezetésének lehetősége 

HAZAI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

A nemzeti számviteli standardok és az európai uniós szabályozás. 
A számviteli szabályozás modelljének kialakítása Magyarországon. 

NEMZETKÖZI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

- 

NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK: 

Kassai Műszaki Egyetem 
Pénzügyi Tanszék 
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Üzleti Statisztika és Előrejelzési Intézeti Tanszék 

Tanszékvezető: Dr. Besenyei Lajos egyetemi tanár 

SZAKTERÜLET: 

Statisztika 
Demográfia 
Közgazdaságtan módszertana 

HAZAI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

Természetes népmozgalmi események a gazdasági – társadalmi tényezők tükrében. 
(PhD kutatás) 
A lakosság életszínvonalát befolyásoló tényezők vizsgálata. (PhD kutatás) 
A szegénységet befolyásoló tényezők elemzése különböző statisztikai módszerekkel. 
(PhD kutatás) 
Az alkohol-, a kábítószer-fogyasztás és a bűnözés összefüggései a statisztikai adatok 
tükrében. 
Önellátó területi gazdálkodás kialakítása. 

NEMZETKÖZI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

- 

NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK: 

- 
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VEZETÉSTUDOMÁNYI INTÉZET 
Intézetigazgató: Dr. Szintay István egyetemi tanár 

 

  

Intézet: A/4. épület III.em.  

Telefon: (46) 563-442 

Telefax: (46) 563-441 

E-mail: szvmanor@uni-miskolc.hu 
 

SZAKTERÜLET: 

Vezetéselmélet, Vezetésmódszertan, Szervezéstan, Változásmenedzsment, 
Szervezetfejlesztés, Szervezeti magatartás, Tudásmenedzselés, Stratégiai menedzsment, 
Szinergiamenedzsment, Corporate Governance, Folyamatmenedzsment, 
Termelésmenedzsment, Szolgáltatás menedzsment, Menedzsment módszertanok, Controlling, 
Alkalmazott döntéstámogatás, Ergonómia, Minőségmenedzsment, Innováció menedzsment, 
Technológiatranszfer  

VEZETÉSI INTÉZETI TANSZÉK 

Tanszékvezető: Dr. Szintay István egyetemi tanár 

SZAKTERÜLET: 

Vezetéselmélet;  
Változásmenedzsment: Válság- és krízismenedzsment, Válságkezelési technikák a 

vezetettek ellenállásának, konfliktusainak feloldására, Változásvezetés módszertana;  
Stratégiai menedzsment: Stratégiai elméletek és irányzatok, Struktúra-kultúra kapcsolata, 

összhangja, Balanced Scorecard (BSC);  
Kulturális változások menedzselése: Vállalati kultúra, Vezetői-szervezeti kultúra;  
Interkulturális menedzsment, a globalizáció kulturális hatásai;  
Szervezeti mozgások: Nagy/kis cégvezetési és cégépítési stratégiák, Kis/nagy cégvezetési 

és cégépítési stratégiák;  
Szinergia menedzsment: Cég-, cégcsoport-kapcsolatok, Összetett társasági formák, 

Stratégiai szövetségek mozgatórugói;  
Corporate Governance: Nemzetközi összehasonlítás a társaságirányítás területén, Hatalmi 

egyensúly problémája, Vezetői befolyásolási eszközök;  
Szolgáltatás menedzsment: Szolgáltató ágazat vezetési sajátosságai (önkormányzat, 

rendőrség, turisztika), For- és non-profit szervezetek irányítása.  
Minőség- és környezetirányítás integrált rendszerei (ISO, KIR), minőségbiztosítási 

rendszerek, ISO-szabványsorozat, környezettudatos vállalatirányítás, a minőség- és 
környezet-auditálás folyamatai, szabványelőírásai;  
A minőségbiztosítási rendszerek továbbfejlesztése (TQM), díjmodellek, 
minőségtervezés és minőségfelügyelet módszerei.  
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Innováció és Technológiai Menedzsment Intézeti Tanszék 

E-mail: szvszad@uni-miskolc.hu 
 

Tanszékvezető: Dr. Szakály Dezső egyetemi docens 

SZAKTERÜLET: 

Az innovációs folyamat mikrogazdasági feltételeinek vizsgálata, a folyamat 
szereplőinek viselkedését meghatározó tényezők elemzése;  
Az innovációs stratégiák megtervezése és a megvalósítás fő összefüggéseinek 
értékelése;  
A technológiatranszfer folyamatának vizsgálata, a diffúziós jelenség tartalma és 
hatásmechanizmusa, transzfermechanizmusok és azok alkalmazásának feltételei;  
A nemzetközi vállalatok transzferakcióinak sajátosságai; a K+F folyamata, 
vállalati/intézményi tevékenységstruktúrája;  
A K+F tervezés és irányítás specifikus módszertanai, a K+F szervezeti formái és 
sajátos működtetési feltételei;  
Környezeti és technológiai hatáselemzés, a hatáselemzés döntési folyamatai és 
szereplői, az együttműködés módjai és kényszerei, a hatáselemzés módszertana;  
A csoportmunka, mint tanulási folyamat; a csoportmunka folyamata, a csoportfejlődés 
szakaszai, a team-építés módszertana, tanulási stratégiák;  
A tudásátalakítás mechanizmusai, tudásalapú együttműködési modellek;  
Folyamatmenedzsment, termelésirányítás, BPR, benchmarking, a folyamatirányítás 
informatikai háttere, rendszertervezés- és -szervezés;  
Számítógépes vállalatirányítási rendszerek;  
A problémamegoldás logikai fázisai, a problémamegoldás módszertani támogatása;  

Szervezeti Magatartás Intézeti Tanszék 

E-mail: szvvsm@gold.uni-miskolc.hu 
 

Tanszékvezető: Veresné dr. Somosi Mariann egyetemi docens 

SZAKTERÜLETEK: 

Szervezeti magatartás, tudásmenedzselés, egyén-csoport-szervezet kapcsolata, 
kommunikáció;  
Szervezetalakítás: Szervezéselmélet, Szervezetelméletek tartalmi elemei, fejlődésük, 
kapcsolódási területeik, Folyamatszervezés, amely magában foglalja a termelési, 
szolgáltatási, irányítási folyamatokat; CRM, szervezetirányítási rendszerek, 
Szervezetelemzés, szervezeti önértékelés;  
Stratégia-struktúra kapcsolatvizsgálat, szervezet-összehasonlítás, virtuális szervezetek;  
Menedzsment módszertanok, teljesítményértékelés, Controlling, Lean- és 
Projektmenedzsment;  
Vezetés humánetológiai megközelítési lehetőségeinek vizsgálata;  
Vezetői döntéshozatal jellemzői, folyamata, döntéstámogatási lehetőségei.  
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INTÉZETI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

HEFOP-3.3.1-P-2004-09-0129/1.0 „A felsőoktatás szerkezeti és tartalmi fejlesztése” 
A felsőoktatási intézmények minőségkultúra váltásának pilot programja. 2005-2007. 

ROP-3.3.1-05/1-2005-08-0004/31 A felsőoktatási intézmények és a helyi szereplők 
közötti együttműködés erősítése. Gyerekeink itthon legyenek otthon – 
Diákvállalkozások oktatók, hallgatók, tanulók összefogásával, B.-A.-Z. megyei pilot 
program. 2005-2007. 

HU0105-03-01-0028 PHARE Vállalkozói készségek fejlesztése a középfokú és 
felsőoktatásban. Gyémántok csiszolása – képzés – vállalkozás. 2002-2004. 

HU0105-03-01-0028 PHARE Vállalkozói készségek fejlesztése a középfokú és 
felsőoktatásban. „Horgászbotot, ne halat” – Dinamikus vállalkozói perspektíva 2002-
2004. 

HU0105-03-01-0028 EU Phare Regionális Kísérleti Program Alap. Északkelet-
magyarországi Régióban működő Rendőr-főkapitányságok távoktatási, EU konform 
menedzserképzési PILOT programja. 1999-2003. 

NEMZETKÖZI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

PHARE - Tempus 699011- JEP-3363 UNIMAN II. Minőségbiztosítási rendszer 
kiépítése 

NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK: 

Studio Maltempi Sr., Foligno  
Hogeschool Utrecht (Sector Economie)  
University of Teesside, Middlesborough  
Thames Valley University  
University of Minnesota (USA)  
Stoww College (GB, Glasgow)  
University of Caen (Franciaország)  
ESSA Angers (Franciaország) 
Ecole de Management de Normandie, Le Havre (Franciaország) 
University of Applied Sciences, Tampere (Finnország) 
Luka University of Technology (Svédország) 
University of Pireus (Görögország)  
Kassai Egyetem, Innovációs Park (Szlovákia)  
Ungvári Egyetem (Ukrajna)  
Harkovi Műszaki Egyetem (Ukrajna) 
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VILÁG- ÉS REGIONÁLIS 
GAZDASÁGTAN INTÉZET 

Intézetigazgató: Dr. Kocziszky György, egyetemi tanár 
 

  

Intézet: A/4.épület fsz. 

Telefon: (46) 565-200 

Telefax: (46) 563-402  

E-mail: regkagye@uni-miskolc.hu 
 

Regionális Gazdaságtan Tanszék 

Tanszékvezető: Dr. Kocziszky György egyetemi tanár 

SZAKTERÜLET: 

Regionális gazdaságtan: regionális fejlődés és növekedés modellezése, a modellek 
verifikációja Terület és településfejlesztés EU intézmény története Európai integráció 
gazdaságtana Regionális válságok kezelése, revitalizáció Gazdaságföldrajz Európai 
Unió politikái  

HAZAI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

"Hálózatban könnyebb" (ROP-3.3.1-05/1-2005-12-006/31). (témavezető: Dr. 
Kocziszky György) 

"Hallgatók a régióért – régió a hallgatókért" (hivatkozási szám: 1/2004/ROP 3.3) 
(témavezető: Dr. Kocziszky György) 

PHARE Borsod-Abaúj-Zemplén megye területfejlesztési koncepciója (Dr. Kocziszky 
György) Magyar régiók és települések versenyképessége az Európai Gazdasági 
Térségben. Regionális fejlesztési programok tartalma versenyképességi összevetésben. 
NKFP projekt. (Konzorcium vezetője: MTA.RKK.)  

NEMZETKÖZI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

Regionális klaszterek és egy virtuális klaszter létrehozása az interregionális 
adminisztráció területén (DEPURE KOMPONENS 2 www.depure.org), (témavezető: 
Dr. Kocziszky György).  

DEPURE rendszer létrehozása című komponens (KOMPONENS 3 www.depure.org), 
egy olyan jelzőrendszer kidolgozása és tovább fejlesztése, amely alkalmas az 
interregionális tervezésre és értékelésre (DEPURE rendszer) (témavezető: Dr. 
Kocziszky György) 

Értékelés, pilóta projekt című komponens (KOMPONENS 4 www.depure.org) a 
DEPURE pilóta-programjának működtetése és értékelése regionális szinten 
(témavezető: Dr. Kocziszky György). 
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Soros Alapítvány Csíki medence területfejlesztési koncepciója (Dr. Bődy Pál) 
TEMPUS JEP 13328-98 Regionalitás és közigazgatás az Európai Unióban (Dr. 
Kocziszky György) Európai Unió politikái (Permanent Course; 2001.08.01 - 
2004.12.31; CD1/098) Jean Monnet Chair (CD2/0195-European Economics 

NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK: 

BRAIN International AG, Weinstadt-Endersbach, NSZK 
ITEA-IERRS, Róma, Olaszország 
Universidad de Oviedo, Oviedo, Spanyolország 
Universität Stuttgart, Stuttgart, NSZK 
Babes-Bolyai Tudományegyetem, Kolozsvár, Románia 
BRAIN International AG; Weinstadt-Endersbach NSZK ITEA-IERRS; Róma, 
Olaszország Universidad de Oviedo: Oviedo, Spanyolország Universität Stuttgart; 
Stuttgart, NSZK  

Humán Erőforrás Intézeti Tanszék 

  

Tanszék: A/2. épület I. em. 

Telefon: (46) 565-192 

Telefax: (46) 565-193  

E-mail: alkfeki@gold.uni-miskolc.hu 
 

Tanszékvezető: Dr. Fekete Iván egyetemi docens 

SZAKTERÜLET: 

Munkaerőpiac és foglalkoztatottság, humán erőforrások gazdaságtana  
Humánerőforrás menedzsment és stratégiai humánerőforrás fejlesztés  
HR magatartásformák, üzleti kultúra és arculat, interkulturális kommunikáció  

HAZAI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

NORDA Északmagyarországi Regionális Fejlesztési Ügynökség 2000-2001. Az 
Észak-Magyarországi Régió stratégiai humánerőforrás-fejlesztési programja. (Dr. 
Fekete Iván, dr. Simkó János)  
Jövő Munkahelyeiért Alapítvány 6020045. 2002-2003. Mérnökök az átmenet 
gazdaságában. (Dr. Tóthné dr. Sikora Gizella)  
BAZ megye kistérségi innovációs szintjeinek felmérése és fejlesztése 2002. (Dr. 
Kocziszky György, dr. Fekete Iván)  
APERTUS Közalapítvány K 1146/2001. Távoktatási tananyagfejlesztés. 
Önmenedzselés női vállalkozó menedzsereknek (Kocsisné dr. Baán Mária, 
Matiscsákné dr. Lizák Mariann)  
APERTUS Közalapítvány K 2118/2002. EU-Mátrix elemek: EU munkaerő piaca 
távoktatás tananyagfejlesztés (Kocsisné dr. Baán Mária, dr. Kocziszky György, dr. 
Fekete Iván)  
Személyzettanúsítás a felnőttképzésben (HR Audit). Felnőttképzési bázisközpontok 
kialakítása és hálózatának fejlesztése az ÉM-régióban. „ANDRA-NORD” ÉM-régió 
kutatás. Nemzeti Felnőttképzési Intézet és „ANDRA-NORD” ÉM Régió Pályázati 
Konzorcium. Miskolc, 2005. (Témavezető: Dr. Fekete Iván) 
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Nemzetközi humánerőforrás menedzsment. Tananyagfejlesztés. ME Távoktatási 
Központ. Miskolc, 2006. (Témavezető: Dr. Fekete Iván – Kocsisné dr. Baán Mária) 
Üzleti arculat, versenyképesség, versenyelőny, innovációs kutatás a Garzon Bútor 
Kft.-nél. Kutatási tanulmány. Székesfehérvár, 2006. (Témavezető: Dr. Fekete Iván) 
Személyzeti marketing a hazai nagyvállalatok gyakorlatában. Ph.D. kutatás. Miskolc, 
2005. (Uglyai György) 
Nők a munkaerőpiacon és a vezetésben. Ph.D. kutatás. Miskolc, 2006. (Matiscsákné 
dr. Lizák Marianna) 
Vállalati identitás és arculat. Ph.D. kutatás Miskolc, 2006. (Dr. Csordás Tamás) 

NEMZETKÖZI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

Humánerőforrás fejlesztés az EU-ban. Tananyagfejlesztés. EU-mátrix elemek. (e-
learning tananyag önkormányzati köztisztviselőknek). Miskolci Egyetem – Kassai 
Egyetem Távoktatási Központjai. CBC kutatási projekt. Miskolc-Kassa, 2005. 
(Témavezető: Dr. Fekete Iván) 

NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK: 

Bradford University, School of Management (UK)  
Eindhoven University of Technology, Department of Human Interaction (NL)  
Kosice Technical University, Faculty of Economics, (SR)  

 

Világgazdaságtani Tanszék 

  

Tanszék: A/4.épület fszt. 17-19. 

Telefon: (46) 565-200 

Telefax: (46) 563-402  

E-mail: regnzozo@uni-miskolc.hu 
 

Tanszékvezető: Dr. Nagy Zoltán egyetemi docens 

SZAKTERÜLET: 

Világgazdasági régiók, világgazdasági akciócentrumok összehasonlító vizsgálata; 
Világgazdaságban érvényesülő trendek, és hatásuk a magyar gazdaságra; Magyarország 
helye a világrendben, Magyarország helye az Európai Unió gazdaságában, a magyar 
régiók teljesítménye európai összevetésben; Átmeneti gazdaságok versenyképességének 
vizsgálata különös tekintettel a Visegrádi négyek országaira; EU integráció és 
intézmények története; Gazdaságföldrajz; Regionális gazdaságföldrajz; Európai Unió 
politikái; Nemzetközi gazdasági szervezetek; Nemzetközi és regionális gazdasági 
kapcsolatok; Térinformatika.  
 

HAZAI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

OTKA - kutatás a vidéki tudáscentrumok régiófejlesztő hatásáról 
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(Projektvezető: MTA-BME Kutatás-fejlesztési és Regionális Fejlesztési 

Kutatócsoportja) 

NEMZETKÖZI KUTATÁSI PROJEKTEK: 

Kárpátok projekt, 2006-2008 (Projektvezető: Dr. Illés Iván) 
Auswirkungen (~Chancen) der EU-Zugehörigkeit auf die gesellschaftlich-
wirtschaftlichen sowie ökologischen Verhältnisse in alten Montanregionen Ungarns 
und Österreichs, 2007(Projektvezető: Kneisz Ildikó) 
Effects of the EU-enlargement - PAST & FUTURE (Jean Monnet Summer School), 
2007 (Projektvezető: Dr. Kocziszky György) 
 

NEMZETKÖZI KAPCSOLATOK: 

Universidad de Cantabria (Santander),  
Kassai Műszaki Egyetem (Kassa);  
Babes-Bolyai Tudományegyetem (Kolozsvár);  
Karol Adamieczki Egyetem (Katowice)  


